Отчет о ходе реализации Стратегии социально–экономического развития 

города Зеленогорска на период до 2030 года и Плана мероприятий по ее реализации за 2022 год

	№ в соотв. 

с Планом мероприятий
	Наименование мероприятия
	Информация об исполнении мероприятия, достигнутый результат

	1. Цель: повышение конкурентоспособности экономики города на основе широкого использования инновационных технологий

	Стратегическое направление «Современные высокотехнологичные производства»

	Задача: укрепление позиций АО «ПО ЭХЗ» на российском и мировом рынках производства ядерной продукции

	1.1.

	Информация, содержащая коммерческую тайн

	1.2.

	Информация, содержащая коммерческую тайну

	Задача: обеспечение динамичного роста объемов производства продукции, увеличение фондоотдачи используемых ресурсов

	1.3.

	Информация, содержащая коммерческую тайну

	1.4.

	Техническое перевооружение производственных мощностей Красноярской ГРЭС-2
	В соответствии с инвестиционной программой филиала АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2»:

· проведены работы по техническому перевооружению ОПО в части схемы включения пароперегревательных поверхностей нагрева котлоагрегатов № 4 А, Б;
· проведены работы по техническому перевооружению энергоблоков № 4, № 5;
· выполнено оснащение энергоблока № 4 современной автоматизированной системой виброконтроля, контроля механических величин и мониторинга;
· разработан проект по внедрению АСКУ тепловой энергии;

· выполнена установка приборов учета расхода воды в подводящем, отводящем каналах;

· выполнена модернизация вагонных весов;
· выполнена установка модульной топливозаправочной станции на территории ЦТП; 

· выполнена установка автомобильных весов на базе УСХ;

· разработан проект по техническому перевооружению лифтового оборудования; 

· разработан проект по оснащению системой пожарной сигнализации, пожаротушения, системой оповещения людей о пожаре зданий и помещений;

· разработан проект по модернизации регистратора аварийных событий РАС «НЕВА» на блоках № 9, № 10;

· разработан проект по техническому перевооружению энергоблока № 10 с заменой рабочей системы возбуждения;

· разработан проект по модернизации резервной системы возбуждения № 3;

· разработан проект по техническому перевооружению системы обдува котлов 
БКЗ-420 с установкой аппаратов водяного обдува

	1.5.

	Развитие сельскохозяйственного производства
	За счет собственных средств ООО «Искра» производился перевода молодняка крупного рогатого скота в основное стадо

	Задача: стимулирование инвестиционной активности

	1.7.

	Формирование инвестиционного потенциала г. Зеленогорска
	1.
Актуализирован инвестиционный паспорт.

2.
Разработан Стандарт деятельности органов местного самоуправления Красноярского края по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в сфере малого и среднего предпринимательства в муниципальных образованиях Красноярского края и заключено соглашение между Агентством развития малого и среднего предпринимательства Красноярского края и Администрацией ЗАТО г. Зеленогорск о методическом сопровождении в рамках внедрения Стандарта деятельности органов местного самоуправления Красноярского края по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в сфере малого и среднего предпринимательства в муниципальных образованиях Красноярского края.

3.
Проведен форум «Дни предпринимательства» для самозанятых граждан, организован круглый стол «Самозанятые – новые возможности в бизнесе или как стать самозанятым и вести бизнес легально»

	Стратегическое направление «Предпринимательская активность»

	Задача: совершенствование системы финансовой и имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства

	1.9.
	Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - субъекты МСП) к финансовым ресурсам, в том числе льготному финансированию
	1. Оказана финансовая поддержка субъектам МСП в рамках программ институтов развития:

· НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» – ООО «СМУ-95» – 10 000 тыс. рублей;

· АНО «ККЦРБ МКК» (Центр «Мой бизнес») выдано 18 микрозаймов на общую 
сумму 28 081,2 тыс. рублей, из них: 3 микрозайма выдано самозанятым гражданам, 15 микрозаймов выдано 12 субъектам МСП;

· АО «МСП БАНК» выданы 2 займа;

· АО «КОРПОРАЦИЯ «МСП» предоставлена гарантийная поддержка 4 субъектам МСП на сумму 28 500,0 тыс. рублей.

2. Оказана финансовая поддержка 21 субъекту МСП в рамках муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Зеленогорске» на общую сумму 6 341,6 тыс. рублей:

· предоставлены субсидии в целях возмещения части затрат при осуществлении предпринимательской деятельности 4 субъектам МСП на сумму 1 639,9 тыс. рублей;

· предоставлены гранты на начало ведения предпринимательской деятельности 17 субъектам МСП на сумму 4 701,7 тыс. рублей

	Задача: оказание организационной, методической, консультационной помощи и информационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства

	1.12.
	Запуск акселерационных программ для начинающих предпринимателей и дальнейшее развитие системы акселерации субъектов МСП
	Акселерационные программы на территории Зеленогорска в 2022 году не проводились

	1.13.
	Запуск системы вовлечения жителей в предпринимательскую деятельность
	1. АНО «ККЦРБ МКК» (Центр «Мой бизнес») с участием МКУ «Центр закупок, предпринимательства и обеспечения деятельности ОМС» и НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» проведены 9 обучающих мероприятий и круглых столов. В рамках форума «Дни предпринимательства» для самозанятых граждан организован круглый стол «Самозанятые – новые возможности в бизнесе или как стать самозанятым и вести бизнес легально», а также проведено обучающее мероприятие «Основы ведения бизнеса для самозанятых», для начинающих экспортеров проведен семинар «Экспорт без проблем. Секреты легкого старта». 2 субъекта МСП приняли участие в информационных сессиях «Час с торговым представителем РФ в Монголии» и «Час с торговым представителем РФ в ОАЭ» (проходили в г. Красноярске)

2. Оказаны консультационные услуги самозанятым гражданам и субъектам МСП:

· АНО «ККЦРБ МКК» (Центр «Мой бизнес») – 874 ед.;

· НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» – 52 ед.

3. Созданы страницы в социальной сети «ВКонтакте», Telegram-канале для оповещения субъектов МСП о проведении семинаров, вебинаров по актуальным вопросам ведения предпринимательской деятельности, в том числе об осуществлении закупок товаров, работ, услуг 

	Задача: содействие в продвижении производимых товаров (работ, услуг) субъектов малого и среднего предпринимательства на товарные рынки

	1.14.
	Расширение доступа субъектов МСП к закупкам товаров, работ, услуг организациями муниципального сектора экономики
	В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44–ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» муниципальными заказчиками объявлено и размещено в единой информационной системе в сфере закупок 751 извещение на проведение конкурентных процедур закупок на общую сумму 341,6 млн. рублей, из них: закупка товаров, работ и услуг на сумму 141,3 млн. рублей размещена у субъектов малого предпринимательства, что составляет 41% от всех размещённых закупок при двадцатипятипроцентном минимальном уровне, установленном федеральным законодательством

	1.15.
	Организация содействия субъектам МСП по участию в городских выставочно-ярмарочных мероприятиях 
	Выставочно–ярмарочные мероприятия на территории города не проводились


	Стратегическое направление «Рынок труда»

	Задача: содействие занятости населения

	1.16.
	Совершенствование организационных форм содействия занятости населения с учетом специфических потребностей отдельных социально-демографических и профессионально-квалификационных категорий населения
	1. За содействием в поиске подходящей работы обратилось 1806 человек, из них трудоустроено – 1790. Доля трудоустроенных граждан в численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы, составила 91,1%.

2. Привлечено к сотрудничеству 24 новых работодателя, которые ранее не заявляли вакансии в КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска», что позволило увеличить количество заявленных вакансий с постоянным характером работы. Из заявленных 2947 свободных рабочих мест – 1822 вакантных должностей с постоянным характером работы.
3. Выпущено 7 видов информационных материалов, буклетов по направлениям деятельности КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска». 

Доля граждан, получивших услугу по информированию к численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте, – 18,8%

	1.17.
	Содействие в организации общественных работ
	В целях организации оплачиваемых общественных работ:

· заключено 33 договора с 24 работодателями;

· трудоустроено 132 человека.

Доля граждан, направленных на общественные работы, в численности граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, – 7,3%.

Наиболее востребованные виды общественных работ – благоустройство и озеленение территорий, подсобные работы 

	1.18.
	Содействие развитию самозанятости безработных граждан, в том числе через развитие малых форм хозяйствования – личных подсобных хозяйств, крестьянско-фермерских хозяйств
	351 безработный гражданин получил консультации по вопросам организации собственного дела, из них 15 граждан – единовременную финансовую помощь на открытие собственного дела на сумму 3 024,9 тыс. рублей

	1.19.
	Содействие занятости граждан, нуждающихся в социальной защите и не способных на равных условиях конкурировать на рынке труда
	1. Трудоустроено 42 человека, относящихся к категории инвалидов. Создано (оснащено) два рабочих места ИП Мандзий Ж.А. и ООО «Визит», на которые трудоустроены 2 человека. В рамках программы «Стажировка инвалидов» трудоустроены 2 человека в ИП Кондартьев И.Д и ИП Путилина А.А. 

Доля трудоустроенных граждан, относящихся к категории инвалидов, в общей численности инвалидов, обратившихся в целях поиска подходящей работы, составила 97,7%.

2. Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, составило 40 человек. 
3. В рамках реализации федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» к обучению с использованием образовательных сертификатов приступили 134 человека

	Задача: удовлетворение потребности экономики в кадрах

	1.20.
	Реализация мероприятий, направленных на профессиональную подготовку, повышение квалификации и переподготовку населения
	Общее количество граждан, направленных КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» на профессиональное обучение по востребованным на рынке труда профессиям (исходя из потребностей работодателей), составило 124 человека. Доля трудоустроенных граждан из числа завершивших обучение – 91,5%

	1.21.
	Организация межведомственного взаимодействия по прогнозированию кадровой потребности, обеспечению выпуска специалистов, соответствующих перспективной потребности экономики города
	1. В рамках реализации Стратегии профессиональной ориентации и Единого дня профессиональной ориентации школьников оказаны консультации 2920 гражданам.
2. КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» совместно с КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» разработан межведомственный план мероприятий по содействию трудоустройства выпускников учреждения профессионального образования.

3. По итогам обучения в КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» по программам среднего профессионального образования выпущен 121 человек, из них:

· 70 человек трудоустроены по избранной профессии;
· 40 человек призваны в ряды Российской армии;
· 9 человек продолжили обучение;

· 2 человека не трудоустроены по состоянию здоровья.

4. По программам профессионального обучения прошли подготовку: 

· в рамках государственного задания по 3 профессиям – 33 человека;
· по договорам с КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» по 5 профессиям – 43 человека;

· по договорам с населением города по 4 профессиям – 9 человек;

· по договорам с КГБПОУ «Красноярский технологический техникум пищевой промышленности» в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» по 4 профессиям с учетом стандартов WorldSkills – 39 человек.

5. По программам дополнительного профессионального образования прошли подготовку: 

· по договорам с предприятиями г. Зеленогорска – 11 человек; 

· по договорам с КГБПОУ «Красноярский технологический техникум пищевой промышленности» в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» по стандартам WorldSkills – 19 человек

	1.22.
(2018-2030)
	Привлечение и поддержка молодых специалистов
	1. Для организации встречи выпускников с потенциальными работодателями, а также знакомства с рынком труда, проведена ярмарка–презентация выпускников профессиональных учебных заведений на базе КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса». Доля трудоустроенных выпускников образовательных организаций в численности выпускников, обратившихся за содействием в поиске работы, составила 100%. По программе «Первое рабочее место» трудоустроен 1 безработный выпускник в ООО «Адель». По программе «Стажировка выпускников» трудоустроено 5 выпускников в ООО «ТоиР», ООО «Мастеркласс» и ИП Скомороха А.В.
2. На целевое обучение по направлению подготовки «Педагогическое образование» поступили 10 выпускников в Красноярский педагогический университет им. В.П. Астафьева. 

3. Для закрепления молодых педагогов организована работа первичной Красноярской региональной общественной организации «Ассоциация молодых педагогов». Молодые специалисты из МБДОУ д/с №№ 6, 29, МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «Лицей № 174», МКУ ЦОДОУ, МБУ ДО «ЦО «Перспектива» приняли участие в I турнире ХI сезона Молодежных Педагогических Игр в г. Красноярске. 
4. Заключены договоры о целевом обучении выпускников школ для получения высшего медицинского образования за счет средств федерального бюджета по следующим специальностям:

· Лечебное дело – 1 человек;

· Педиатрия – 2 человека;

· Стоматология – 2 человека.

В договоре указаны меры социальной поддержки в виде выделения средств на приобретение учебной литературы в размере 2 тыс. рублей ежегодно.

5. Филиалом ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42 размещены вакансии для специалистов на сайте «Superjob» – работа в России. Проводится ежедневный мониторинг резюме.
6. По федеральной программе «Земский доктор» предоставлена единоразовая выплата впервые прибывшим на трудоустройство в г. Зеленогорск 5 врачам по 1 000,0 тыс. рублей и 7 фельдшерам по 500,0 тыс. рублей.

7. При трудоустройстве молодых специалистов в филиал ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42:

·  выплачено 100% к должностному окладу для врачей и 75% к должностному окладу для среднего медицинского персонала в соответствии с коллективным договором;

· возмещается часть расходов арендной платы врачам за съем жилого помещения; 

· для среднего медицинского персонала при взаимодействии с Администрацией ЗАТО г. Зеленогорск выделяются места в общежитиях;

· при содействии Управления образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорск выделяются места в детских дошкольных учреждениях для детей медицинского персонала

	Задача: совершенствование кадрового потенциала

	1.23.
	Внедрение новых образовательных программ подготовки кадров по ТОП-50 и актуализация содержания реализуемых программ в соответствии с профессиональными стандартами, стандартами WorldskillsRussia ((WSR) Союз «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» - официальный оператор международного некоммерческого движения WorldSkills International, миссия которого – повышение стандартов подготовки кадров)
	1. Внедрена в обучающий процесс новая образовательная программа подготовки кадров по ТОП-50 – 08.01.25 мастер отделочных строительных и декоративных работ.

2. Организовано повышение квалификации и профессиональной переподготовки преподавателей и мастеров производственного обучения: 

· по программе профессионального обучения по профессии «16675 Повар» с учетом стандарта WSR, по компетенции «Поварское дело» квалификации Повар 3 (третьего) разряда – 1 чел.;

· по программе «Эксперт-разработчик оценочных материалов ДЭ базового уровня» – 1 чел.;

· по программе «Право участия в оценке демонстрационного экзамена по стандартам WSR по компетенции «Сварочные технологии» – 1 чел.;

· по программе «Подготовка региональных экспертов конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс» – 2 чел.; 

· по программе «Практика и методика реализации образовательных программ среднего профессионального образования с учётом спецификации стандартов WorldSkills России» по компетенциям:

· «Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем» – 1 чел.;
· «Повар, кондитер» – 1 чел.;
· «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)» –1 чел.

3. Приняли участие в качестве экспертов в VI региональном чемпионате конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс-2022» 7 человек по компетенциям: 

· веб-разработка (программирование);
· малярное дело, облицовка плиткой; 

· поварское дело; 

· столярное дело;
· швея;
· сухое строительство и штукатурные работы.

4. 10 педагогов техникума имеют статус эксперта демонстрационного экзамена по компетенциям: 
· интернет-маркетинг;

· облицовка плиткой;

· малярные и декоративные работы;

· сухое строительство и штукатурные работы;

· столярное дело;
· сварочные технологии;

· электромонтаж.

5. 8 педагогов имеют статус экспертов проведения чемпионатов WorldSkills России по компетенциям: 
· бухгалтерский учет;
· веб-технологии;
· кондитерское дело;
· малярные и декоративные работы;
· поварское дело;
· разработка виртуальной и дополненной реальности;
· разработка компьютерных игр и мультимедийных приложений;
· электромонтаж

	1.24.
	Повышение профессионального уровня и конкурентоспособности населения
	1. Переподготовку и повышение квалификации прошли:

· 650 педагогов муниципальных бюджетных образовательных учреждений (85% от общей численности), в том числе 206 (20,06%) педагогов приняли участие в региональных семинарах «Профсреда» Центра непрерывного профессионального педагогического развития и во всероссийских профессиональных олимпиадах для учителей; 

· 75 сотрудников учреждений физической культуры и спорта (20,4% от общей численности); 

· 50 сотрудников муниципальных бюджетных учреждений культуры (39 специалистов прошли обучение в центрах непрерывного образования в сфере культуры, 11 специалистов – в высших учебных заведениях).
2.  Проведены конкурсы профессионального мастерства, в которых приняли участие 65 педагогических работников:

· в конкурсе «Педагог года» премией Главы ЗАТО г. Зеленогорск награждены:

– 2 педагога в размере 10 тыс. рублей;

– 6 педагогов в размере 5 тыс. рублей;

· в конкурсе молодых педагогов премию получили:

– 1 педагог в размере 20,0 тыс. рублей;

– 3 педагога в размере 10,0 тыс. рублей;

· в конкурсе педагогов, работающих с одаренными детьми, 17 педагогов в сфере образования и культуры получили премию в размере 15 тыс. рублей.

3. Финалистом конкурса среди школ, внедряющих сетевые стандарты «Школа Росатома» в условиях введения ФГОС основного и среднего общего образования, второй год подряд стало МБОУ «Лицей №174». 

4. Финалистами конкурса педагогических работников, владеющих технологиями работы с детьми, соответствующими требованиям ФГОС ДО, стали 3 педагога МБДОУ д/с №№ 21, 13, 32. 

5. Победителем в конкурсе учителей, владеющих эффективными технологиями реализации ФГОС уровней общего образования, стал учитель МБОУ «Лицей № 174».
6. 3 команды из двух школ города (МБОУ «Лицей № 174» – 2 команды, МБОУ «СОШ № 176» – 1 команда) стали призерами регионального этапа метапредметной олимпиады «Команда большой страны». 

7. Четыре учителя из МБОУ «Гимназия № 164», МБОУ «Лицей № 174», МБОУ «СОШ № 176» стали призерами олимпиады для учителей русского языка «Хранители русского языка».

8. 10 команд из пяти школ города (МБОУ «Гимназия № 164» – 2 команды; МБОУ «СОШ № 167» – 1 команда; МБОУ «СОШ № 169» – 1 команда; МБОУ «Лицей № 174» – 3 команды; МБОУ «СОШ № 176» – 3 команды) приняли участие в I Краевом чемпионате по функциональной грамотности и метапредметным компетенциям для педагогических работников Красноярского края «ПолиГрам 2022». 

9. Победителями Международного конкурса им. Л.С. Выготского стали воспитатели МБДОУ д/с №№ 18, 28.

10. Воспитатель МБДОУ д/с № 14 стал победителем профессионального конкурса «Воспитатель года Красноярского края-2022».

11. Победителями регионального этапа Х Всероссийского конкурса «Воспитатели России» стали воспитатели МБДОУ д/с №№ 14, 18, 23, 24, 26, 29, 30, лауреатами – воспитатели МБДОУ д/с №№ 6, 10, 14, 18, 26, 29, 30.
12. Филиалом ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42 в целях проведения аккредитации специалистов с высшим и средним медицинским и фармацевтическим образованием организовано обучение 240 врачей, 553 человек среднего медицинского персонала, 6 провизоров и 10 фармацевтов на  Портале непрерывного медицинского и фармацевтического обучения Минздрава России.

13. КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» организована профессиональная переподготовка и повышение квалификации 22 сотрудников, включая педагогов, педагогов дополнительного образования и административный персонал по 24 программам.

14. Информация, содержащая коммерческую тайну.

15. Филиалом АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2» организованы подготовка, переподготовка и повышение квалификации 480 человек.
16. ООО «Искра» 3 сотрудника прошли обучение по программе «Обеспечение экологической безопасности руководителями и специалистами общехозяйственных систем управления»

	2. Цель: эффективная капитализация расширяющихся возможностей самореализации различных групп населения на основе большей свободы выбора и ценностного самоопределения

	Стратегическое направление «Образованный город»

	Задача: создание условий для обеспечения нового качества образования в интересах инновационного, социально-ориентированного развития города, края, страны

	2.1.
	Внедрение эффективных педагогических технологий,
обновление содержания образования
	1. Во всех муниципальных образовательных учреждениях открыты городские, региональные и федеральные площадки, стажировочные центры по распространению успешных педагогических практик:

1.1. МБДОУ д/с №№ 6, 9, 16, 17, 23, 28, 29 стали участниками федерального инновационного проекта по реализации комплексной программы по развитию личностного потенциала, инициированного Благотворительным фондом Сбербанка «Вклад в будущее».
1.2. МБДОУ д/с № 29 принял участие в составе детских садов Красноярского края в мониторинге качества дошкольного образования в Российской Федерации.
1.3. Федеральными площадками по реализации инновационных проектов стали:
·  МБОУ «Гимназия № 164» – по теме «Апробация и внедрение основ алгоритмизации и программирования для дошкольников и младших школьников в цифровой образовательной среде ПиктоМир»;

·  МБОУ «СОШ № 169» – по теме «Центр социально-эмоционального развития личностного потенциала» на 2022-2024 год.
1.4.  Региональными инновационными площадками стали:
· МБОУ «Гимназия № 164» и МБУДО «ЦО «Перспектива» – по теме «Практики проектирования компонентов образовательной среды для высокомотивированных школьников: сопровождение, события, пробы» курса для управленческих команд образовательных организаций Красноярского края; 

· МБОУ «Лицей № 174» – по теме «Модель методического сопровождения педагогов».

1.5. Городскими площадками по реализации инновационных проектов стали:
· МБОУ «СОШ № 175», МБДОУ д/с № 17 по апробации психолого-педагогических технологий в рамках развития муниципальной модели психологической службы.
1.6. МБОУ №№ 161, 163, 169, 174, 175, МБЦ «ЦО «Перспектива», МБУ ДОЦ «Витязь», МБУ ДО «ЦЭКиТ» стали участниками реализации краевого управленческого проекта «МетаШкола: трансформация образовательной среды» под руководством Краевого института повышения квалификации (для педагогического состава образовательных учреждений).
2. В образовательном процессе КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» внедрены и применяются:
· интерактивные кейс–технологии, направленные на формирование у обучающихся не только знаний и умений, но и личностных качеств для моделирования проблемы в рамках профессиональной деятельности;

· технология сотрудничества, как организационная система активности в разных образовательных ситуациях, при которых снижается вероятность конфликтов, создаётся ситуация успеха;

· проектное обучение для развития идей, основано на разработке и создании студентом новых продуктов, обладающих новизной, имеющих практическую значимость, под контролем педагогов;

· здоровьесберегающие технологии в качестве системного подхода к обучению и воспитанию студентов, комплекс мер по охране и укреплению здоровья студентов техникума;

· модульная технология, где учебный материал разбит на информационные блоки-модули, по идее данной технологии студент должен учиться самостоятельно, а педагог осуществляет управление его учебной деятельностью

	 2.2.
	Развитие социального проектирования среди обучающихся
	1. Проведен V городской форум социальных проектов «Мой вклад в ГринГрад», в котором представлено 46 социальных проектов учащихся, заключено 230 партнерских соглашений с 84 партнёрами.
2. В рамках реализации краевого инфраструктурного проекта «Территория Красноярский край» участниками проектных команд стали 108 человек, поддержано и реализовано 34 проекта.
3. Привлечены благотворительные денежные средства  АО «ПО ЭХЗ» на реализацию проектов в рамках программы «Школа социального проектирования»:

· «Заботливый паром»;

· «Вишневый сад»;

· «Спектакль «Приключение Атома на ЭХЗ»;

· «Музей ver.2.0»;

· «История в лицах».
4. Приняли участие во Всероссийском конкурсе «Детский форсайт», организованном на базе ФГБОУ ВДЦ «Орлёнок». Призерами стали обучающиеся МБУ ДО «Витязь» с проектом «Арт-WOLL» и МБУ ДО «ЦО «Перспектива» с проектом «Добрые дела Махаона», которые были приглашены на итоговый форум конкурса в г. Москву 

	2.3.
	Развитие новых систем оценки качества образования
	1.  Проведен федеральный и региональный мониторинг механизмов управления качеством образования, по результатам которых муниципальная система образования
г. Зеленогорска находится в «зеленой» зоне.

2. МБДОУ д/с №№ 13, 14, 23, 24, 26, 27 приняли участие в федеральном сетевом проекте по развитию качества дошкольного образования с использованием инструментария мониторинга качества дошкольного образования (далее – МКДО) на образовательной платформе «Вдохновение».

3. Муниципальная модель психологической службы в системе образования 
г. Зеленогорска прошла экспертизу и одобрена экспертами краевого центра инклюзивного образования.

4. В МБДОУ д/с № 23 проведен мониторинг оценки качества дошкольного образования среди детей от 0 до 7 лет с использованием шкал мониторинга качества дошкольного образования. По результатам мониторинга (внутренняя экспертиза – самооценка и взаимооценка, внешняя экспертиза – дистанционная и очная, оценка родителей) индекс качества соответствует базовому уровню ФГОС ДО. За три года участия в федеральном мониторинге оценки качества дошкольного образования с использованием шкал МКДО зеленогорские детские сады (МБДОУ д/с №№ 10, 21, 23) демонстрируют стабильный результат полного соответствия качества образовательной среды ДОУ требованиям ФГОС (базовый уровень)

	Задача: создание условий для сохранения здоровья детей и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья

	2.4.
	Создание здоровьесохраняющей образовательной среды 
	1. Охват горячим питанием составил 65% школьников, в том числе 100% обучающихся 1–4 классов, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей отдельных категорий (малообеспеченные, дети из многодетных и неполных семей с доходом менее 1,25 прожиточного минимума, дети из семей, находящихся в социально–опасном положении). 18% обучающихся обеспечены буфетной продукцией.
2. Учащиеся МБОУ «Гимназия № 164» приняли участие во всероссийском мониторинге физического здоровья школьников. 

3. Проведен мониторинг качества организации горячего питания школьников в МБОУ, лагерях летнего пребывания детей и подростков.

4. Педагоги, работающие с детьми ОВЗ и детьми-инвалидами, приняли участие в Общероссийской акции  Тотальный тест «Доступная среда».
5. Все МБОУ зарегистрированы в единой системе хранения данных «Мониторинг питания» для ежедневного размещения меню.

6. Физиотерапевтическими процедурами охвачено 67 воспитанников МБДОУ д/с № 23.
7. В период летней оздоровительной кампании организованными формами отдыха охвачено 71% школьников, в ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ» организовано 4 смены с охватом 280 детей

	2.5.
	Развитие инклюзивного образования
	1. Разработана и прошла общественно–профессиональную экспертизу муниципальная модель психологической службы г. Зеленогорска на секции августовского педагогического совета.

2. В МБДОУ функционируют 25 групп компенсирующей направленности, 58 групп комбинированной и 1 группа оздоровительной направленности. В дошкольных учреждениях по адаптированным образовательным программам обучается 586 воспитанников, что составляет 22,4% от общей численности воспитанников.
3. На базе МБДОУ д/с №№ 6, 16, 18, 23, 32 действуют консультационные пункты, оказывающие консультационную, психолого-педагогическую и методическую помощь родителям. В 2022 году оказана 391 услуга, в том числе в дистанционном формате.

4. МБДОУ д/с № 18 стал победителем регионального этапа и лауреатом федерального этапа IX Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России – 2022»

5. В МБОУ по адаптированным образовательным программам по состоянию на 31.12.2022 обучается 481 человек, что составляет 7,9% от общей численности учащихся. В МБОУ «СОШ № 167» и МБОУ «СОШ № 176» организованы коррекционные классы для детей с ограниченными возможностями здоровья (19 детей), индивидуальное обучение на дому организованно для 10 детей. Инклюзивное образование осуществляется во всех школах города (481 школьников)

	Задача:  выявление, адресное сопровождение и поддержка одарённых детей

	2.6.
	Развитие системы дополнительного образования
	1. В МБОУ и учреждениях дополнительного образования детей реализовано 225 дополнительных общеобразовательных программ. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях всех форм собственности, в общей численности детей данного возраста составила 77,4%. 

2. Продолжена реализация Целевой модели региональных систем дополнительного образования детей. Реестр учреждений дополнительного образования АИС «Навигатор дополнительного образования детей Красноярского края» (далее - АИС «Навигатор»)  дополнен информацией о частном предпринимателе ИП Маклакова М.Н. «Театр – школа танца «Галатея». 
В реестре дополнительных общеобразовательных программ АИС «Навигатор» содержится информация о 380 программах, реализуемых 34 учреждениями города, из них 72 программы учреждений дополнительного образования прошли региональную общественную экспертизу и включены в реестр сертифицированных программ.

В 2022 году охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, зарегистрированных в АИС «Навигатор», составил 65% (5867 человек), не учитывая обучающихся, занимающихся в учреждениях культуры.
В 2022 году обучающимся в учреждениях дошкольного образования выдано 2436 сертификатов персонифицированного финансирования дополнительного образования.

Общее количество детей, включенных в систему персонифицированного финансирования дополнительного образования в 2022 году, составило 1808 человек, это 
20% от числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории города.
3. МБУ ДО «ЦЭКиТ», МБУ ДО «ЦО «Перспектива», МБУ ДОЦ «Витязь» совместно с МБОУ реализовано 11 программ в сетевой форме. Охват обучающихся сетевыми программами дополнительного образования составил 11% от общего числа обучающихся в учреждениях дополнительного образования.
4. МБУ ДО «ЦО «Перспектива» присвоен статус федеральной инновационной площадки «Реализация сетевой образовательной программы в старшей школе».

5. Программа «Робототехника» МБУ ДО «ЦО «Перспектива» признана победителем краевого конкурса дополнительных общеобразовательных программ. 
6. За счет благотворительных средств АО «ПО ЭХЗ» в размере 450,0 тыс. рублей в МБУ ДО «ЦО «Перспектива» в рамках проекта «Центр развития современных компетенций» приобретен 3D-сканер для образовательного процесса по направлениям: инженерный дизайн, 3D-моделирование, электроника, дополненная виртуальная реальность, робототехника

	2.7.
	Развитие системы участия обучающихся в мероприятиях для талантливых детей 
	1. По итогам 2021-2022 учебного года в краевую базу «Одаренные дети Красноярья» внесена информация о 613 обучающихся и 873 достижениях учащихся в муниципальных, региональных, общероссийских и международных конкурсах. В федеральную информационную базу данных образовательного фонда «Талант и успех» включена информация о 161 зеленогорском учащемся.
2. Результаты работы с талантливыми детьми:

· 6 лауреатов стипендии генерального директора АО «ПО ЭХЗ»;
· 70 лауреатов премии Главы ЗАТО г. Зеленогорск, из них 35 медалистов;

· 6 лауреатов краевой именной стипендии;

· 17 педагогов учреждений образования и культуры стали победителями городского конкурса педагогов, осуществляющих работу с одаренными детьми, и получили денежные премии; 

· 12 педагогов стали обладателями государственных премий Красноярского края в сфере общего и дополнительного образования за успешную работу с одаренными детьми.
3. Доля учеников 4–11 классов, принявших участие во всероссийской олимпиаде школьников, составила 70,6%. 

Доля учеников 1–11 классов, принявших участие во  всероссийских спортивных играх школьников «Президентские спортивные игры», – 65,7 %.
Доля учеников 1–11 классов, принявших участие во всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания», – 53 %.

4. В муниципальном этапе Всероссийского творческого конкурса «Слава Созидателям!» приняли участие 127 школьников 1-11 классов. 22 стали победителями и призерами, из них 2 обучающихся стали призерами федерального этапа.

5. МБУ ДО «ЦО «Перспектива» реализованы проекты «Живая среда» и «Талантам - дорогу!» за счет благотворительных средств АО «ПО ЭХЗ».
В рамках проектов создана площадка для демонстрации возможностей высокотехнологичного интерактивного оборудования, используемого, в том числе при работе с детьми с ОВЗ (приобретено интерактивное оборудование: интерактивный пол и дидактические материалы). В помещении МБУ ДО «ЦО «Перспектива» установлены новые экспонаты экспериментариума, приобретены призы для фестиваля «Новое время», расходные материалы и инструменты для агентства прогрессивных решений, организовано участие в мероприятиях за пределами Красноярского края

	Задача: формирование новой технологической среды в системе образования

	2.8.
	Реализация муниципального сетевого проекта «Школьный технопарк»
	1. На базе всех дошкольных учреждений реализуется муниципальный сетевой проект «Технопарк в дошкольной среде». На реализацию модуля естественнонаучной направленности МБДОУ д/с № 14 привлечены благотворительные средства АО «ПО ЭХЗ».

2. 14 детских садов (МБДОУ д/с №№ 6, 9, 10, 13, 14, 16, 18, 21, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, МБОУ «СОШ № 163») стали участниками инновационного проекта НИИ ДО «Воспитатели России» «ТехноМир: развитие без границ», направленного на формирование системы работы по техническому творчеству детей дошкольного возраста с учетом промышленной и технологической специфики регионов России.

3. Во Всероссийском фестивале детского и молодежного научно-технического творчества «КосмоФест-2022» воспитанники МБДОУ д/с №№ 6, 13, 14, 18, 21, 23, 26, 27, 28, 29 заняли призовые места в 9 номинациях из 9 возможных для возрастной категории 5-7 лет. 

4. МБДОУ д/с № 21 приняло участие в XIII Всероссийской научно-методической конференции «Современная дидактика и качество образования: новые возможности и ограничения в ситуации смены технологического уклада» с презентацией педагогического кейса «Обогащение игровой деятельности старших дошкольников через игры-модификации на основе LEGO WeDo Перворобот».

5. В образовательных учреждениях города реализуется 51 программа технической направленности и 33 программы естественнонаучной направленности с охватом 1539 и 670 человек соответственно, что составило 36,4% от общей численности школьников.
Увеличение охвата детей на 13,7 % за счет открытия с сентября 2022 года детского технопарка «Кванториум» на базе МБОУ «СОШ № 167» и МБУ ДО «ЦО «Перспектива»

	2.9.
	Реализация программы  прикладной инженерии «Агентство прогрессивных решений»
	Работа над реализацией новых технологических идей школьников проходит в рамках образовательной программы технологического предпринимательства «Агентство прогрессивных решений», разработанной   МБОУ ДО «ЦО «Перспектива» совместно с Федеральным Акселератором «Технолидеры Будущего». Проектные команды школьников параллельно включены в федеральную конкурсно-образовательную программу. В апробации программы участвовали 18 школьников г. Зеленогорска

	2.10.
	Ранняя профориентация, предпрофессиональная и профессиональная подготовка обучающихся 
	1. Площадкой для реализации проекта «Билет в будущее» стал КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса». Участие в проекте приняли все школы города. На платформе проекта зарегистрировано 285 учащихся с 6 по 10 класс, 216 учащихся прошли профпробы. 
2. Проведено 18 открытых онлайн-уроков проекта «ПроеКТОриЯ», участие приняли около 4 тысяч школьников с 1 по 11 класс.

3. Во Всероссийском проекте «Большая перемена» приняли участие 350 учащихся школ города. 3 школьника из МБОУ «Гимназии № 164», МБОУ «СОШ № 163» и МБОУ «СОШ № 176» вышли в полуфинал и приняли участие в профильной смене Всероссийского детского центра «Океан». 

4. Продолжили работу специализированные и корпоративные классы:

· атомклассы (50 учащихся 10–11 классов МБОУ «Лицей № 174», 50 учащихся МБОУ «СОШ № 161»);

· правоохранительный класс (30 учащихся 10–11 классов МБОУ «Гимназия № 164»);

· два класса физико-математической направленности в МБОУ «Лицей № 174»; 

· «Аэрокосмический класс» в МБОУ «СОШ № 176» (25 учащихся 6 класса);

· «Класс Росгвардии» в МБОУ «СОШ № 163» (открыт с 01.09.2022).

5. На развитие атомклассов в МБОУ «СОШ №161» и МБОУ «Лицей № 174» выделены благотворительные средства АО «ТВЭЛ», на которые приобретено проекционное оборудование и учебная мебель. 

6. 88,9% выпускников специализированного класса МБОУ «Лицей № 174» выбрали специальности в соответствии с профилем обучения. 

7. Доля выпускников муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений, которые поступают на специальности инженерно-технического и естественно-научного направлений в высшие и средние профессиональные учебные заведения, составляет 41%. 
8. Второй год реализуется городской проект «Школьные новости». С октября 2021 года по май 2022 года в эфире телекомпании «ТВИН» вышли 15 выпусков программ «Школьные новости». Общий хронометраж телевизионной продукции, изготовленной совместно с детскими медиацентрами, составил 215 минут. Ведущими программ стали 30 школьников 
г. Зеленогорска. За 2021-2022 учебный год школьниками и кураторами школьных новостей сделано 95 сюжетов.

9. В целях организации профессионального самоопределения КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» проведены профессиональные пробы в 7 школах города с участием 286 школьников по следующим компетенциям:
· администратор баз данных;

· дизайнер графики/графический дизайнер;

· мастер отделочных строительных и декоративных работ: маляр строительный;

· мастер отделочных строительных и декоративных работ: штукатур;

· облицовочные работы/плиточные работы;
· повар, кондитер;

· программист;

· сварочное дело;

· столярные работы;
· технолог продуктов общественного питания массового изготовления и специализированных пищевых продуктов;

· электромонтаж.
10.  В КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» проведен муниципальный этап Межтерриториального чемпионата «Юные профессионалы Топливной компании Росатома «ТВЭЛ», который направлен на раннюю профориентацию и начальную профессиональную подготовку школьников в области атомной энергетики и промышленности. Участники в количестве 12 человек выступили в трех компетенциях:

· «Веб-разработка»;

· «Машинное обучение и большие данные»;

· «Электромонтажные работы»

	Задача: совершенствование инфраструктуры городской системы образования и модернизация материально-технической базы учреждений

	2.11.
	Развитие сети муниципальных образовательных учреждений
	Сеть муниципальных бюджетных образовательных учреждений представлена:

· 17 МБДОУ и 3 дошкольными группами при МБОУ «СОШ № 163»;

· 9 МБОУ;

· 3 МБУ ДО;

· 1 учреждением, обеспечивающим сопровождение деятельности всех образовательных учреждений.

Изменений в сети муниципальных бюджетных образовательных учреждений не проводилось

	2.12.
	Создание безопасных и комфортных условий в муниципальных образовательных учреждениях
	1. Выполнены требования пожарного законодательства:

· в МБОУ «Гимназия № 164», МБОУ СОШ № 172, МБОУ СОШ № 175 (замена дверных блоков на противопожарные с устройством перегородки, устройство пожарной сигнализации чердачного пространства кровли здания);

· в ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ»: (замена дверных блоков на противопожарные).

2. Выполнены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности объектов:

· в МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «СОШ № 169», МБОУ СОШ № 172, МБОУ СОШ 
№ 175, МБОУ «Лицей № 174» (оборудование системой оповещения и управления эвакуацией, оснащение системой охранной сигнализации зданий, оснащение въездов на территорию воротами, обеспечивающими жесткую фиксацию их створок в закрытом положении).

3. Выполнены работы по замене магистрального водопровода холодной воды возле здания МБОУ СОШ № 172.

4. Выполнены работы по устройству помещения охраны ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ».
5. Выполнен ремонт участка теплосети от тепловой камеры до здания МБДОУ д/с № 17.

6. Выполнена замена трубопровода холодного водоснабжения в подвальном помещении здания МБОУ «СОШ № 176».

7. Приобретено оборудование для ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ»:

· аппарат для нагрева воды;

· мебель;

· мобильная аудиосистема (2 аудиоколонки и 1 микшерный пульт);

· мобильный экран на штативе;

· ноутбук;

· пароконвектомат;

· термометр.

8. В КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»:

· проведен капитальный ремонт душевых в общежитии;

· произведена частичная замена оконных блоков в общежитии; 

· приобретены противопожарные двери для здания учебного центра;

· выполнены работы по установке тревожной сигнализации с выводом в ОВО по 
ЗАТО г. Зеленогорск – филиал ФГКУ «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации» в здании учебного центра и здании общежития;

· выполнены работы по установке системы оповещения в здании учебного центра;

· установлены светильники аварийного освещения на путях эвакуации в зданиях учебного центра и общежития

	2.13.
	Создание инновационных образовательных пространств, оснащённых современным оборудованием 
	1. На реализацию модуля естественнонаучной направленности МБДОУ д/с № 14 привлечены благотворительные средства АО «ПО ЭХЗ» в сумме 115,0 тыс. рублей (приобретена мультстудия в комплекте: мультстанок, сцена, набор игрушек для анимации, веб-камера, микрофон, лампа на струбцине, ноутбук с ПО).
2. Для создания детского технопарка «Кванториум» на базе МБОУ «СОШ № 176»  приобретено компьютерное и учебное оборудование для реализации дополнительных общеобразовательных программ, обеспечивающих развитие у обучающихся современных компетенций и навыков.

3. МБОУ «СОШ № 176» приобретено оборудование для образовательного процесса в рамках реализации мероприятий по модернизации школьных систем образования.
4. КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» приобретено дополнительное оборудование для оснащения:

· сварочной мастерской;

· мастерской малярных и декоративно-художественных работ;

· лаборатории системного и прикладного программирования;
· в рамках социального проекта «Равные возможности», направленного на создание условий для трудоустройства и занятости инвалидов и лиц с ОВЗ по профессии «Оператор швейного оборудования (швея)» на средства АО «ПО ЭХЗ» приобретены:
· промышленная вышивальная машина AURORA СTF 1501 – 1 единица;
· скорняжная машина Аurora GP-202 (стол и промышленный сервомотор) – 3 единицы;
· прямострочная промышленная машина с игольным продвижением ткани AURORA A-721-03-D3 со столом и мотором – 4 единицы

	Стратегическое направление «Здоровый город»

	Задача: популяризация программ здорового образа жизни и формирование идеологии ответственности за свое здоровье


Проведение санитарно-просветительской работы по формированию у различных групп населения мотивации к здоровому образу жизни 

	 
	1. В связи с продолжающейся сложной ситуацией по заболеваемости новой коронавирусной инфекцией в течение года проводилась непрерывная интенсивная информационно–коммуникационная компания по профилактике и снижению заболеваемости коронавирусной инфекцией, вызванной 2019–nCoV, путем:

· тематических сюжетов и публикаций в СМИ, на сайте kb42.skc-fmba.ru и социальных сетях на ежемесячной основе, а в период обострения заболеваемости на еженедельной основе;

· проведения специалистами инфекционного и терапевтического отделений лекций о профилактике заболеваемости на предприятиях и в организациях города, в том числе на родительских собраниях в школах;

· разработки памяток, буклетов и плакатов по профилактике заболеваемости и распространения их в подразделениях больницы и в городских учреждениях;

· продолжения работы информационного центра для консультации горожан по вопросам коронавируса (как вызвать врача, где сдать анализ или узнать результаты и др.), созданного в городской поликлинике;

· регулярного выпуска информационных материалов на сайте, в СМИ и социальных сетях о механизме действия вакцины, маршрутизации пациентов. 

2. Проведена прививочная кампания с привлечением СМИ, городских сообществ в социальных сетях и городских интернет-порталов в преддверии подъема заболеваемости ОРВИ и сезонного гриппа.

3. Ведение информационной работы по профилактике заболеваний:

· сюжеты в СМИ и социальных сетях, освещающие профилактику клещевого энцефалита, кори, полиомиелита, дифтерии, гепатита В, сезонного травматизма и др.; 

· информирование горожан посредством размещения материалов в СМИ и в социальных сетях о необходимости регулярного прохождения диспансеризации и медицинских осмотров, как профилактики онкологии и других неинфекционных заболеваний;

· проведение школ здоровья («Школа гипертоника», «Школа профилактики глаукомы» и др.) 
	

	Задача: обеспечение высокотехнологичной качественной и доступной медицинской помощи

	2.15.
	Развитие и совершенствование амбулаторно-поликлинического звена
	1. Кабинеты педиатров детской поликлиники оснащены ростомерами, весами, инфракрасными термометрами, пульсоксиметрами.

2. В коридорах детского отделения размещено игровое оборудование. 

3. В детской поликлинике организованы доступные условия для маломобильных пациентов.
4. В женскую консультацию приобретено 2 гинекологических кресла

	2.16.
	Повышение эффективности оказания специализированной медицинской помощи,  приоритетно направленной на снижение смертности от болезней системы кровообращения, новообразований
	Филиалом ФСНКЦ ФМБА России – Клиническая больница № 42 продолжены мероприятия:

· проведение организационно-методической работы по повышению профессиональной подготовки врачей и среднего медицинского персонала для лечения больных с острым нарушением мозгового кровообращения (далее – ОНМК);

· внедрение современных методов диагностики и лечения ОМНК, профилактики осложнений, управление качеством оказания медицинской помощи на основе принципов доказательной медицины и научно-технических достижений;
· повышение информативности населения о факторах риска сердечно-сосудистых заболеваний и их профилактики (пропаганда здорового образа жизни), а также о первых признаках инсульта и алгоритме действий при их проявлении;

· проведение работы Школы здоровья для пациентов с артериальной гипертензией и атеросклерозом коронарных сосудов и сосудов головного мозга

	2.17.
	Реализация мер, направленных на охрану здоровья матери и ребенка, улучшение здоровья подростков
	1. Выполнен комплекс мероприятий в женской консультации:

· на приеме у детского акушера–гинеколога и в школах проведены профилактические беседы с подростками о нравственно–половом воспитании, планировании семьи, контрацепции;

· проведены мероприятия по профилактике абортов и повышению грамотности о сохранении здоровья среди женского населения г. Зеленогорска путем выступлений в СМИ, размещения в социальных сетях видеоматериала от заведующей женской консультации;
· проведены мероприятия по раздаче флаеров, брошюр на профилактических мероприятиях в школах и учебных заведениях;
· проведены лекции для беременных женщин:

– врачом акушером–гинекологом о течении беременности, правильном питании, гигиене, подготовке к родам и особенностям послеродового периода;

– педиатром о первых месяцах жизни новорожденных, кормлении, уходе, гигиене;
· налажено взаимодействие с органами социальной защиты населения по информированию женщин о выплатах за рождение первого и второго ребенка, правах на лекарственное обеспечение;

· в медико–генетический центр семей направлены семьи, имеющие в анамнезе смерть детей в период новорожденности, недоношенных детей и детей с пороками развития;

· на постоянной основе организована работа по проведению:

– скринингового исследования беременных для раннего и своевременного выявления инфекционных заболеваний и врожденных аномалий развития плода;

– цитологического скринингового обследования женщин в условиях женской консультации;

– лечения гинекологических заболеваний с применением органосохраняющих методов для сохранения репродуктивной функции.
1.1. Ведется работа по проведению углубленной диспансеризации женского населения и детского населения.

2. В течение года в детской поликлинике проведен комплекс мероприятий:

· обеспечено оказание медицинской помощи, диспансерное (профилактическое) наблюдение детей;

· организован углубленный медосмотр детей дошкольных учреждений и школьников врачами-специалистами, врачами-педиатрами с заполнением отчетной формы 030 по/у–12;

· организованы мероприятия по профилактике заболеваемости детского населения 
г. Зеленогорска;

· проведены лечебные мероприятия детскому населению в соответствии с действующими утвержденными стандартами оказания медицинской помощи;

· проведено своевременное дообследование детского населения в специализированных отделениях г. Красноярска, федеральных центрах;
· проводится «Школа матерей» в детской поликлинике;
· проведена активная работа в дошкольных учреждениях, школах, семьях по профилактике детского травматизма и отравлений;
· обеспечено санаторно-курортное лечение и оказание физиотерапевтической помощи детям, в том числе детям-инвалидам.
Доля посещений детьми медицинских организаций с профилактическими целями составила 49,7%

	Задача: совершенствование методов медицинской реабилитации, формирование эффективной системы восстановления здоровья

	2.18.
	Обеспечение и совершенствование системы оказания реабилитационных услуг на базе физиотерапевтической поликлиники, в том числе путем организации гериатрической службы 
	1. В физиотерапевтической поликлинике (далее – ФТП) оказываются новые виды процедур:

· фито-сауна;

· оксигенотерапия;

· небулайзерная терапия;

· кислородные коктейли.

2. Приобретено новое оборудование для оказания услуг в рамках ОМС и реабилитации – 3 аппарата магнитотерапии 

	Задача: вовлечение жителей близлежащих районов в систему здоровьесбережения

	2.19.
	Оказание медицинской помощи населению Рыбинского, Уярского, Саянского, Партизанского районов, г. Бородино на базе первичного сосудистого отделения филиала Федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральный Сибирский научно-клинический центр Федерального медико-биологического агентства»  – «Клиническая больница № 42»
	1. Отработан алгоритм обратной связи с районными больницами.

2. В круглосуточном режиме организована ежедневная доставка пациентов с ОНМК в первичное сосудистое отделение бригадой скорой медицинской помощи.

Пациентам с признаками ОНМК проводится компьютерная томография головного мозга для уточнения диагноза. При подтверждении диагноза ОНМК, больные госпитализируются в блок интенсивной терапии неврологического отделения. При необходимости больные направляются в г. Красноярск для проведения магниторезонансной томографии, электромиографии, транскраниального дуплексного исследования сосудов головного мозга, исследования крови и ликвора методом иммуноферментного анализа, полимеразной цепной реакции, реакции иммуноблокинг, реакции иммунофлюоресценции, а также на консультации нейрохирурга и кардиохирурга.

3. Число больных с ОНМК, госпитализированных в течение года в первичное сосудистое отделение – 352 человека, из восточной группы районов Красноярского края – 152 человека, из них 134 человека с инфарктом мозга, 18 человек с геморрагическим инсультом

	Задача: вовлечение жителей города в занятия физической культурой и спортом

	2.20.
	Организация и проведение массовых физкультурно-спортивных мероприятий 
	На территории города организовано и проведено 327 спортивных мероприятий, из них: 3 всероссийского, 17 межрегионального, 53 краевого, 254 муниципального уровня, в которых приняли участие 26 171 человек

	2.21.
	Развитие физкультурно-спортивной работы в трудовых коллективах по месту работы, в клубах по месту жительства граждан
	1. В комплексной спартакиаде среди трудящихся города приняло участие 13 коллективов по 13 видам спорта с количеством участников 945 человек.

В рамках Спартакиады трудящихся проведены соревнования «Семейная Лига», в которых приняли участие 30 семей.
2. В 20 спортивных клубах города занималось 4293 человека (в сравнении с 2021 годом увеличение на 129 человек). Открылись 2 клуба по месту жительства: АНО «СВПК «Сокол» (рукопашный бой, самбо), клуб «Выше головы» (прыжки на батуте)


	2.22.
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее - ГТО) среди различных групп населения
	1. На территории города продолжена реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ВФСК «ГТО») среди всех возрастных категорий населения. В 2022 году на сайте www.gto.ru зарегистрировались и получили идентификационный номер (УИН) около 1 500 человек. Всего в выполнении нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО (от 1 теста и более) приняли участие – 1215 человек. По результатам сдачи видов испытаний зеленогорцам присвоены 299 знаков отличия ВФСК «ГТО»: 93  золотых, 102 серебряных, 103 бронзовых.
2. Проведен Фестиваль ВФСК «ГТО» среди трудовых коллективов, семейных команд и жителей города: 
· количество участников муниципального уровня – 520 человек в возрасте от 7 и старше, и более 600 человек в возрасте от 5–7 лет;
· количество участников регионального уровня – 24 человека;

· количество участников всероссийского уровня – 2 человека

	2.23.
	Пропаганда здорового образа жизни, популяризация физической культуры и спорта среди различных групп населения
	1. МКУ «КФиС» осуществляется взаимодействие со СМИ для освещения на телевидении вопросов о происходящих событиях спортивной направленности на территории города, о тренерах и спортсменах, о выступлениях зеленогорцев за пределами города.
2. На официальном сайте МКУ «КФиС» http://zel_sport.com/ размещаются: 

· спортивные новости города;

· информация о проходящих в городе турнирах, положении команд; 

· фото и видеоматериалы о жизни спорта на территории города;

· анонсируются спортивные мероприятия для привлечения горожан в качестве участников и болельщиков.
В 2022 году размещено123 новостных сюжета, 12 ежемесячных планов мероприятий.

3. На официальных сайтах учреждений, находящихся в ведении МКУ «КФиС» (МБУ СШОР «Олимп», МБУ СШОР «Старт», МБУ СШ «Юность», МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина, МБУ «Спортивный комплекс»), регулярно размещается информация о спортивных соревнованиях, физкультурных мероприятиях, значимых событиях из жизни спортсменов и тренеров (анонс, итоги соревнований, пресс-релизы)

	2.24.
	Повышение качества предоставляемых населению физкультурно-спортивных услуг
	В 2022 году спортивными учреждениями приобретены спортивный инвентарь, оборудование, спортивная одежда и обувь:

1. МБУ «Спортивный комплекс»:

· бита для лапты – 10 шт.;

· ворота для флорбола – 2 пары;

· вымпел – 750 шт.;

· клюшка флорбольная – 20 шт.;

· мобильные стойки для японского мини волейбола – 2 комплекта;

· мяч баскетбольный – 5 шт.;

· мяч волейбольный – 5 шт.;

· мяч для метания фетр – 5 шт.;

· мяч для флорбола – 40 шт.;

· мяч футзальный – 5 шт.;

· настольная игра «Айрбол» – 1 шт.;

· настольная игра «Молоток» – 1 шт.;

· робот – пылесос – 1 шт.;

· сетка для флорбольных ворот – 3 пары;

· сетка для японского мини волейбола – 2 шт.;

· спортивная настольная игра «Боулинг» – 1 шт.;

· спортивная настольная игра «Петанк» – 1 шт.;

· сумка на 6 волейбольных мячей – 1 шт.;

· сумка для флорбольных клюшек – 2 шт.;

· чехол для спортивного инвентаря, используемого для игры «Лапта» – 5 шт.

2. МБУ СШ «Юность»:

· коньки фигурные – 19 шт.;

· коньки хоккейные – 88 шт.;

· координационная дорожка – 1 шт.;

· мяч для настольного тенниса – 2500 шт.;

· ракетка для настольного тенниса – 14 шт.

Доля спортивных сооружений, оснащенных специальным оборудованием и инвентарём, увеличилась до 92% (в 2021 году – 90%).

В целях повышения качества предоставляемых населению физкультурно-спортивных услуг за счет бюджетных средств осуществлялось:

· наружное освещение лыжной трассы на правом берегу реки Кан, лыже-роллерной трассы, расположенной за музыкальной школой;

· заливка и обслуживание хоккейного корта, расположенного во дворе дома № 66 по ул. Набережная

	Задача: развитие адаптивной физической культуры и спорта

	2.25.
	Создание условий, обеспечивающих возможность лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам, заниматься физической культурой и спортом
	1.  Продолжена работа по проведению для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов занятий по легкой атлетике (МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина), настольному теннису (МБУ СШ «Юность»), адаптивной физической культуре (МБУ «Спортивный комплекс», КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский»). 
Лица с ограниченными возможностями здоровья занимаются по индивидуальной программе реабилитации и абилитации инвалидов (ИПРА) и по «маршрутным листам» (до 18 лет).

2. Клубом по месту жительства «Преодоление» организовано посещение лицами от 18 лет и старше, имеющими инвалидность, тренажерного зала, зала с настольными играми, теннисными столами, дартсом. Численность участников клуба составляет 170 человек.

3. В МБУ «Спортивный комплекс» с людьми с ограниченными возможностями и инвалидами работают: 1 инструктор-методист по адаптивной физической культуре, 2 инструктора по спорту, 1 тренер и медицинский работник, прошедшие курсы переподготовки по специальности «Адаптивная физкультура». Инструкторы-методисты по адаптивной физической культуре проводят занятия по оздоровительной гимнастике:

· с детьми 7–18 лет в зале и бассейне ДС «Нептун»; 

· с детьми от 1 года в малой чаше бассейна ДС «Нептун»;
· с взрослыми от 18 лет и старше в зале клуба по месту жительства «Преодоление».
4. Численность занимающихся составляет 642 человека. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, составила 14,8% (2021 год – 14%).

5. За счет средств краевого бюджета для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в МБУ «Спортивный комплекс», МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина приобретено:
· барьер для легкой атлетики ZSO, переменной высоты, с противовесом (складной) –  10 шт.;

· гантели переменной массы 12 кг – 8 шт.;

· костюм спортивный для занятий в зале (футболка/брюки) – 11 шт.;

· мяч набивной (медицинбол) от 1 до 5 кг – 2 комплекта;

· тренажер для развития мышц спины – 1 шт.;

· скамья-стойка для жима штанги лёжа с площадкой для страховки – 1 шт.;

· стойка для приседаний с ограничителями – 1 шт.;

· обувь для спортивного зала – 15 пар;

· штанга тяжелоатлетическая с комплектом дисков 200 кг – 2 шт.;

· форма соревновательная легкоатлетическая – 11 шт.

	Задача: совершенствование системы подготовки спортивного резерва

	2.26.
	Создание условий для повышения эффективности и уровня подготовки спортивного резерва 
	В целях обеспечения соответствия спортивной инфраструктуры требованиям федеральных стандартов по спортивной подготовке проведены текущие ремонты на спортсооружениях учреждений:
1. МБУ «Спортивный комплекс»:

· текущий ремонт по замене кафельной плитки в мужской душевой ДС «Нептун». 

2. МБУ СШ «Юность»:

· текущий ремонт узла ввода холодного водоснабжения (стадион «Труд»).

3. МБУ СШОР «Олимп»:

· текущий ремонт помещений бассейна «Волна»: зачистка и окраска стен помещений (малой чаши бассейна, коридора на 2 этаже здания, балкона в помещении большой чаши бассейна);
· текущий ремонт помещений в здании по ул. Ленина, дом № 17 (покраска стен, потолков, батарей, частичная замена линолеума, замена освещения, установка видеонаблюдения, установка пожарной сигнализации);
· покраска стен и потолка в гардеробе лыжной базы.

4. МБУ СШОР «Старт» (ул. Гоголя, дом № 22А):

· текущий ремонт наружного освещения здания;

· текущий ремонт вентиляции;

· текущий ремонт помещений женской раздевалки и душевой; 

· текущий ремонт приточной вентиляции в подвальном помещении в здании, расположенном по адресу ул. Гагарина, дом № 54 (спортивный зал ОВД).
 

5. МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина:

· установка поручней на ступеньках перед центральным входом детской спортивной школы борьбы; 

· установка сливов над залом бокса и баскетбола; 

· текущий ремонт фасада здания, находящегося по адресу: ул. Калинина, дом № 21; 

· текущий ремонт пола раздевалки;

· ремонт кровли над залом бокса и игровым залом.

6. Введено в эксплуатацию крытое тентовое спортивное сооружение путем возведения каркасно-тентовой конструкции над центральным хоккейным кортом, находящимся в оперативном управлении МБУ СШ «Юность». За счет средств местного бюджета на объекте были проведены работы по устройству:

· системы отопления центрального хоккейного корта;

· контура обогрева ямы снеготаяния центрального хоккейного корта;

· водоснабжения гаража центрального хоккейного корта.

7. Приобретены спортивный инвентарь и оборудование для спортсменов, занимающихся по программам спортивной подготовки МБУ СШОР «Олимп», МБУ СШ «Юность», СШОР «Старт», МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина, сборных команд города:

7.1.  МБУ СШОР «Олимп»:

· бейсболка – 25 шт.;

· виборд для лыжной трассы – 55 шт.;

· гидрошорты – 1 шт.,

· коврик – 11 шт.;

· мат гимнастический – 13 шт.;

· напольное покрытие татами – 150 шт.;

· секундомер электронный – 10 шт.;

· снегоход – 1 шт;

· футболка – 25 шт.

7.2. МБУ СШОР «Старт»:

· протектор для волейбольных стоек – 3 шт.;

· сетка волейбольная с антеннами – 8 шт.;

· стойки – 4 шт.;

· табло перекидное – 10 шт.;

· футболка – 174 шт.;

· шорты (трусы) спортивные – 89 шт.

7.3. МБУ СШ «Юность»:

· бейсболка – 25 шт.;

· защита горла вратаря – 2 шт.;

· защита горла игрока – 23 шт.;

· клюшка RGX – 13 шт.;

· мяч футбольный – 35 шт.;

· накладка – 4 шт.;

· перчатки вратарские – 1 шт.;

· профессиональная беговая дорожка – 1 шт.;

· пули пневматические – 200 комплектов;

· рейтузы хоккейные – 1 шт.;

· скамья с регулированным углом наклона – 1 шт.;

· тренажер для мышц живота – 1 шт.;

· тренажер для мышц ног – 1 шт.;

· тренажер для мышц спины
 – 1 шт.;
· форма футбольная вратаря – 2 шт.;

· форма футбольная игрока – 20 шт.;

· футболка – 31 шт.;

· шорты мужские – 6 шт.

7.4. МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина:

· борцовки – 10 шт.;

· гонг боксерский электронный – 1 шт.;

· ковер борцовский 12х12 м – 1 шт.;

· костюм спортивный парадный – 20 шт.;

· кроссовки легкоатлетические – 26 шт.;

· место приземления для прыжков в высоту – 1 шт.;

· ринг боксерский – 1 шт.;

· трико борцовское – 11 шт.

7.5. МБУ «Спортивный комплекс»:

· беговые лыжи – 5 пар;

· беговые палки – 1 пар;

· клюшка вратаря – 2 шт.;

· клюшка игрока – 20 шт.;

· комплект примораживаемых колодок с креплением на 1 дорожку – 1 комплект;

· мяч футбольный – 5 шт.;

· мяч футзальный – 5 шт.;

· разметка для ледовой дорожки – 1 шт.

8. Доля лиц, занимающихся по программам спортивной подготовки в физкультурно–спортивных учреждениях, составила 80,89% (по сравнению с 2021 годом увеличение на 10,59 процентных пункта).
9. В состав сборной команды Российской Федерации вошли 13 человек, Красноярского края – 236 человек

	Задача: совершенствование городской инфраструктуры физической культуры и спорта

	2.27.

	Строительство универсального спортивного зала с искусственным льдом и трибунами для зрителей
	В 2022 году выполнены:

· работы по вентиляции: монтаж воздуховодов, установка противопожарных клапанов;

· отделочные работы: устройство полов в помещениях, облицовка керамической плиткой, установка противопожарных дверей, отделка фриза;

· монтаж трубопроводов: наружного водопровода, теплоснабжения калориферов приточных установок, холодоснабжения; грунтовка трубопроводов;

· автоматизация систем вентиляции и кондиционирования; 
· установка светильников;

· планировка территории.
По состоянию на 31.12.2022 показатель готовности ввода в эксплуатацию универсального спортивного зала с искусственным льдом и трибунами для зрителей с начала строительства составил 62,1% стоимости проекта

	2.28.
	Устройство плоскостных спортивных сооружений и обустройство рекреационных зон 
	За счет средств АО «ТВЭЛ и общественных организаций, привлеченных по результатам конкурсов, выполнены работы по устройству:

· площадки для игры в бадминтон в районе дома № 7 по ул. Заводская;

· скейт-парка в районе дома № 33 по ул. Первостроителей

	2.29.
	Капитальный ремонт объектов физической культуры и спорта
	Проведены работы по капитальному ремонту: 
· в МБУ СШОР «Старт»:

· по адресу: ул. Гоголя, дом № 22А – замена дверных блоков на противопожарные, замена витражей и ремонт кровли;
· в нежилом помещения № 5 по ул. Гагарина, дом № 54 – ремонт кровли;

· в техническом здании, расположенном по адресу: ул. Гагарина, дом № 6/1 – расширение проемов и замена дверных блоков на противопожарные;

· в здании гаража, находящегося по адресу: ул. Мира, дом № 56/2 – прокладка пожарного водопровода;

· в здании для занятий по пожарной подготовке д/с «Факел», расположенном по адресу: ул. Майское шоссе, дом № 12А – замена дверных блоков, замена оконных блоков, устройство эвакуационного выхода из здания

	Стратегическое направление «Творческий город»

	Задача: формирование культурной идентичности города

	2.30. Создание устойчивого культурного образа города Зеленогорска как территории культурных традиций и творческих инноваций, в том числе

	2.30.1.
	Обеспечение доступности лучших образцов отечественного профессионального искусства в культурной жизни города
	1. На территории г. Зеленогорска организованы и проведены мероприятия различной направленности, в том числе:

· концерт Хора Турецкого;

· спектакль Классического национального балета «Лебединое озеро», г. Москва;

· концерт Евгения Григорьева, г. Москва;

· концерт свободного балета Валерия Терешкина, г. Красноярск;

· концерт государственного ансамбля песни и пляски «Забайкальские казаки»;

· концерт симфонического оркестра «Хиты русского рока», г. Новосибирск;

· концерт победительницы шоу «Голос» Дарьи Антонюк.
2. В рамках программы «Территория культуры Росатома» организована и проведена персональная выставка московской художницы И.П. Маковеевой «Разумные меньшие»

	2.30.2.
	Продвижение культуры города за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках, фестивалях
	1. Коллективы любительского (самодеятельного) творчества участвовали в 57 мероприятиях по продвижению культуры г. Зеленогорска за его пределами, наиболее значимые из которых:

· ХХХ Международный общенациональный фестиваль-конкурс творческих дарований «Большая перемена», г. Туапсе:

·  лауреатом I степени стал хор ветеранов «Созвучие»;

·  лауреатами I степени, II степени и III степени стали солисты вокальной студии «Народный самодеятельный коллектив»;
· Международный фестиваль-конкурс «Жар-птица России», г. Москва – лауреатом III степени стал фольклорный ансамбль «Криницы»;
· Международный  форум и фестиваль «ARTist Сибири. Крылья творчества», г. Томск – лауреатом II степени стал ансамбль народной песни «ЯрмаркА»;
· VIII Международный телевизионный IT проект-конкурса «Талант 2022», г. Москва – лауреатом I степени, II степени и III степени  стал театр эстрадных миниатюр «Фонарь».
2.  Коллективы самодеятельного народного творчества в 2022 году приняли активное участие в фестивалях и конкурсах международного (22 коллективов), российского (4 коллективов), регионального (14 коллектива) и краевого (18 коллективов) уровней, наиболее значимые из которых:

· Международный фестиваль–конкурс в рамках проекта «Планета талантов», 
г. Красноярск:

· лауреатом I степени стал театр звучащего слова «Рампа»;

· лауреатом II степени стал хореографический коллектив «Полёт»;

· лауреатом III степени стали хореографический ансамбль «Элегия» и хореографический ансамбль «Радость»;
· Международный конкурс-фестиваль в рамках проекта «Сибирь зажигает звезды», 
г. Красноярск:

· лауреатом I и II степени стало вокальное объединение «Камертон»;

· лауреатом I и III степени стали солисты вокально-эстрадной студии «Звук»;
· Международный конкурс эстрадно-джазовой песни «Роза ветров в Красноярске»,
г. Красноярск, лауреатом III степени стали солисты вокально-эстрадной студии «Звук»;
· Международный конкурс «Результат», г. Красноярск, лауреатом I, II и III степени стали солисты вокально-эстрадной студии «Звук»;
· VIII Международный театральный фестиваль-конкурс «Рыжий клоун», г. Кемерово, лауреатом I степени стал Народный театр;
· Международный конкурс фотографии, декоративного и изобразительного творчества «Осень золотая» г. Воронеж, 1 место занял коллектив декоративно-прикладного творчества «Мастерская керамики»;
· Международный конкурс фотографии, декоративного и изобразительного творчества «В мире насекомых», г. Воронеж, 1 место занял коллектив декоративно-прикладного творчества «Мастерская керамики»;
· III Межрегиональный (заочный) конкурс декоративно-прикладного творчества в рамках года культурного наследия народов России «РУКОМЕСЛО», г. Барнаул, лауреатами стали коллективы декоративно-прикладного творчества «Мастерская керамики», «Посолонь», мастерская по ткачеству «Лада», «Кукольный домик»;
· Всероссийский конкурс современной хореографии «Лестница в небо», 
г. Красноярск, лауреатом I и II степени стал хореографический коллектив «Полёт»;
· Всероссийский конкурс «Фольклорные студии», г. Кемерово, лауреатом II, III степени стал фольклорный ансамбль «Криницы»;
· Всесибирский конкурс хореографического искусства «Kras Dance Fest»,
 г. Красноярск, лауреатом II, III степени стал хореографический коллектив «Полёт;
· Всесибирский фестиваль национальных культур «Я люблю тебя, Россия!»,
 г. Красноярск, лауреатом стали фольклорный ансамбль «Криницы», коллективы декоративно-прикладного творчества «Мастерская керамики», «Посолонь», мастерская по ткачеству «Лада», «Плетёшечка»;
· Краевой смотр-конкурс исполнителей народной песни «Сибирская глубинка», 
г. Красноярск, лауреатом II  степени стал фольклорный ансамбль «Криницы»;
· Краевой фестиваль хоровых коллективов «Моя капелла», г. Красноярск лауреатом стал хор ветеранов «Вдохновение»;
· Краевой конкурс народных умельцев «Мастера Красноярья», г. Красноярск лауреатами стали коллективы декоративно-прикладного творчества «Мастерская керамики», «Посолонь», «Плетёшечка»

	Задача: продвижение культурных ценностей и услуг на основании запросов людей, живущих в Зеленогорске

	2.31.
	Развитие культурно–познавательного туризма, вовлечение историко–культурного потенциала города в систему туристских потоков
	МБУ «ЗМВЦ» разработана новая туристическая экскурсия-прогулка «Здесь вырос город сад» по маршруту прошли 25 туристов.

По маршруту «Культурно-туристический маршрут «Зеленогорск – город мечты» проведена 1 автобусная экскурсия для 28 туристов

	2.32.
	Обеспечение доступности качественного дополнительного предпрофессионального образования в сфере культуры и искусства, поддержка одаренных детей
	1. Количество обучающихся по направлениям дополнительного образования (художественное, музыкальное) составило 836 человек. 

2. Охват образовательными услугами музыкальной и художественной школ детей и подростков в возрасте от 7 до 18 лет включительно составил 10,2%. 
Доля выпускников МБУ ДО ДМШ, МБУ ДО ДХШ, продолживших обучение в профессиональных учебных заведениях среднего и высшего профессионального образования, составила 16,6%. 

3. Более 540 обучающихся учреждений дополнительного образования приняли активное участие в фестивалях и конкурсах регионального, всероссийского и международного уровней. Основные достижения:
· участие в XXI молодежных Дельфийских играх России в команде Красноярского края (г. Красноярск);

· участие в XIX международном конкурсе солистов, ансамблей народной песни, ансамблей и оркестров народных инструментов России «Поющие струны России» 
(г. Анапа). Участник  Оркестр русских народных инструментов «Заслуженного коллектива народного творчества;

· участие в V Музыкальной академии атомных городов под руководством Юрия Башмета (г. Обнинск);

· победитель 4 этапа Краевой творческой школы пианистов «Тулунинцы» воспитанник МБУ ДО ДМШ Степанов Н.

4. Значимым событием 2022 года стало открытие в МБУ ДО ДМШ виртуального концертного зала в рамках федерального проекта «Цифровая культура» национального проекта «Культура». Достижение цели регионального проекта «Цифровизация услуг и формирование информационного пространства в сфере культуры».
5.  За высокие достижения в области художественного творчества краевой именной стипендией имени В.И. Сурикова награждена Кожевникова А.

6.  Учащиеся МБУ ДО ДМШ и МБУ ДО ДХШ, добившиеся в 2022 году высоких результатов в сфере культуры, поощрены новогодними подарками Губернатора Красноярского края

	2.33.
	Сохранение и развитие культурного наследия города
	1. На комплектование библиотечного фонда направлено 1 235,1 тыс. рублей, приобретено 6815 экземпляров изданий на печатных, электронных и других носителях информации.
2. Число пользователей МБУ «Библиотека» составило 33084 читателей. Проведено 2453 мероприятия, которые посетило 71653 человека. В библиотеке работает 20 программ, 6 клубов и 2 студии. 
3. Организовано 40 выставок, из них 36 выставок в музее и 4 выставочных проекта вне музея. Посетителями выставок стали 6,3 тыс. человек. 

Наиболее яркими выставками стали: 

· выставка Международного арт-проекта «Ангелы мира»;
· выставка «Сибирская радуга XXI»;
· выставка «Художники земли Красноярской»; 

· фондовая выставка «Люблю тебя, Петра творенье», посвященная 360-летию со дня рождения Петра I.
4. Доля экспонируемых предметов составила 22,78% от числа предметов основного музейного фонда. Число музейных предметов, внесённых в электронный каталог музея и имеющих цифровое изображение, увеличилось на 1 905 экземпляров и составило 68,5% от общего количества предметов основного фонда. Количество музейных предметов, внесённых в Государственный электронный каталог музеев Российской Федерации, составило 13 905 экземпляров.

5. МБУ «ЗМВЦ» реализованы проекты:

· «Книга памяти города Зеленогорска»;

· «Сибирский принт. Набойка по ткани»;

· «Забвению нет. Оцифровка старых кладбищ»

	2.34.
	Развитие деятельности природного зоологического парка
	1. В 2022 году в целях формирования и сохранения экспозиции МБУ «Зоопарк» получено потомство следующих животных:

· ягуар – 1 особь;

· леопард дальневосточный – 1 особь;

· голубые бараны – 1 особь.

2. Расширена коллекция животных за счет поступления: 

· зеленая мартышка – 1 особь;

· кенгуру Беннетта – 3 особи;

· бурый медведь – 1 особь

	2.35.
	Сохранение и популяризация народной культуры 
	1. На базе МБУК «ЗГДК» в 2022 году созданы 3 новых клубных формирования:

· танцевальный клуб «Серебро»;

· клуб любителей кино «Киномир»;

· коллектив декоративно-прикладного творчества «Рукодельница».

2. На базе культурно-досуговых учреждений на бесплатной основе действуют 55 клубных формирований, участниками клубов являются 1 481 человек. Почётное звание «народный» и «образцовый» сохранил 21 коллектив любительского художественного творчества


Обеспечение условий доступности культурных благ

 для  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - лиц с ОВЗ) в учреждениях культуры и включение их в творческую деятельность

	
	Проведено 361 мероприятие для инвалидов и лиц с ОВЗ, из них 97 мероприятий с участием инвалидов и лиц с ОВЗ. Наиболее значимыми мероприятиями являются: 

· VII городской детско-юношеский вокальный конкурс «Зелёная звезда»;

· городская выставка-конкурс изделий декоративно-прикладного творчества «Пасхальное лукошко»;

· народное гуляние, посвящённое дню России «Страна, которой я горжусь»;

· юбилейный  концерт «Инклюзивного театра «Здравствуйте люди!» − «Юбилей среди друзей»
	

	Задача: укрепление единого культурного пространства на основе межведомственного взаимодействия

	2.37.
	Организация и проведение общегородских культурно-досуговых мероприятий 
	1. В течение года на территории города проведено 4002 мероприятия с количеством посетителей свыше 523,4 тыс. человек.

Наиболее значимые мероприятия:

· концертные выступления эстрадно-духового оркестра «Ритмы времени»;
· праздничные мероприятия, посвященные 25 – летию творческой деятельности театра эстрадных миниатюр «Фонарь»;
· праздничный концерт «Енисейская Сибирь», посвященный 200-летию Сибирской губернии;
· акция-концерт «Zа наших!»;
· акция «Бессмертный полк», посвященная Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;

· праздничные мероприятия, посвященные 60-летию АО «ПО ЭХЗ».

2. МБУ «Библиотека» был впервые организован и проведен проект «Летний чемпионат по разгадыванию кроссвордов «Команда нашего двора»

	Задача: развитие инфраструктуры отрасли «культура»

	2.38.
	Организация и проведение социокультурного проекта «Творческий пленэр», направленного на приобщение к лучшим образцам культурного наследия
	В 2022 году важнейшим событием для культурной жизни города и края стала выставка «Художники Красноярья». На выставке были представлены работы художников: Гайдукова В.И., Древаль Н.А., Поздеева А.Г., Мигас А.Я., Комарова Т.Я., Войнова К.С., Лихацкой Е.В., Резинкина В.В., Волкова М.А., Милованова Н.В., Врублевского С.Н., Кудринского В.И. и т.д., всего на экспозиции было выставлено 295 единиц хранения 

	2.39.
	Организация и реализация социокультурного проекта «Дом ремесел», направленного на сохранение традиций и развитие русского традиционного художественного творчества, возрождение народных художественных промыслов и ремесел
	1. Получены субсидии министерства культуры Красноярского края на приобретение специального оборудования, сырья и расходных материалов для муниципальных домов ремесел и муниципальных клубных формирований по ремеслам, а также на обеспечение их участия в региональных, федеральных, международных фестивалях (мероприятиях), выставках, ярмарках, смотрах, конкурсах по художественным народным ремеслам. На приобретение специального оборудования и сырья для коллектива декоративно-прикладного творчества «Мастерская керамики» и мастерская по ткачеству «Лада», направлено 370,0 тыс. рублей за счет средств краевого бюджета, 3,7 тыс. рублей за счет средств местного бюджета.

2. В октябре на базе Зеленогорского центра народного творчества состоялся краевой   семинар-практикум «Школа мастерства», в котором приняли участие 38 мастеров декоративно-прикладного творчества из 17 территорий Красноярского края

	2.40.
	Капитальный ремонт учреждений культуры
	Проведены капитальные и текущие ремонты муниципальных учреждений:

1. МБУ «Зоопарк»:

· ремонт вольеров для обезьян; 

· ремонт электроснабжения в здании Экологического музея;

· ремонтно-восстановительные работы по укреплению берегового откоса водоема.
2.  МБУ «ЗМВЦ»:

· ремонт полов помещения санузла для маломобильных групп населения на первом этаже; 

· ремонт водопровода холодного водоснабжения в подвале здания; 

· ремонт кровли здания; 

· ремонт помещения лестничной клетки (замена светового оборудования, ремонт потолка и стен); 

· ремонт помещений №№ 8, 13 (штукатурка и покраска стен, стяжка полов, настил линолеума, замена светильников, розеток и выключателей); 

· ремонт помещений хранилищ (монтаж коробов на трубопроводах канализации и водоснабжения).

3.  МБУ ДО ДМШ:

· капитальный ремонт оконных блоков в помещении № 1;

· ремонт кровли здания;
· работы по монтажу системы видеонаблюдения; 

· ремонт пожарной сигнализации;

· ремонт отопления в помещении № 1;

· ремонт помещений № 5, № 22 (покраска стен и потолка);
· ремонт женского туалета на 1 этаже (покраска стен, входных дверей).
4. МБУК «ЗГДК»:
4.1. Здание на ул. Диктатуры Пролетариата, дом № 19А:
· ремонт сцены в танцевальном зале;

· ремонт кровли с установкой снегозадержателей на кровле здания;

· ремонт металлических ограждений на кровле здания;

· монтаж оградительной решетки в кармане сцены.

4.2. Здание по ул. Мира, дом № 7: 

· ремонт помещений №№ 40/2, 40/1,12, 24, 3(касса); 

· замена металлических дверей;

· ремонт тамбура, замена дверей;

· демонтаж экрана в кинозале; 

· замена металлических дверей в помещении кинотеатра;
· установка кресел в помещении кинозала;
· замена дверей центрального входа;
· ремонт кинозала (штукатурка и покраска стен и потолка);

· электромонтажные работы (замена светильников и выключателей).
4.3. Текущий ремонт сцены здания городской Эстрады в городском сквере в районе дома № 14А по ул. Парковая. 
5. МБУ «МЦ» за счет средств АО «ТВЭЛ»:

· приобретение и монтаж пожарной сигнализации и системы оповещения;

· установка системы оповещения и управления эвакуацией (СКУД).

6. МБУ ДО ДХШ проведена государственная экспертиза сметной стоимости капитального ремонта кровли здания

	2.41.
	Оснащение учреждений культуры оборудованием и инвентарем для организации и проведения культурных мероприятий
	Оснащены современным оборудованием, сценическими костюмами и инвентарем учреждения культуры:

1. МБУ «Библиотека»:

· баннерная стойка 2500*2000мм – 1шт.;
· встраиваемое выставочное оборудование (шкаф) – 2 шт.;
· диван прямой «Дора» еврокнижка – 1 шт.;

· лавка деревянная – 2 шт.;
· подушка для сидения мягкая с наполнителем и декоративными пуговицами – 2 шт.;
· подушка для спинки мягкая с наполнителем и декоративными пуговицами – 6 шт.;
· рельсовая система развески картин – 1 шт.;

· стол рабочий «Альфа 64.20» – 2 шт.;

· трековая светодиодная система подвески – 1 шт.;
· шкаф стеклянный «Альфа 64.533» – 1 шт.

2. МБУ «ЗМВЦ»:

· облучатель бактерицидный закрытого типа – 2 шт.; 
· персональный компьютер – 2 шт.; 

· пылесос ручной – 1 шт.
3.  МБУК «ЗГДК»:

· балалайка прима «БалалайкерЪ» ВА–SP Академик Практик академическая студенческая – 1 шт.;
· внешний жесткий диск USB 3.0 2,5» 1Тb – 2 шт.;
· гармонь «Куликово поле» 3–х голосная, 2–х рядная – 1 шт.;

· гончарный круг iMold Professional – 1 шт.;

· гончарный круг REFSAN KALEO F18 – 1 шт.;

· жалюзи вертикальные 2,02*3,30 м (Айс светло-бежевый полиэстер) – 3 шт.;

· жалюзи вертикальные 1,35*2,00 м (Айс бежевый полиэстер) – 1 шт.;

· жесткий диск USB3.0 2,5 Toshiba 1ТВ черный – 2 шт.;

· источник бесперебойного питания Ippon Smart Winner II 3000 2700Вт 3000ВА черный  – 1 шт.;

· кадрильки с замком красные – 4 пары;

· кондиционер Kentatsu КSHF140HFAN3/KSUT140HFAN3 – 1 шт.;

· кондиционер полупромышленный – 5 шт.;
· колотушка – 1 шт.; 
· коробочка малая – 1 шт.; 

· костюм сценический «Брюки» (Звук) – 15 шт.;

· костюм сценический «Диско» (тенниска, накладные плечи, водолазка, лосины, юбка) – 1 шт.;
· костюм сценический для девочки (платье, кокошник) – 10 шт.;

· костюм сценический для мальчика (рубаха, штаны) – 1 шт.;

· костюм сценический «Драйв» (тенниска, комбинезон) – 1 шт.;
· костюм сценический женский «Ярмарка» – 9 шт.;

· костюм сценический женский (платье, понева, кокошник) – 14 шт.;

· костюм сценический «Купальник бежевый» (Радость) – 12 шт.;
· костюм сценический «Мы помним» анс. «Элегия» – 6 шт.;
· костюм сценический «Платье» – 2 шт.; 

· костюм сценический «Платье белое» (Полёт) – 8 шт.;
· костюм сценический «Платье шифоновое» (Радость) – 12 шт.;

· костюм сценический «Сударушка» – 9 шт.;

· костюм сценический «Толстовка с капюшоном, на молнии, с логотипом» (Звук) – 15 шт.;

· костюм сценический «Фуражка» – 1 шт.;

· лестница координационная IN22-CL100, оранжевый/черный, 6 м Insane – 1 шт.;
· ложки в станке с бубенцами – 1 шт.;

· мяч футзальный Inspire №4, белый/черный/красный Jögel – 10 шт.;

· мяч футбольный Grand, №5, cерый/красный/желтый – 2 шт.;

· насос двойного действия JA-105 ND, 30 см, гибкий шланг, игла, насадка для фитбола Jögel – 1 шт.;

· огнетушитель порошковый (ОП-8) – 8 шт.;

· огнетушитель порошковый (ОП-10) – 2 шт.;
· окарина маленькая – 1 шт.; 

· окарина большая – 1 шт.; 

· окарина больше средней – 2 шт.;

· окарина средняя – 1 шт.;
· подставка для цветов – 1 шт.;
· подставка под огнетушитель П-15 – 10 шт.;

· подставка под огнетушитель П-20 (ноябрь) – 5 шт.;

· подставка под огнетушитель П-20 – 10 шт.;

· программный продукт «Prebook.pro» (кинотеатр) – 1 шт.;
· радиотелефон «Panasonic», белый-сиреневый (1 трубка) – 1 шт.;

· радиотелефон «Panasonic», серый (1 трубка) – 5 шт.;
· радиотелефон «Panasonic», черный (1 трубка) – 1шт.;
· раскатчик Nidec (Shimpo) мини д/глиняных пластов SRM–1624 – 1 шт.;
· рубель – 1 шт.; 

· рулонные шторы 1,10*0,90 м (Натали блэкаут серый) касса – 2 шт.;
· сапоги мужские черные – 1 пара;

· серебряный экран со стандартной перфорацией Harkness Hall Spectral 240 3D (Ш 10) – 1 шт.;
· сетка ганд./футзал «KV.REZAC» арт.12995459, а:3.0 b:2.0 с:1.0 d:1.5м, нить Змм ПП бел. – 1 шт.;

· сетка ганд./футзал «KV.REZAC» арт.12995459, а:3.0 b:2.0 с:1.0 d:1.5м, нить З мм ПП бел. – 1 шт.;
· стол с откатной тумбой – 1 шт.;
· тамбурин «Цветок», 16 пар бубенцов – 1 шт.;

· тамбурин «10», без кожи, 18 пар бубенцов – 1 шт.; 

· трещотка пластинчатая «Малютка» – 2 шт.; 

· трещотка круговая костинская – 1 шт.;
· турнетка металлическая оранжевая 220/55 iMold – 1 шт.;

· турнетка металлическая оранжевая 100/55 iMold – 1 шт.;

· туфли женские красные – 10 пар;

· флагшток «Парус» (основание наливное, размер флага 800*2000 мм) – 1 шт.;

· флейта Brahner F-948SEOB – 1 шт.
4. МБУ ДО ДМШ:

· виртуальный концертный зал – 1 шт.;
· гитара классическая 3/4 – 3 шт.;
· гитара классическая 4/4 – 3 шт.;
· диван «Вега» – 4 шт.;

· корзина для хранения – 8 шт.;
· МФУ НР Smart Tank 530 – 1 шт.;

· ноутбук Aser Aspire 3 – 2 шт.;

· портативна акустическая колонка SVEN – 1 шт.;
· пюпитр складной на треноге – 10 шт.;
· саксафон Альт (зав. № 12111272) – 1 шт.;
· стойка ресепшн – 1 шт.; 

· стеллаж – 1 шт.; 

· увлажнитель воздуха Polaris PUH7005 FTD – 1 шт.;
· увлажнитель воздуха Deerna Humidifier F 630 – 5 шт.;

· уничтожитель бумаги (шредер) – 1 шт.;
· флейта (Ми–механика) – 1 шт.;
· штора рулонная комплект – 2 шт.;
· штора рулонная – 15 шт.;
· Wi–Fi  роутер TP– link – 1 шт.

5. МБУ ДО ДХШ:

· стул ученический, ростовая группа 2–4 – 20 шт.;
· стул ученический, ростовая группа 4–6 – 40 шт.;
· стол ученический с закругленными углами, ростовая группа 2–4 – 6 шт.
6.  МБУ «Зоопарк»:

· бактерицидная лампа облучатель – 1 шт.;

· жалюзи вертикальные – 5 шт.;
· кресло офисное – 1 шт.;

· кресло офисное Бюрократ – 1 шт.;

· перфоратор SDDPL 1100ВТ – 1 шт.;

· кусачки копытные со сменными лезвиями – 1 шт.;

· кресло руководителя Бюрократ – 1 шт.;

· стол ветеринарный – 1 шт.

	Стратегическое направление «Активный город»

	Задача: содействие созданию и развитию деятельности некоммерческих организаций самоуправления граждан

	2.42.
	Обеспечение деятельности Ресурсного центра поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций города (далее – СО НКО)
	Ресурсным центром в текущем году:

1. Проведено 354 консультации для СО НКО и активных граждан. 

2. Проведено 17 семинаров, количество участников – 322 человека.

3. Опубликовано свыше 160 авторских постов в социальных сетях на страницах Ресурсного центра. В официальных группах Ресурсного центра свыше 1 400 подписчиков, в адресной рассылке 215 адресов.

4. Оказана методическая поддержка сотрудниками Ресурсного центра по 42 конкурсным заявкам, что позволило дополнительно привлечь более 17 млн. рублей (Российский фонд культуры среди некоммерческих организаций по разработке и реализации социально – значимых проектов, открытый конкурс по разработке и реализации социально значимых проектов АО «ТВЭЛ», Фонд Президентских грантов, краевая грантовая программа Красноярского края «Партнерство», Православная инициатива).
5. При поддержке благотворительной программы АО «ПО ЭХЗ» одобрено 22 конкурсные заявки на сумму 3 818,9 тыс. рублей:

· Зеленогорская общественная организация «Спортивный клуб «Ермак», проект «Сила Духа Сибири. Продолжение» – 320,0 тыс. рублей.

· Некоммерческая организация «Резервный фонд поддержки гражданских инициатив города Зеленогорска» на сумму 614,0 тыс. рублей:

· проект «Инклюзивный театр «Здравствуйте, люди!» – «Юбилей среди друзей» – 279,0 тыс. рублей;

· проект «Тепло души» – 335,0 тыс. рублей.

· Автономная некоммерческая организация «Центр социальных технологий «Сияние», проект «Инклюзивный театр «Дружба – это сила» – 295,0 тыс. рублей.
· Автономная некоммерческая организация «Ресурсный центр поддержки общественных инициатив» на сумму 297,8 тыс. рублей:
· проект «Год МАФ в Зеленогорске» – 173,5 тыс. рублей;

· проект «PROдвижение» – 124,2 тыс. рублей.

· Красноярская региональная общественная организация «Центр творческих инициатив» на сумму 1 150,0 тыс. рублей:
· проект «Детям Энергодара» – 300,0 тыс. рублей;

· проект «Мы рядом, мы поможем» – 560,0 тыс. рублей;

· проект «Зеленогорский пятачок» – 200,0 тыс. рублей;

· проект «Новый год в семейном кругу» – 90,0 тыс. рублей.

· Зеленогорская местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов на сумму 964,7 тыс. рублей:

·  программа «Проведение социально–значимых памятных дат, декадников, акций в 2022 году» – 167,0 тыс. рублей;

· проект «Помним, чтим, гордимся» – 136,9 тыс. рублей; 
· проект «Храним память участников (инвалидов) ВОВ» – 45,0 тыс. рублей;
· проект «Патриотизм, Родина и мы» – 68,1 тыс. рублей;
· проект «Патриотический автопробег «Север–Юг 2022» – 99,8 тыс. рублей;
· проект «Издание книги «40 лет в строю» – 239,8 тыс. рублей;
· проект «Подарок детям военнослужащих от Деда Мороза» – 118,2 тыс. рублей;
· цикл мероприятий в Открытом Народном Университете старшего поколения 
г. Зеленогорска и чествование актива ОНУ Зеленогорской местной общественной организации ветеранов – 40,0 тыс. рублей;
· городской праздник осени «Дары природы–2022» – 50,0 тыс. рублей.
· Местная общественная организация «Пенсионеры сибирского Зеленогорска», мероприятие в рамках программы «Активное долголетие» – 61,4 тыс. рублей.

· Местная организация общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ВОИ) г. Зеленогорска на сумму 116,0 тыс. рублей:

·  проект «Социальная поддержка лиц с ограниченными возможностями здоровья» – 16,0 тыс. рублей;

· безвозмездная целевая помощь в рамках программы «Милосердие и надежда» – 100,0 тыс. рублей. 

6.  Оказана материальная поддержка за счет средств местного бюджета для реализации социально значимых проектов СО НКО в размере 1 207,5 тыс. рублей: 

· Местная общественная организация помощи бездомным животным «Любимые лапки» г. Зеленогорск – 127,4 тыс. рублей;

· Местная организация общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ВОИ) г. Зеленогорска – 17,7 тыс. рублей;

· Местная общественная организация «Зеленогорская федерация спортивной акробатики» – 42,8 тыс. рублей;

· Зеленогорская городская общественная организация «Спортивный клуб «Ермак» – 172,0 тыс. рублей;

· Зеленогорская местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов – 162,1 тыс. рублей;

· Красноярская региональная молодежная общественная организация «Траектория жизни – 180,6 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация «Центр Творческих Инициатив» – 111,4 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация «Рок-легион РЭСКИДЗ» – 274,1 тыс. рублей;

· Некоммерческая организация «Резервный фонд поддержки гражданских инициатив города Зеленогорска» – 119,3 тыс. рублей

	2.43.
	Оказание информационной, методической поддержки Общественной палате                                         г. Зеленогорска
	1. Общественной палатой организовано:

· 6 заседаний; 

· 4 общественные дискуссии в формате круглых столов;

· мониторинг автомобильной и пешеходной дорожной среды;

· информирование о деятельности Общественной палаты в сети Интернет (в социальных сетях);

· взаимодействие с городскими СМИ.

2. Члены Общественной палаты приняли участие в работе административной комиссии г. Зеленогорска, общественной комиссии по развитию городской среды, комиссии по делам инвалидов, в заседании Президиума Координационного Совета при общественной палате Красноярского края, в социально-значимых общественных мероприятиях 

	Задача: формирование развивающего и мотивирующего социальную активность информационного пространства

	2.44.
	Расширение сферы применения информационно-коммуникационных технологий 
	1. В дистанционных всероссийских образовательных мероприятиях «Урок Цифры» и «Единый урок безопасности в сети Интернет» приняли участие более 6 000 обучающихся школ и детских садов.
2. В мониторинге цифровой грамотности в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» приняли участие учащиеся и педагоги МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «СОШ № 167».
3. В целях организации дистанционного образования все общеобразовательные учреждения подключены к бесплатной образовательной платформе «Сферум».
4. Все школы города подключены к федеральной государственной информационной системе «Моя школа», обеспечивающей единый доступ к образовательным сервисам и цифровым учебным материалам для учеников, родителей и учителей

	Задача: эффективное взаимодействие органов местного самоуправления с институтами гражданского общества

	2.46.
	Организация совместных мероприятий с представителями институтов гражданского общества
	1. Проведен форум местных сообществ «Радиус доверия». Организаторами мероприятия выступили АО «ТВЭЛ», союз организаций атомной отрасли «АТОМНЫЕ ГОРОДА» и Администрация г. Зеленогорск, поддержано 10 проектов на сумму 45 млн. руб., реализация которых планируется в 2023 году.
2. Представителями институтов гражданского общества «Общественное признание» и Общественной палаты г. Зеленогорска было вручено более 60 благодарственных писем общественникам и волонтерам, участвующим в поддержке СВО

	2.47.

	Возрождение меценатства и благотворительности
	С 2022 года Ресурсным центром курируются вопросы помощи участникам СВО и их семьям. 

Запущена акция «Пятничные хвостики», в рамках которой каждую пятницу жители города переводят средства по специальному QR-коду. На вырученные благотворительные средства от населения приобретаются необходимые товары и оборудование по заявкам военнослужащих

	2.48.
	Создание эффективной системы противодействия коррупции в деятельности  органов местного самоуправления г. Зеленогорска, муниципальных учреждений и предприятий г. Зеленогорска, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан и общества от проявлений коррупции
	1. Проведена работа по актуализации информации, размещаемой на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорск:

· обновлены номера контактных телефонов, адреса электронной почты для возможности информирования о фактах коррупции и нарушениях требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации ЗАТО г. Зеленогорск; 

· размещены муниципальные правовые акты, принятые в 2022 году Администрацией ЗАТО г. Зеленогорск, по вопросам противодействия коррупции;
· актуализированы федеральные и региональные правовые акты по вопросам противодействия коррупции; 
· размещены памятки с антикоррупционной тематикой, в том числе памятка, посвященная Международному дню борьбы с коррупцией;

· размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы города Зеленогорска, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2021 год.
2. Проведена оценка регулирующего воздействия в отношении 12 проектов муниципальных правовых актов, по результатам которой не выявлено положений вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономический деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности и местного бюджета г. Зеленогорска.

3. Обеспечено участие работников муниципальных учреждений и предприятий 
г. Зеленогорска в количестве 42 человек, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции

	2.49.
	Обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления                г. Зеленогорска и повышения степени информированности населения и организаций о деятельности и решениях органов местного самоуправления г. Зеленогорска
	1. Обеспечено информирование жителей г. Зеленогорска о деятельности органов местного самоуправления на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорск и в СМИ.

2. В адрес Главы ЗАТО г. Зеленогорск и Администрации ЗАТО г. Зеленогорск поступило 533 письменных обращения. На личный прием Главы ЗАТО г. Зеленогорск обратились 37 жителей города.

3. В Совет депутатов ЗАТО г. Зеленогорск поступило 33 письменных обращения и 2 обращения на личном приеме депутатов. 

4. Информация о поступивших обращениях на имя Главы ЗАТО г. Зеленогорск,  в Совет депутатов ЗАТО г. Зеленогорск и о результатах их рассмотрения размещена на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорск.

5. Главой города проведено 4 прямых эфира в онлайн–формате, заместителями Главы ЗАТО г. Зеленогорск – 2 прямых эфира в онлайн–формате

	Задача: улучшение условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи

	2.50.
	Организация и проведение «Изумрудной лиги КВН»
	1. Проведены 2 школы КВН с участием 73 человек. В 2022 году деятельность школы расширена новым направлением «Stand up». В результате проведения образовательных мероприятий образована новая городская команда КВН «CILL».

2. Команда МБУ «МЦ» «Капибары им. Артёма Терских» стала победителем игры КВН «Кубок равных возможностей» в г. Красноярске

	2.51.
	Реализация проекта «Трудовые отряды Главы ЗАТО г. Зеленогорска»
	1. В отчетном году круглогодичные трудовые отряды Главы ЗАТО 
г. Зеленогорска и летний лагерь труда и отдыха «Рабочий» объединились в одно направление – Трудовые отряды Главы ЗАТО г. Зеленогорск с круглогодичной занятостью. Трудоустроено 625 подростков в возрасте от 14 до 18 лет. 

В ходе работы трудовых отрядов трудоустроенными подростками выполнены:

· работы в теплице (замена грунта старого на новый, разравнивание);
· покрасочные работы (клумб, бордюров, малых архитектурных форм);
· уход за цветниками (высадка, полив, прополка);

· уборка территории от снега;

· изготовление декораций для проведения мероприятий;

· очистка отмостков;

· уборка порослей на территории символического камня основания города;

· очистка брусчатки;

· уборка скошенной травы;

· уборка социально значимых объектов города (территории обелиска «Воинам Великой Отечественной войны», городского сквера, площадки перед храмом Серафима Саровского, сквера «Дружба»).

2. Подростки принимали участие в организованных для них спортивных, культурно-массовых и профориентационных мероприятиях, а так же в мероприятиях и беседах по правилам поведения на дороге, проводимых Отделом ГИБДД ОМВД России по ЗАТО 
г. Зеленогорск и по правилам обращения с огнем –  ФГКУ «Специальное управление «ФПС № 19 МЧС России»

	2.52.
	Реализация краевых флагманских программ молодёжной политики
	В рамках реализации 5 краевых флагманских программ молодёжной политики проведено 44 мероприятия.

Число молодежи от 14 до 30 лет, вовлеченной в позитивные социальные практики, позволяющие реализовать свои способности по различным направлениям, составило 8236 человек (60% от общего числа молодежи в возрасте от 14 до 35 лет)

	2.53.
	Реализация инфраструктурных проектов молодёжной политики
	В рамках реализации инфраструктурных проектов молодёжной политики в летней образовательной площадке «ТИМ «Юниор» приняли участие 36 школьников от города Зеленогорска в возрасте от 14 до 17 лет, являющиеся активом штабов флагманских программ МБУ «МЦ»

	2.54.
	Поддержка молодёжных общественных инициатив
	1. Численность участников проекта «Российское движение школьников» (далее – РДШ) – 1201 человек.
Во всех МБОУ города работают Советы лидеров РДШ.
2. В Агентство молодёжной политики и реализации программ общественного развития Красноярского края направлены документы 9 школ города на создание первичных отделений РДШ для развития направлений: 
· «Гражданская активность»;

· «Личностное развитие»;

· «Военно-патриотическое»;

· «Информационно-медийное».

3. На протяжении учебного года участники РДШ провели более 50 добровольческих и патриотических акций, принимали участие в городских мероприятиях и более 10 федеральных и региональных конкурсах.
4. Численность движения «Юнармия» увеличилась до 391 человека.

5. Центр допризывной подготовки «Юнармия» посетило 7 человек

	2.55.
	Реализация мероприятий по профилактике негативных проявлений в молодёжной среде
	Постоянными участниками мероприятий МБУ «МЦ» стали 28 подростков, находящихся в социально–опасном положении и состоящих на иных видах учета. 

В течение года в трудовые отряды трудоустроены 7 несовершеннолетних, находящихся в социально–опасном положении, и 20 подростков, состоящих на иных видах учета

	2.56.
	Развитие добровольческого движения среди молодежи
	На базе МБУ «МЦ» действует отряд добровольцев численностью 65 человек. В 2022 году были организованы сборы гуманитарной помощи для жителей ЛНР и ДНР в рамках штаба Всероссийских акций #МЫВМЕСТЕ и #МЫВМЕСТЕДЕТИ.
Организовано и проведено 27 мероприятий. Численность благополучателей составила 
5386 человек

	3. Цель: непрерывный рост качества жизни населения по стандартам, сформированным на основе освоения передовых эффективных практик комфортной и безопасной жизнедеятельности

	Стратегическое направление «Комфортный город»

	Задача: приведение городской коммунальной инфраструктуры в соответствие с современными требованиями надежности, качества и энергоэффективности

	3.1.
	Реконструкция существующих сетей водоснабжения на улицах Овражная и Партизанская города Зеленогорска
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	3.2.
	Строительство хозяйственно-питьевого водопровода в поселке индивидуальных застройщиков на 1000 дворов (кварталы № 9-12)
	В рамках государственной программы Красноярского края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» (подпрограмма «Чистая вода») выполнено строительство наружных централизованных сетей водоснабжения г. Зеленогорска в поселке индивидуальных застройщиков на 1000 дворов (квартал № 9) протяженностью 701,47 м

	3.6.
	Реконструкция, модернизация и ремонт объектов коммунальной инфраструктуры города
	1. В соответствии с производственной программой МУП ТС за 2022 год выполнены следующие виды работ:

1.1. Реконструкция теплосети больничного городка (от 13ТК-54 до 9ТК-12/1), ‒ восстановление дорожного покрытия на участке от 11ТК-26 до ул. Дзержинского, 25 – 20,0 кв. м.
1.2. Реконструкция наружной тепловой сети:

· на участке от ул. Строителей, дом № 21А до ул. Строителей, дом № 21 – 274,0 м (в однотрубном исполнении);

· тепломагистрали Ду700 от ТП-1 до П-1б и павильона 4 (на участке от ТП-4 до ТК-3г) – 228,0 м (в однотрубном исполнении).
1.3. Реконструкция участков водопроводной сети с заменой стальных труб на полиэтиленовые:

· ул. Весенняя, дом № 18 – 190,0 м;

· ул. Гагарина, дом № 16 – 36,0 м;

· ул. Гагарина, дом № 22 – 216,0 м;

· ул. Гагарина, дом № 22 (от колодца до узла ввода) – 14,0 м;
· ул. Горького, дом № 21 – 40,0 м;
· ул. Горького, дом № 24 – 50,0 м;

· ул. Дзержинского, дом № 31 – 45,0 м;
· КНС4 – 60,0 м;
· пер. Кедровый – 235,0 м;

· ул. Комсомольская, дом № 12 – 20,0 м;
· ул. Лазо, между домами №№ 2-4 – 60,0 м;
· ул. Мира, дом № 8 – 14,0 м;

· ул. Мира, дом № 29 – 66,0 м;
· ул. Мира, дом № 57А – 25,0 м;

· ул. Мира, дом № 58 – 60,0 м;

· ул. Мира, дом № 59 (от колодца до узла ввода) – 57,0 м;
· ул. Набережная, дом № 2 от ВК-33 до ВК-47 – 107,0 м;
· ул. Набережная, дом № 71 – 200,0 м;

· ул. Овражная, дом № 37 – 20,0 м;

· ул. Овражная, дом № 51 – 56,0 м;

· ул. Первомайская, дом № 8 от 4ВК-16 до 4ВК-27 – 178,0 м;

· ул. Первомайская, дом № 6 – 20,0 м;

· ул. Первомайская, дом № 4 – 16,0 м;

· ул. Первостроителей, дом № 49 – 14,0 м;
· ул. Советской Армии, дом № 9 от 4ПГ-5 до 4ВК-12 – 203,0 м;
· Нагорная канава (за МБУ ДО «ЦО «Перспектива») – 340,0 м;

· ТНС-5 – 15,0 м.
1.4. Реконструкция водопроводной сети от резервуаров до ВК-56 (с заменой стальных труб на полиэтиленовые) – 317 м. 

1.5. Реконструкция нежилого помещения по ул. Майское шоссе, дом № 11 (замена оконных блоков, устройство полов, внутренняя отделка стен и потолков, покраска, монтаж электрики, устройство отмостки и ливневой канализации).
1.6. Реконструкция кровли здания 822А НФС.
1.7. Реконструкция наружных канализационных трубопроводов от здания 835 до очистных сооружений (с заменой стальных труб на полиэтиленовые):

· ФК-19 в сторону ФК-37 вдоль берега р. Кан (ПНК) – 429 м;
· ФК-19 в сторону КП-1 вдоль берега р. Кан (ПНК) – 520 м.
1.8. Ремонт наружных тепловых сетей:

· микрорайон № 22-23 (на участке от ТК-18 до ул. Набережная, дом № 76) – 164,0 м (в однотрубном исполнении);

· пос. Октябрьский квартал № 2 (на участке от 2ТК-2 до 2ТК-7) – 90,0 м (в однотрубном исполнении);

· на участке от ул. Мира, дом № 39А до ул. Мира, дом № 39Б – 40,0 м (в однотрубном исполнении);

· на участке от 4ТК-2 до ул. Комсомольская, дом № 24 – 41,0 м (в однотрубном исполнении).
2. За счет средств краевого бюджета в рамках государственной программы Красноярского края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» проведен капитальный ремонт водопроводной сети на участке от 2ВК-4 до точки «Д» протяженностью 400 м


Реконструкция, модернизация и ремонт систем электроснабжения

 города Зеленогорска

	
	1. В соответствии с производственной программой МУП ЭС за 2022 год выполнены следующие виды работ:
1.1. Реконструкция ВЛ-04кВ (замена КЛ-0,4кВ на СИП ВЛ-0,4кВ ул. Береговая на участке 0,17 км);
1.2. Реконструкция ТП 271 – установка 2 ячеек КСО-312 с ВНА-10/630;
1.3. Реконструкция ТП 195 – установка 2 ячеек КСО-312 с ВНА-10/630;

1.4. Реконструкция ТП 191 – установка 2 ячеек КСО-312 с ВНА-10/630;

1.5. Для технологического присоединением потребителей проведена реконструкция:
· ВЛ-0,4кВ от ТП-332; 
· ВЛИ-0,4кВ от КТПН-3;

· КЛ-0,4кВ от ТП-202.

1.6. Согласно выданным техническим условиям для технологического присоединения потребителей выполнено:

· строительство ВКЛ-0,4кВ от ТП-211;

· строительство КЛ-0,4кВ от ТП-2710.
1.7. Монтаж новой РТП, перевод кабелей 10/0,4кВ (замена КТПН -59);
1.8. Монтаж новой 2-трансформаторной ТП, перевод кабелей 10/0,4кВ (замена 
КТПН-313);
1.9. Замена 2 трансформаторов типа ТМ 630/10-0,4 на 2 трансформатора типа 
ТМГ 630/10-1,4 на тП-183;

1.10. Замена РС-80 на микропроцессорные блоки типа БМРЗ-152 (13 шт.) на 
РТП-27;

1.11. Замена 2 трансформаторов типа ТМ 630/10-0,4 на 2 трансформатора типа 
ТМГ 630/10-0,4 на ТП-191;

1.12. Замена 2 трансформаторов типа ТМ 630/10-0,4 на 2 трансформатора типа 
ТМГ 630/10-0,4 на ТП-271;
1.13. Замена 72 м ж/б ограждения ПС ГПП-1;
1.14. Замена периметра ограждения на ПС ГПП-2;

1.15. Приобретено и установлено 30 шт. приборов учета электроэнергии потребителям.

2. За счет средств местного бюджета выполнено:
2.1. Устройство освещения территории в районе домов №№ 4А, 6А по ул. Полевая: – установлена 1 опора освещения, выполнен монтаж 6 светильников и 162 м проводов воздушной линии.
2.2. Устройство стационарного уличного освещения на карьере «Ближний» в районе дома № 19 по ул. Парковая: установлено 3 опоры освещения, выполнен монтаж 3 светильников и 105 м проводов воздушной линии
	

	3.8.
	Строительство второй (резервной) линии внешнего электроснабжения города Зеленогорска
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	3.9.
	Строительство уличного освещения города 
	1. Начато строительство линии наружного освещения в районе МБУ ДО «ЦЭКиТ», в 2022 году установлено 18 опор освещения, выполнен монтаж 19 светильников и 605,55 м проводов воздушной линий. 
2. Получено положительное заключение государственной экспертизы проектно-сметной документации на строительство линии наружного освещения на участке 
автодороги Октябрьское шоссе от кольцевой развязки до КПП

	Задача: воспроизводство жилищного фонда

	3.10.
	Капитальный ремонт многоквартирных домов
	1. Проведен капитальный ремонт многоквартирных домов:

1.1.Ремонт кровли:

· ул. Гоголя, дом № 16;

· ул. Набережная, дом № 2Б;

· ул. Парковая, дом № 54.

1.2. Ремонт подвала:
· ул. Мира, домов №№ 8А, 8Б;

· ул. Советская, дом № 1.

1.3. Ремонт лифтового оборудования:

· ул. Бортникова, дом № 16;

· ул. Молодежная, дом № 3;
· ул. Набережная, дом № 76;

· ул. Парковая, домов №№ 9;11;56, 60, 64, 66, 68.

1.4. Ремонт системы электроснабжения:

· ул. Гагарина, домов №№ 7, 9, 17, 19, 25;

· ул. Калинина, дом № 23;

· ул. Комсомольская, домов №№ 4, 10А, 10Б, 14, 14А;

· ул. Ленина, домов №№ 3, 7, 15, 25;
· ул. Мира, домов №№ 3, 4, 4А, 10Б, 10В, 11, 18;

· ул. Набережная, домов №№ 6, 8, 10, 12, 12А, 18;

· ул. Советская, домов №№ 4А, 8.

1.5. Ремонт системы газоснабжения:

· ул. Бортникова, домов №№ 5, 7, 9, 11;

· ул. Гагарина, домов №№ 1, 3, 7, 9;

· ул. Ленина, домов №№ 3, 7, 9, 11, 15, 19, 21, 25, 27;

· ул. Мира, домов №№ 8, 8Б, 10А, 10Б, 10В;

· ул. Набережная, домов №№ 16, 18.

1.6. Ремонт фасада:

· ул. Советской Армии, дом № 4.

2. Проведен капитальный ремонт помещений муниципального жилищного фонда, находящихся в собственности муниципального образования г. Зеленогорск:

2.1. Замена дверных блоков на противопожарные: 

· ул. Советская, дом № 7;

· ул. Гагарина, дом № 20;

· ул. Мира, дом № 21.

2.2. Замена оконных блоков:

· ул. Лазо, дом № 2А кв. 21, 61;

· ул. Мира дом № 21А, комната 301;

· ул. Советская, дом № 7, комнаты: 416, 413, 423, 213, 336;

· ул. Советская, дом № 10 кв. 49;

· ул. Гагарина, дом № 16 кв. 52;

· ул. Советская, дом № 7, комната 222 – замена оконного и дверного блоков.

2.3. Капитальный ремонт квартир:

· ул. Гоголя, дом № 1А, кв. 16;
· ул. Молодежная, дом № 4, кв. 11;

· ул. Мира, дом № 27А, кв. 11

	Задача: строительство новых и реконструкция существующих объектов дорожной инфраструктуры

	3.12.
	Строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения города Зеленогорска
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	3.13.
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	В 2022 году выполнен ремонт участков автомобильных дорог общего пользования местного значения: 

· ул. Парковая (от перекрестка по ул. Набережная до ул. Парковая, дом № 8) – 397 м;

· ул. Строителей – 295 м;

· автодороги Октябрьское шоссе – 1 125 м; 

Проведен капитальный ремонт ливневой канализации в районе дома № 55 по 
ул. Дзержинского – 45 м

	Задача: совершенствование процесса управления транспортными потоками  и повышение качества предоставляемых  транспортных услуг

	3.14.
	Обновление подвижного состава пассажирского автомобильного транспорта 
	В рамках государственной программы Красноярского края «Развитие транспортной системы» УМ АТП получили 5 автобусов марки ПАЗ 320405-04. Каждый из них оборудован системой безопасности, терминалами для безналичной оплаты, видеонаблюдением и оборудованием для перевозки маломобильных граждан

	3.15.


	Внедрение стандартов качества предоставления транспортных услуг
	Начаты работы по внедрению онлайн сервиса «Время автобуса», позволяющего пассажирам отследить маршрут движения общественного транспорта в режиме реального времени

	Задача: актуализация документов территориального планирования

	3.16.
	Актуализация Генерального плана города Зеленогорска
	По итогам согласования материалов по внесению изменений в Генеральный план ЗАТО город Зеленогорск с Рыбинским районом, Правительством Красноярского края, Министерством экономического развития Российской Федерации определены замечания к проекту документа. Указанные замечания направлены подрядной организации АО «Гражданпроект» (г. Красноярск) для их устранения

	3.20.

	Актуализация схемы размещения рекламных конструкций на территории  города
	В 2022 году принято решение Совета депутатов ЗАТО г. Зеленогорска от 24.02.2022 
№ 37-162р «Об утверждении Положения об установке и эксплуатации рекламных конструкций на территории города Зеленогорска»

	Задача: осуществление функциональной и эстетичной организации пространства

	3.21.
	Создание условий для развития жилищного строительства
	В 2022 году по результатам формирования 2 земельных участков для ИЖС организованы и проведены аукционы на право заключения договоров аренды земельных участков. Заключено 2 договора аренды земельных участков:

· кадастровый номер: 24:59:0404001:506, ул. Октябрьская, дом № 43;

· кадастровый номер: 24:59:0406052:213, ул. Ягодная, дом № 14

	3.22.
	Создание современной прогулочной зоны на набережной реки Кан
	1. Разработан проект и выполнены работы по благоустройству набережной р. Кан в районе ул. Набережной, дом № 58 площадью 1 800 кв. м:
· устройство асфальто-бетонного покрытия – 1 800 кв. м;

· устройство наружного освещения: светильники – 20 шт., мультипрожекторная опора – 6 шт.;

· устройство тротуарного бордюра – 510 м.

Установлены:

· Арт-объект «ЭХЗ» с подсветкой из 10 рам размером 3х6м;

· скамейка – 6 шт.;

· навес с качелей и диваном – 6 шт.;

· урна для мусора – 7 шт.
Мероприятие реализовано за счет внебюджетных средств АО «ПО ЭХЗ».
2. Разработана проектно-сметная документация и выполнены работы по благоустройству общественной территории – Набережная р. Кан: участок 4 локации «Молодежный парк» в районе ул. Энергетиков, дом № 1 (реализация проекта «Фонтан «Енисей и Кан»), площадью 5 071 кв. м.

Выполнено: 

· устройство асфальтобетонного покрытия – 3 566 кв. м;

· устройство покрытия фонтана из гранитной плитки – 292 кв. м;

· устройство сухого фонтана с технологическим оборудованием;

· устройство амфитеатра с навесом и освещением (22 светильника) – 336 кв. м;

· устройство газона – 3 123,76 кв. м;

· устройство освещения и видеонаблюдения:

· опоры – 9 шт.,

· светильники – 109 шт.;

· видеокамеры – 4 шт.

	3.23.
	Обустройство общественных пространств
	1. Конкурсная заявка по благоустройству общественной территории – «Парковая зона вокруг обводненного карьера в районе храма Серафима Саровского» вошла в число победителей VI Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды (Протокол заседания федеральной конкурсной комиссии по организации и проведению Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды от 15.08.2022 № 2 (г. Москва). 

2. Выполнены работы по благоустройству общественной территории «Железобетонный городок» в районе дома № 14 по ул. Мира площадью 1200 кв. м:

· созданы уникальные образы, формирующие идентичность территории;

· создано креативное игровое пространство для детей;

· планировка внутриквартальных путей оптимизирована.
Выполнено: 

· устройство асфальтобетонного покрытия на проезде – 795 кв. м;

· устройство бесшовного покрытия из резиновой крошки – 159 кв. м;

· устройство покрытий тротуаров и площадок – 635,5 кв. м;

· устройство покрытия из коры на детской площадке – 278,8 кв. м;

· устройство покрытия площадки из ПЩС – 168 кв. м;

· устройство покрытия площадки из речной гальки – 125 кв. м;

· установка детского игрового оборудования, установка МАФ – 105 шт.;

· устройство освещения и видеонаблюдения:

· опоры – 22 шт.;

· светодиодные светильники – 30 шт.;

· видеокамеры – 4 шт.
3. На реализацию социально-значимых проектов выделены средства АО «ТВЭЛ, за счет которых:
· выполнено благоустройство детской площадки в районе дома № 22 по 
ул. Первостроителей;
· проведено благоустройство общественного пространства в районе дома № 23 по 
ул. Ленина в рамках проекта «Здравствуйте соседи!»;

· начаты работы по благоустройству общественного пространства в районе дома № 24 по ул. Калинина в рамках проекта Парк-Арена «Со-Участие»;

· начаты работы по благоустройству общественного пространства в районе дома № 23 по ул. Гагарина в рамках проекта «Вместе на Барге»

	3.25.
	Благоустройство дворовых территорий 
	1. Проведено благоустройство 2 дворовых территорий: 

· ул. Мира, дом № 60;

· ул. Гагарина, дом № 19.

Выполнены следующие виды работ: 

· уложено асфальтовое полотно – 2,8 тыс. кв. м; 

· установлены: 10 скамеек, 10 урн для мусора; оборудованы 2 детские площадки

	Задача: улучшение фасадов зданий, строений и сооружений

	3.27.


	Инициализация мероприятий по признанию ветхими многоквартирных деревянных домов, расположенных на улицах Мира, Калинина, Комсомольская, Первомайская, Гоголя (кварталы № 4, № 8)
	1. В рамках региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Красноярском крае» 12 жителям предоставлено возмещение стоимости за принадлежащие им жилые помещения для переселения из аварийного жилищного фонда, расположенного по ул. Мира, дом № 53;

2. Выполнено инструментальное обследование состояний строительных конструкций многоквартирного двухэтажного деревянного дома № 13В по ул. Калинина



	3.28.
	Приведение в соответствие с Положением о порядке установки и эксплуатации нестационарных торговых объектов на территории города Зеленогорска и Правилами установки и эксплуатации рекламных конструкций на территории города Зеленогорска (далее – Положение и Правила), утвержденных решениями Совета депутатов ЗАТО                                 г. Зеленогорска, нестационарных торговых объектов, рекламных конструкций и вывесок
	1. В течение года осуществлялось взаимодействие со 101 владельцем нестационарных торговых объектов по приведению установленных и (или) эксплуатируемых нестационарных торговых объектов в соответствие с условиями Положения и договоров на установку и эксплуатацию нестационарных торговых объектов. 

Приведены в соответствие внешние виды фасадов зданий:

· на 100% по 66 нестационарным торговым объектам (55,44 % от общего количества);

· на 70% – 90% по 20 нестационарным торговым объектам (19,8 % от общего количества);

· на 50% и менее по 15 нестационарным торговым объектам (24,75 % от общего количества).

2. С индивидуальными предпринимателями заключен 21 договор на установку и эксплуатацию нестационарных торговых объектов (далее - договоры), в том числе 16 договоров по результатам 7 аукционов на право заключения договоров, и продлено 5 договоров на основании постановления Правительства Красноярского края от 21.06.2022
№ 534-п


	Стратегическое направление «Безопасный город»

	Задача: укрепление режима безопасного функционирования объектов повышенного риска и объектов систем жизнеобеспечения населения

	3.29.
	Совершенствование механизмов взаимодействия организаций города при обеспечении особого режима безопасного функционирования объектов, расположенных на территории ЗАТО Зеленогорск 
	1. АО «ПО ЭХЗ» разработаны локальные нормативные акты по осуществлению пропускного режима и охраны контролируемой зоны ЗАТО, а также по содержанию инфраструктуры контрольно-пропускных пунктов на границе контролируемой зоны.
2. Продолжают функционировать 2 временных КПП: 

· в районе городских очистных сооружений перед железнодорожным переездом по направлению в садоводческие–некоммерческие товарищества №№ 4, 8;
· перед мостом через реку Барга в районе ул. Речная по направлению в садоводческие-некоммерческие товарищества №№ 5, 7.

3. Проект «Инструкция о пропускном режиме в контролируемой зоне ЗАТО 
г. Зеленогорска» проходит согласование в АО «ПО «ЭХЗ»

	3.30.
	Формирование у населения основ противодействия идеологии терроризма и готовности к действиям в условиях вероятного совершения террористического акта
	В рамках муниципальной программы «Комплексные меры противодействия терроризму и экстремизму на территории г. Зеленогорска»:

· проведены 18 профилактических бесед с учащимися общеобразовательных учреждений в рамках Дня правовых знаний;

· проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом: классные часы в общеобразовательных учреждениях «Наш мир без терроризма», «Уроки Беслана», выставка рисунков и плакатов «Дети против террора, инструктажи о действиях при угрозе теракта сотрудниками ФГКУ «СУ ФПС № 19» МЧС России, акции «Террору НЕТ, мы за мирную жизнь», «Мы против террора!», «Капля жизни;

· проведены «Уроки Мужества» в МБОУ «Гимназия № 164» и в МБУ «Библиотека им. Маяковского» для учащихся муниципальных образовательных организаций с приглашением ветеранов вооруженных сил, правоохранительных органов, участников боевых действий;
· организована экскурсия учащихся на Всероссийский специализированный форум-выставку «ССБ – Антитеррор»;

· изготовлены листовки на антитеррористическую тематику – 6000 шт.

	3.31.
	Совершенствование уровня антитеррористической защищенности объектов инфраструктуры и жизнеобеспечения, мест массового пребывания людей от террористических посягательств
	В рамках подпрограммы «Комплексные меры противодействия терроризму и экстремизму на территории г. Зеленогорска» муниципальной программы «Обеспечение безопасности населения города Зеленогорска»:
· организована установка временных ограждений в местах проведения мероприятий с массовым участием людей;

· проведено техническое обслуживание систем видеонаблюдения и оповещения и управления эвакуацией населения в местах массового пребывания людей

	Задача: укрепление основ правопорядка и безопасной жизнедеятельности населения

	3.32.
	Внедрение и дальнейшее развитие аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» (АПК «Безопасный город»)
	По состоянию на 31.12.2022 функционируют 14 камер видеонаблюдения с выводом изображения в Единую дежурно-диспетчерскую службу города Зеленогорска

	3.33.
	Профилактика правонарушений
	1. Общая занятость детей, находящихся на профилактическом учете, составила 95%. Занятость детей, находящихся в социально опасном положении, составила 100%, в том числе свыше 60% учащихся заняты в школьных объединениях.
2. Во всех образовательных учреждениях города с 01.09.2022 введен курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном».
3. Отделом МВД России по ЗАТО г. Зеленогорск организованы оперативно-профилактические мероприятия «Жилой сектор», «Профилактика», «Семья», «Правопорядок», «Твой выбор», «Шанс», «Защита», «Декада дорожной безопасности». 

4. В рамках «Дней правовых знаний» с учащимися школ города проведена просветительская работа, направленная на формирование у несовершеннолетних правового сознания и правовой культуры (охват – 3607 несовершеннолетний).

5. В рамках конкурсного отбора государственной программы «Развитие транспортной системы» 600 первоклассников получили световозвращающие элементы.
6. Изготовлены плакаты, листовки профилактической направленности в количестве 5000 штук. 

7. В целях снижения уровня наркотизации и алкоголизации населения города проведен мониторинг ситуации по распространенности употребления наркотических средств и психотропных веществ. Уничтожено 18,79 га дикорастущей конопли.
8. Волонтерами МБУ «МЦ» проведены мероприятия, направленные на профилактику немедицинского употребления наркотиков: 

· проведено 3 кинопоказа - показаны фильмы патриотической направленности; 

· проведены беседы о безопасном поведении в период летних каникул (профилактика наркотиков, табакокурения, алкоголизма, безопасное поведение на водоемах и проезжей части).
9.  МКУ «Служба ГО и ЧС» совместно с МБУ ДО ДХШ провели конкурс плакатов «Мой чистый мир» в рамках профилактики здорового образа жизни

	3.34.
	Повышение уровня безопасности дорожного движения и транспортной безопасности
	Проведено свыше 346 лекций и бесед, 11 родительских собраний, 58 профилактических мероприятий по пропаганде безопасности дорожного движения среди несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 8 до 19 лет с привлечением специалистов Отдела МВД России по ЗАТО г. Зеленогорск

	Задача: предотвращение и снижение существующего негативного воздействия на окружающую среду и здоровье населения

	3.35.
	Организация и выполнение промышленными предприятиями города организационно-технических мероприятий по охране окружающей среды
	1. Информация, содержащая коммерческую тайну. 
2. Информация, содержащая коммерческую тайну.
3. Филиалом АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» – «Красноярская ГРЭС-2» проведена выемка и перемещение золошлаковых отходов из секции № 2 в секцию № 3 в объеме 139 919 куб. м

	3.36.
	Сохранение водных биологических ресурсов
	1. В целях компенсации ущерба, нанесенного водным биологическим ресурсам в результате производственной деятельности филиала АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» – «Красноярская ГРЭС-2», осуществлен выпуск молоди осетра в количестве 9 007 штук в реку Енисей в Сухобузимском районе.
2. В рамках реконструкции и модернизации городских очистных сооружений выполнены следующие работы: 

· реконструкция аэротенка;

· ввод резервуара усреднителя;

· монтаж погружного насоса в 6-й секции аэротенка;

· монтаж трубопровода Ду 200 мм от погружного насоса, смонтированного в 6-й секции аэротенка, в первые коридоры секций №№ 7, 8 аэротенка 2-й очереди;

· пусконаладочные работы по усреднению расхода поступающих на биологическую очистку сточных вод

	3.37.
	Создание и реконструкция полигона твердых бытовых отходов
	Мероприятия по строительству III очереди полигона твердых бытовых отходов не проводились

	3.38.
	Выявление несанкционированных свалок твердых коммунальных отходов на землях общего пользования, контроль и организация работы по их ликвидации
	Материалы о выявленных специалистами МКУ «КООС» в 2021 году несанкционированных свалках направлены в МКУ «Заказчик», где определен объем несанкционированно размещенных отходов. Составлены дефектные ведомости и локальные сметы на ликвидацию свалок, определен подрядчик на выполнение данного вида работ. 
В 2022 году в полном объеме ликвидировано 5 несанкционированных свалок из 18:

· в районе автостоянки по ул. Парковая (со стороны здания № 33);

· в районе водонапорной башни в п. Овражный;

· в районе автобусной остановки в Садоводстве № 7;

· в районе парка экстремальных видов спорта «Золинский»;

· в районе п. Новая Орловка на расстоянии 400 м от ул. Тихая.

В результате от отходов очищено 2732 кв. м земель, на полигон ТБО передано 
178,5 куб. м отходов.

В ходе осмотров экологического состояния территории города в 2022 году специалистами МКУ «КООС» выявлено 7 несанкционированных свалок отходов, собственник которых не установлен. Вышеуказанные свалки планируется ликвидировать в 2023 году в рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды и защита городских лесов на территории города Зеленогорска», утвержденной постановлением Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 13.12.2021 № 193-п

	3.39.
	Организация процессов утилизации ртутьсодержащих отходов
	С целью предотвращения загрязнения окружающей среды ртутьсодержащими отходами управляющими организациями и товариществами собственников жилья открыты 19 пунктов приема отработанных ламп, термометров, образующихся в многоквартирных домах, в соответствии с требованиями законодательства. МКУ «КООС» организован прием ртутьсодержащих отходов, образующихся в индивидуальных жилых домах. 

В 2022 году МКУ «КООС» передано федеральному оператору по обращению с отходами I и II классов опасности (ФГУП «ФЭО») для оказания услуг по обращению с отходами (сбор, транспортирование, обработка, утилизация, обезвреживание, размещение отходов в соответствии с законодательством Российской Федерации) 13,5 кг утративших потребительские свойства ртутьсодержащих ламп, принятых от населения и собранных на несанкционированных свалках

	Задача: организация комплексного мониторинга экологического состояния окружающей среды на территории города

	3.40.
	Внедрение системы экологического мониторинга
	1. Посредством автоматизированного поста наблюдения за загрязнением атмосферного воздуха, расположенного в районе дома № 15 по ул. Парковая, осуществлялся контроль атмосферного воздуха по шестнадцати загрязняющим веществам и метеопараметрам. Согласно данным, размещенным на официальном сайте КГБУ «Црмпиоос», зафиксированы случаи превышений:
· разовых концентраций загрязняющих веществ 1 ПДКмр по показателям взвешенные частицы (до 10 мкм), взвешенные частицы (до 2,5 мкм), оксид азота;
· среднесуточных концентраций загрязняющих веществ 1 ПДКсс по показателю взвешенные частицы (до 2,5 мкм). 
Случаи высокого и экстремально высокого загрязнения атмосферного воздуха в 2022 году не зафиксированы. Уровень загрязнения атмосферного воздуха г. Зеленогорска характеризовался как «низкий», за исключением трех месяцев (июль, октябрь, декабрь), когда наблюдался «повышенный» уровень загрязнения по взвешенным частицам и оксиду азота.
2. АО «ПО ЭХЗ» мероприятия по расширению и модернизации состава автоматизированной измерительной системы производственно-экологического мониторинга в 2022 году не проводились

	Задача: формирование экологической культуры населения, развитие экологического образования и воспитания

	3.41.
	Организация системной работы по экологическому просвещению населения
	1. Информирование населения о принятых нормативных правовых актах Российской Федерации, Красноярского края, муниципальных правовых актах г. Зеленогорска в области охраны окружающей среды, о состоянии окружающей среды на территории города осуществляется посредством публикации соответствующих материалов в средствах массовой информации и размещения на официальном сайте Администрации ЗАТО 
г. Зеленогорск (далее – сайт). В 2022 году в разделе «Экология» на сайте:

· размещено 4 информационных материала;

· проведена актуализация реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и схем их размещения, а также информации о пунктах приема отработанных ртутьсодержащих ламп и вторичных материальных ресурсов; 

· в подразделе «Автоматический пост наблюдения за загрязнением атмосферного воздуха в городе Зеленогорске» раздела «Экология» доступна оперативная информация о состоянии атмосферного воздуха, радиационной обстановке в г. Зеленогорске.
2. Осуществляется реализация проектов и акций экологической направленности:
·  в рамках реализации федерального проекта «Сохранение уникальных водных объектов» национального проекта «Экология» проведены мероприятия по очистке от мусора берегов и прибрежных акваторий водных объектов. В ходе проведения мероприятий очищены берега и прилегающие акватории рек Кан, Барга и озер Ближнее, Лебединое, произведена вырубка кустарника по берегу реки Кан. Протяженность очищенных берегов составила 26,75 км, объем собранного мусора – 278,7 куб. м. Общее количество участников мероприятий составило 578 человек;
· в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Охрана окружающей среды и защита городских лесов на территории города Зеленогорска» МКУ «КООС» организована передача федеральному оператору по обращению с отходами I и II классов опасности (ФГУП «ФЭО») для оказания услуг по обращению с отходами (сбор, транспортирование, обработка, утилизация, обезвреживание, размещение отходов в соответствии с законодательством Российской Федерации) 54 кг отработанных источников малого тока (батареек), принятых от населения города и собранных в ходе проведенных акций в муниципальных образовательных учреждениях города;
· в муниципальных образовательных учреждениях города проведена акция по сбору макулатуры, в ходе которой собрано и передано на утилизацию 24,17 тонн макулатуры.
3. Проведено 4 заседания Общественного совета по охране окружающей среды в 
г. Зеленогорске (далее – Общественный совет), одно из которых выездное (на территории промышленной площадки филиала АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» – «Красноярская 
ГРЭС-2»). На заседаниях рассмотрено 8 вопросов (6 вопросов, предусмотренных планом работы на год, 2 вопроса вне плана, инициированные членами Общественного совета). В заседаниях приняли участие представители регионального оператора по обращению с твердыми коммунальными отходами на территории Зеленогорской технологической зоны, градообразующих предприятий, садоводческих некоммерческих товариществ, а также индивидуальные предприниматели. Утвержден обновленный состав Общественного совета, в который вошли 6 новых членов (из числа депутатов и общественных организаций). В целях информирования жителей города результаты деятельности Общественного совета освещаются в средствах массовой информации (публикации заключений Общественного совета в газете «Панорама», информационные сюжеты на телевидении). Материалы заседаний Общественного совета размещены на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорск в разделе «Экология»

	Задача: предупреждение возникновения чрезвычайных ситуаций

	3.42.
	Повышение надежности объектов и сооружений в паводкоопасный период
	1. Заключен контракт с МБУ КБУ на содержание комплекса гидротехнических сооружений в паводкоопасный период.
2. Установлены 2 временные видеокамеры (на паводкоопасный период) на входе и выходе из закрытого русла р. Барга.

3. Заключен контракт на услуги по обязательному страхованию гражданской ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в результате аварии на опасном объекте в отношении гидротехнических сооружений.

4. Оказаны услуги по ослаблению прочности льда на реках Кан и Барга в городской черте. 
5. Выполнены специальные взрывные работы по взрыванию льда на реке Кан в городской черте

	3.43.
	Создание эффективной системы предупреждения пожаров на территории города
	1. Проведено обустройство минерализованных полос протяженностью 78,6 км в местах прилегания лесного массива к территории г. Зеленогорска в целях обеспечения пожарной безопасности на территории города в период сухой, жаркой, ветреной погоды, приводящей к возникновению массовых пожаров.
2. Изготовлены плакаты, памятки, закладки по пожарной безопасности – 8020 шт.

	3.44.
	Развитие и укрепление Единой дежурной диспетчерской службы города Зеленогорска (далее - ЕДДС), аварийно-диспетчерских и экстренных служб организаций города, внедрение на территории города «Системы 112»
	1. 7 специалистов ЕДДС прошли курсы повышения квалификации.

2. Приобретено оборудование для укомплектования ЕДДС: серверный телекоммуникационный шкаф, мебель, учебный комплект (доска поворотная, указка лазерная), комплект АРМ, крепление для проектора для учебного класса

	Задача: обеспечение комплексного взаимодействия с организациями, осуществляющими деятельность на потенциально опасных объектах

	3.45.
	Совершенствование механизмов взаимодействия территориальных органов безопасности 

г. Зеленогорска, организаций, отнесенных к опасным производственным объектам, и сил единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – ЧС)
	1. Информация, содержащая коммерческую тайну.

2.
Информация, содержащая коммерческую тайну.

3.
В службах по делам гражданской обороны ЗАТО г. Зеленогорск проведено:

· 58 объектовых тренировки. Общее количество участников – 18396 человек;

· 3 командно–штабных учений. Общее количество участников – 113 человек; 

· 9 штабных тренировок. Общее количество участников – 316 человек;

· 80 специальных учений и тренировок по противопожарной безопасности. Общее количество участников – 17788 человека

	Стратегическое направление «Доступный город»

	Задача: совершенствование системы социальной поддержки отдельных категорий граждан и семей с детьми путем усиления адресного подхода и принципа нуждаемости

	3.46.
	Предоставление гражданам мер социальной поддержки с применением принципов адресности и критериев нуждаемости
	1. Предоставлены меры социальной поддержки лицам, заключившим договор пожизненного содержания с иждивением – 3 человека.
2. Выполнены социальные гарантии по выплате пенсии за выслугу лет 60 муниципальным служащим, замещавшим должности муниципальной службы и имеющим право на пенсию за выслугу лет

	3.47.
	Внедрение социального контракта
	4 гражданам оказана единовременная адресная материальная помощь на ремонт печного отопления и (или) электропроводки в жилых помещениях, требующих ремонта, с заключением социального контракта.

239 гражданам оказана государственная социальная помощь на основании социального контракта, в том числе:

· 81 гражданину по поиску работы;

· 128 гражданам по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности;

· 30 гражданам на осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации

	Задача: приспособление существующих объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур с учетом потребностей маломобильных групп населения

	3.48.
	Повышение уровня доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения 
	1. Выполнены работы по переустройству помещения гардероба МБУ ДО «ЦЭКиТ» под санузел для маломобильных групп населения, на первом этаже здания учреждения.

2. Установлен пандус из металлоконструкций на входной группе здания кинотеатра 
(ул. Мира, дом № 7).

3. Установлено 8 поручней в многоквартирных домах, где проживают инвалиды–колясочники:

· ул. Заводская, дом № 7 (1,3,8 подъезды);

·  ул. Парковая, дом № 72 (4 подъезд)

	Задача: повышение качества и доступности предоставления услуг по социальному обслуживанию граждан

	3.49.
	Совершенствование системы предоставления гражданам социальных услуг организациями социального обслуживания населения
	1. Количество получателей нестационарных социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами получателей социальных услуг в рамках государственного задания в КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» – 2 708 человек, из которых:

· услуги на безвозмездной основе – 1267 человек;

· услуги на платной основе – 1441 человек. 

Социальное обслуживание в полустационарной форме получили 1 799 человек, из них в социально-реабилитационном отделении – 950 человек, срочные социальные услуги – 849 человек. Социальное обслуживание на дому получили 909 человек, из них в специализированном отделении социально-медицинского обслуживания – 153 человека. 

2. В рамках развития социального партнерства были привлечены 20 общественных и волонтерских организаций, 1563 волонтера, проведены мероприятия различного уровня.

3. 29 специалистов КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» прошли курсы повышения квалификации и (или) профессиональную переподготовку.

4. В КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» введено в эксплуатацию новое реабилитационное оборудование: 

·  для полустационара: велотренажер, аппарат реабилитационный для активно-пассивной механотерапии, аппарат магнитно-инфракрасный лазерный терапевтический, аппарат магнитотерапии, микрофоны и музыкальное оборудование;

·  для получателей услуг на дому: кровати с электроприводом адаптационные, кровати больничные.

5. КГБУ СО «Центр семьи «Зеленогорский»:

· проведено 160 психолого-педагогических индивидуальных консультаций родителей; 

· 32 семьям оказана помощь по технологии «Служба ранней помощи»;

· разработано 18 индивидуальных маршрутов реабилитации для детей с инвалидностью и ОВЗ;

· в летних группах длительного пребывания по программе «ОстровОк» приняли участие 24 ребенка.

· принято участие:

· в международном конкурсе для детей с ОВЗ по ИЗО деятельности (результат – I место);

· во Всероссийском конкурсе художественного творчества детей «Удивительные зарисовки» (результат – I место);

· во Всероссийском творческом конкурсе «Поделись улыбкой своей» (результат – I место);

· во Всероссийском творческом конкурсе, посвященном Дню космонавтики «Путь к звездам» (результат – I место);

· во Всероссийском творческом конкурсе для детей с ОВЗ «Святая Пасха» (результат – II место);

· в краевой выставке рисунков по антинаркотической направленности «Наш девиз по 

жизни – здоровый образ жизни» (результат – III место)

	3.50.
	Развитие форм и методов реабилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, проживающих в семьях 
	1. КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» реализованы инновационные методы социального обслуживания:

· 215 граждан получили в безвозмездное временное пользование технические средства реабилитации (инвалидные коляски, ходунки, костыли, трости, туалетные кресла, противопролежневые круги и матрасы, многофункциональные кровати и пр.);

· 19 человек получили социальные услуги в рамках технологии «Санаторий на дому»;

· 22 гражданина прошли обучение в «Школе родственного ухода»;

· 107 человек обучились компьютерной грамотности в компьютерном классе учреждения;

· 107 человек повысил уровень финансовой грамотности;
· работают группы дневной занятости для граждан пожилого возраста и инвалидов, услугами воспользовались 60 человек:
· занятия адаптивной физической культурой (йога, гимнастика, в том числе дыхательная, спортивные тренажеры, танцы и пр.);
· трудотерапия (шитье, гончарная мастерская, рукоделие);
· консультации и занятия у психолога, БОС-терапия;
· совместный просмотр фильмов;
· встречи с интересными людьми города.
2. Продолжена работа отделения социального сопровождения семей, имеющих детей с ограниченными возможностями, КГБУ СО «Центр социальной помощи семье и детям «Зеленогорский». Специалистами отделения обслужено 211 человек, из них 52 семьи с детьми-инвалидами, 33 семьи с детьми раннего возраста, 17 семей с детьми с ОВЗ:

· внедрены онлайн мероприятия, направленные на психолого-педагогическую поддержку различных категорий семей, такие как: вебинары на ZOOM, ведение семейного чата в Viber, марафоны различной продолжительности в ВКонтакте;

· организованы летние группы оздоровительной программы «ОстровОк»;

· оказана помощь в профориентации;

· организована совместная деятельность по вопросам реабилитации или абилитации детей-инвалидов, психолого-педагогического и медико-социального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья с целью достижения максимально возможных результатов их социализации и интеграции в общество;
· реализованы мероприятия по различным направлениям, способствующим улучшению социально-психолого-педагогической ситуации в семьях с детьми с расстройством аутистического спектра, с детским церебральным параличом и имеющих тяжелые множественные нарушения развития, с умственной отсталостью, с сохраненным интеллектом:

· программа по развитию эмоционального интеллекта, позволившая детям научиться распознавать свои эмоции, выражать их социально приемлемым способом и понимать эмоции других людей;

· занятия в сенсорной комнате, которая расширяет возможности восприятия, способствует успокоению, оказанию расслабляющего действия, либо тонизирует и стимулирует;

· встречи с элементами арт-терапии, позволяющие детям и взрослым выплеснуть накопившееся напряжение, избавиться от разрушающих чувств (обиды, вины), научиться взаимодействовать друг с другом;

· индивидуальные консультации родителей;

· функционирование Монтессори-группы, способствующей развитию познавательных процессов, обучению детей самостоятельности, организованности, аккуратности;

· групповые занятия для родителей по программе «Время для себя»;
· каникулярные группы «4 стихии» для детей с ОВЗ и имеющих инвалидность; 
· домашнее визирование

	Стратегическое направление «Умный город»

	Задача: автоматизированный коммерческий контроль, учет энергоресурсов и электроэнергии 

	3.51.
	Внедрение системы автоматизированного контроля и учета потребления ресурсов в муниципальных бюджетных учреждениях
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	Задача: расширение электронных сервисов для населения

	3.52.
	Установка автоматизированной системы передачи данных контроля, мониторинга и прогнозирования состояния объектов электроснабжения города на пульт управления оперативно-диспетчерской службы (ОДС)
	Выполнена разработка рабочего проекта автоматизированной системы диспетчерского управления ТП (1031, 1032, 1034, 1035, 1036, 1038,1201, 1203, 1204, 1321)


	3.53.
	Развитие автоматизированной системы оплаты проезда на городском пассажирском транспорте «Транспортной карты»
	Количество перевезенных пассажиров по «Транспортной карте» и «Банковской карте» – 481 511 человек, что выше уровня 2021 года на 24,6%.
Доля перевезенных пассажиров по транспортной и банковским картам составила на муниципальных маршрутах с небольшой интенсивностью пассажирских потоков 19,6%.

Введена оплата проезда через мобильное приложение по QR-коду (услугой воспользовались 385 чел.)

	3.54.
	Внедрение и расширение дистанционных сервисов для жителей управляющими организациями
	1. По состоянию на 31.12.2022 передачу показаний индивидуальных приборов учёта в сети «Интернет» осуществляли 75% собственников жилых помещений в МКД, обслуживаемых МУП ГЖКУ. 

2. Система автоматизированного коммерческого учета электроэнергии введена в отношении 99% собственников, проживающих в индивидуальном частном секторе г. Зеленогорска

	3.55.
	Реализация проекта «Автоматизация образовательных учреждений»
	В 2022 году оборудовано системой контроля и управления доступом в здание:

· МБОУ «СОШ № 161»;

· МБОУ СОШ № 172;

· МБОУ СОШ № 175;

· МБДОУ д/с № 13;

· МБДОУ д/с № 14.
По состоянию на 31.12.2022 системой контроля и управления доступом в здание оборудовано: 8 школ (МБОУ СОШ № 161, МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «Гимназия 
№ 164», МБОУ «СОШ № 169», МБОУ СОШ № 172, МБОУ «Лицей № 174», МБОУ СОШ № 175, МБОУ «СОШ № 176»), 12 детских садов (МБДОУ д/с №№ 6, 9, 13, 14, 16, 17, 18, 23, 24, 27, 29, 30), 3 учреждения дополнительного образования (МБУ ДОЦ «Витязь», МБУ ДО «ЦЭКиТ», МБОУ ДО «ЦО «Перспектива»)

	Задача: внедрение информационных технологий в систему управления жизнедеятельностью города

	3.57.
	Актуализация информации, формируемой в процессе планирования и исполнения местного бюджета, в автоматизированной информационной системе, обеспечивающей формирование «Бюджета для граждан»
	Информация в рубрике «Открытый бюджет» в формате «Бюджет для граждан» размещена на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорск

	3.59.
	Внедрение информационно-аналитического программного комплекса управления земельно-имущественными отношениями 
	Внедрена государственная межведомственная информационная система централизованного учета объектов земельно-имущественного комплекса Красноярского края. С 01.01.2022 в указанном программном комплексе проводится работа по учету объектов земельно-имущественного комплекса, расположенных на территории города Зеленогорска


В тексте использовались следующие сокращенные наименования:

АНО ДПО «Техническая академия Росатома» – Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Техническая академия Росатома»;
АНО «Корпоративная Академия Росатома» – Автономная некоммерческая организация «Корпоративная Академия Госкорпорации «Росатом»;
АНО «ККЦРБ МКК» – Автономная некоммерческая организация «Красноярский краевой центр развития бизнеса и микрокредитная компания»;

АНО «СВПК «Сокол» – Автономная некоммерческая организация «Спортивный военно-патриотический клуб «Сокол»;

АО «АРБМК» – Акционерное общество «Агентство развития бизнеса и микрокредитная компания»;

АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2» - Акционерное общество «Енисейская территориальная генерирующая компания (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2»;
АО «Красноярское региональное агентство поддержки малого и среднего бизнеса и микрофинансовая организация» – Акционерное общество «Красноярское региональное агентство поддержки малого и среднего бизнеса и микрофинансовая организация»;

АО «ПО ЭХЗ» – Акционерное общество «Производственное объединение Электрохимический завод»;

АО «СХК» – Акционерное общество «Сибирский химический комбинат»;

АО «ТВЭЛ» – Акционерное общество «ТВЭЛ»;
ВФСК ГТО – Всероссийский физкультурно–спортивный комплекс «Готов к труду и обороне»;

Госкорпорация «Росатом» – Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом»; 

ДС «Нептун» – Дворец спорта «Нептун»;

КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» – Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»;

КГБУ ДПО «Центр развития профессионального образования» – Краевое государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития профессионального образования»;

КГБОУ «Зеленогорская школа-интернат» – Краевое государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Зеленогорская школа-интернат»;

КГБУ СО «Центр семьи «Зеленогорский» – Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Центр социальной помощи семье и детям «Зеленогорский»;

КГБУ «ЦРМПиООС» – Краевое государственное бюджетное учреждение «Центр реализации мероприятий по природопользованию и охране окружающей среды Красноярского края»;

КГБУ СО «Реабилитационный центр для лиц, страдающих психическими расстройствами «Зеленогорский» – Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Реабилитационный центр для лиц, страдающих психическими расстройствами «Зеленогорский»;

КГБУ СО «Пансионат «Кедр» – Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Пансионат для граждан пожилого возраста и инвалидов «Кедр»;

КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» – Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения ЗАТО г. Зеленогорска»;

КГБУ «Црмпиоос» – Краевое государственное бюджетное учреждение «Центр реализации мероприятий по природопользованию и охране окружающей среды Красноярского края»;

КЧСО – Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

МКДО – мониторинг качества дошкольного образования;
МКУ «Центр закупок, предпринимательства и обеспечения деятельности ОМС» – Муниципальное казенное учреждение «Центр муниципальных закупок, поддержки предпринимательства и обеспечения деятельности органов местного самоуправления г. Зеленогорска»; 

МКУ «КФиС» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по делам физической культуры и спорта г. Зеленогорска»;

МКУ «Комитет по делам культуры» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по делам культуры и молодежной политики города Зеленогорска»;

МКУ «КООС» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по охране окружающей среды»;

МКУ «Заказчик» – Муниципальное казенное учреждение «Служба единого заказчика-застройщика»;

МКУ «Горлесхоз» – Муниципальное казенное учреждение «Городской лесхоз»;

МБУ «Центр соцобслуживания» – Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения                        г. Зеленогорска»;

МБУ ДО ДЮСШ – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа имени героя Советского союза Дмитрия Феопонтовича Кудрина»;

МБУ «СШ «Юность» – Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа «Юность»;

МБУ ДО ДМШ – Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа»;

МБУ ДО ДХШ – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа»;

МБУ «ЗМВЦ» – Муниципальное бюджетное учреждение «Зеленогорский музейно-выставочный центр»;

МБУ «Зоопарк» – Муниципальное бюджетное учреждение «Природный зоологический парк»;

МБУК «ЗГДК» – Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Зеленогорский городской дворец культуры»;

МБУ «Библиотека» – Муниципальное бюджетное учреждение «Библиотека им. Маяковского»;

МБУ ДО «ЦЭКиТ» – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр экологии, краеведения и туризма»;

МБУ ДО «ЦО «Перспектива» – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр образования «Перспектива»;

МБУ ДО «Витязь» – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования центр «Витязь» имени Героя Советского Союза И.Н. Арсеньева;

МБУ «МЦ» – Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр»;

МСП – Малое и среднее предпринимательство;
МУП ТС – Муниципальное унитарное предприятие тепловых сетей города Зеленогорска;

МУП ЭС – Муниципальное унитарное предприятие электрических сетей г. Зеленогорска; 

МБДОУ д/с № 6 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей № 6 «Страна детства»;

МБДОУ д/с № 9 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей № 9 «Семицветик»;

МБДОУ д/с № 10 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 10 «Теремок»; МБДОУ д/с № 13 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 13 «Звёздочка»;

МБДОУ д/с № 14 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 14 «Гнёздышко»;

МБДОУ д/с № 16 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 16 «Колокольчик»;

МБДОУ д/с № 17 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 17 «Здоровячок»;

МБДОУ д/с № 18 – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 18 «Сказка»; 

МБДОУ д/с № 19 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 19 «Светлячок»;

МБДОУ д/с № 21 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 21 «Золотой ключик»;

МБДОУ д/с № 23 – МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 23 «Солнышко»;

МБДОУ д/с № 24 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей  № 24 «Искорки»;

МБДОУ д/с № 26 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 26»;

МБДОУ д/с № 27 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 27 «Золотая рыбка»; 

МБДОУ д/с № 29 – «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 29 «Сибирячок»;

МБДОУ д/с № 30 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 30 «Крепыш»;

МБДОУ д/с № 32 – Детский сад комбинированного вида № 32 «Страна чудес»;

МБОУ СОШ № 161 – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 161»;

МБОУ «СОШ № 163» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 163»;

МБОУ «Гимназия № 164» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 164»;

МБОУ «СОШ № 167» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 167»;

МБОУ «СОШ № 169» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 169»;

МБОУ СОШ № 172 – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 172»;

МБОУ «Лицей № 174» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей № 174»;

МБОУ СОШ № 175 – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 175»;

МБОУ «СОШ № 176» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 176»;

МКД – многоквартирные дома;

МКУ «КООС» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по охране окружающей среды»;

«МППИ – менеджмент» – Молодежные профессиональные педагогические игры – менеджмент;

НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» – АНО ДПО «Национальный исследовательский институт всероссийской общественной организации содействия развитию профессиональной сферы дошкольного образования «Воспитатели России»;

НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» – Некоммерческая организация «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска»;

ОВО – отдел вневедомственной охраны;
ОГИБДД ОМВД России по ЗАТО г. Зеленогорск – Отделение государственной инспекции безопасности дорожного движения Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по Закрытому административно-территориальному образованию город Зеленогорск Красноярского края;

ООО «Искра» – Общество с ограниченной ответственностью «Искра»;

ОМВД России по ЗАТО г. Зеленогорск – Отдел Министерства внутренних дел Российской Федерации по Закрытому административно-территориальному образованию город Зеленогорск Красноярского края;

ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ» – Оздоровительно-образовательная база отдыха «Зеленогорская» на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр экологии, краеведения и туризма»;

РДШ – Российское движение школьников;

СВО – Специальная военная операция;

СКУД – Система контроля и управления доступом;

ТО КГКУ «УСЗН» по ЗАТО г. Зеленогорск – Территориальное отделение краевого государственного казенного учреждения «Управление социальной защиты населения» по ЗАТО г. Зеленогорск Красноярского края;

ТРК «Зеленогорск» – Муниципальное унитарное предприятие телерадиокомпания «Зеленогорск»;

ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова Минздрава России – Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования первый московский государственный медицинский университет имени И.М. Сеченова Министерства здравоохранения Российской Федерации;

ФГБОУ ВДЦ «Орленок» – Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение «Всероссийский детский центр «Орленок»;

ФГБУ «МДЦ «Артек» – Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение «Международный детский центр «Артек»;

ФГБЮОУ ВО «КрасГМУ им. Проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого» Минздрава России – Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Красноярский государственный медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого» Министерства здравоохранения Российской Федерации;

ФГКУ «СУ ФПС № 19 МЧС России» – Федеральное государственное казенное учреждение «Специальное управление Федеральной противопожарной службы № 19 Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий»;

ФГКУ «УВО ВНГ России» – Федеральное государственное казенное учреждение «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации»;

ФГОС ДО – Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования;

ФГУП «ФЭО» – Федеральное государственное унитарное предприятие «Федеральный экологический оператор»;

ФМБА России – Федеральное медико-биологическое агентство России; 

Филиал ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42 – Филиал Федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральный Сибирский научно-клинический центр Федерального медико-биологического агентства» – «Клиническая больница № 42»;

Центр тестирования ВФСК ГТО города Зеленогорска – Центр тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО города Зеленогорска; 

ЭГ КЧСО – Экспертная группа Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности.
Первый заместитель 

Главы ЗАТО г. Зеленогорска

по стратегическому планированию,

экономическому развитию и финансам                                                                                                                                                        М.В. Налобина

Исполнитель:  И.В. Лузина 
30.05.2023
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