Отчет о ходе реализации Стратегии социально–экономического развития 

города Зеленогорска на период до 2030 года и Плана мероприятий по ее реализации за 2021 год

	№ в соотв. 

с Планом мероприятий
	Наименование мероприятия
	Информация об исполнении мероприятия, достигнутый результат

	1. Цель: повышение конкурентоспособности экономики города на основе широкого использования инновационных технологий

	Стратегическое направление «Современные высокотехнологичные производства»

	Задача: укрепление позиций АО «ПО ЭХЗ» на российском и мировом рынках производства ядерной продукции

	1.1.

	Информация, содержащая коммерческую тайн

	1.2.

	Информация, содержащая коммерческую тайну

	Задача: обеспечение динамичного роста объемов производства продукции, увеличение фондоотдачи используемых ресурсов

	1.3.

	Информация, содержащая коммерческую тайну

	1.4.

	Техническое перевооружение производственных мощностей Красноярской ГРЭС-2
	В соответствии с инвестиционной программой филиала АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2»:

· завершено строительство аккумуляторного бака V=2000 м3;

· проведены работы по техническому перевооружению гидроузла;

· проведены работы по техническому перевооружению ОПО в части схемы включения пароперегревательных поверхностей нагрева котлоагрегата № 1 А, Б;

· выполнено оснащение энергоблока № 7 современной автоматизированной системой виброконтроля, контроля механических величин и мониторинга;

· проведены работы по внедрению системы плавного пуска дробильных мельниц топливоподачи 2 ввода; 

· проведены работы по устройству приема и реализации команд противоаварийной автоматики от устройств автоматики ограничения перегруза оборудования (АОПО);

· выполнено оснащение оборотного водоснабжения системой технического учета;

· разработан проект по внедрению АСКУ тепловой энергии;

· разработан проект по установке приборов учета расхода воды в подводящем, отводящем каналах; 

· разработан проект по модернизации системы пожаротушения тракта топливоподачи

	1.5.

	Развитие сельскохозяйственного производства
	Получены субсидии из краевого бюджета в размере 273,1 тыс. рублей для компенсации части затрат на ветеринарные мероприятия, проводимые ООО «Искра»

	Задача: стимулирование инвестиционной активности

	1.7.

	Формирование инвестиционного потенциала г. Зеленогорска
	Участие в форумах и выездные мероприятия в 2021 году отменены в связи с введением ограничительных мер по распространению коронавирусной инфекции, вызванной 2019–nCoV.
В связи с окончанием в 2021 году срока реализации Ключевых показателей развития конкуренции в отраслях (сферах, товарных рынках) экономики г. Зеленогорска по состоянию на 01.01.2022 и Плана мероприятий «дорожной карты» по содействию развитию конкуренции в г. Зеленогорске на 2018–2021 годы подготовлены и утверждены Ключевые показатели развития конкуренции в отраслях (сферах, товарных рынках) экономики                г. Зеленогорска на период 2022-2025 годы и План мероприятий («дорожная карта») по содействию развитию конкуренции в г. Зеленогорске на 2022 – 2025 годы

	Стратегическое направление «Предпринимательская активность»

	Задача: совершенствование системы финансовой и имущественной поддержки малого и среднего предпринимательства

	1.8.
	Создание коворкинг-центра для предпринимателей
	В мае 2021 года на площадях НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» открыт коворкинг-центр: оборудованы 5 автоматизированных рабочих мест, конференц-зал для проведения встреч и переговоров. 

В 2021 году рабочие места предоставлены 11 самозанятым гражданам

	1.9.
	Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - субъекты МСП) к финансовым ресурсам, в том числе льготному финансированию
	1. В мае 2021 года состоялось открытие филиала центра «Мой бизнес» АНО «Красноярский краевой центр развития бизнеса и микрокредитная компания», являющегося единой платформой инструментов поддержки субъектов малого и среднего бизнеса. Предприниматели и граждане г. Зеленогорска, планирующие открыть свой бизнес, по принципу «одного окна» могут получить все необходимые услуги по осуществлению предпринимательской деятельности. 

2. Оказана финансовая поддержка субъектам МСП в рамках программ институтов развития:

· НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» предоставлены 2 займа: ИП Карнаухову И.Н. на реализацию проекта «Зеленое такси»; ИП Моторину Г.Б. на создание глэмпинг-парка; 

· АНО «Красноярский краевой центр развития бизнеса и микрокредитная компания» выдано 13 микрозаймов 13 субъектам на сумму 22 250,0 тыс. рублей; 

· АО «МСП БАНК» выдан займ ИП Ярв А.В. на сумму 2 500,0 тыс. рублей; 

· Федеральным государственным бюджетным учреждением «Фонд содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере» предоставлен грант ООО «НПП «Технологии деревообработки» в размере 2 000,0 тыс. рублей 

	1.10.
	Актуализация перечня муниципального имущества и земельных участков, предоставляемых в аренду субъектам МСП на льготных условиях для организации и ведения предпринимательской деятельности
	1. Постановлением Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 23.03.2021 № 42-п утвержден Порядок формирования, ведения и обязательного опубликования перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) и предназначенного для предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства.

2. Распоряжениями Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 26.02.2021 № 320-р, от 01.09.2021 № 1329 внесены изменения в распоряжение Администрации ЗАТО                         г. Зеленогорска от 14.06.2018 № 1081-р «Об утверждении Перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов МСП) и предназначенного для предоставления субъектам МСП). Перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, дополнен 2 объектами.
3. Постановлением Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 23.03.2021 № 41-п внесены изменения в постановление Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 05.10.2017 № 226-п «Об утверждении Положения о предоставлении в аренду муниципального имущества субъектам малого и среднего предпринимательства, а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства». Предоставлена возможность получения имущественной поддержки физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».
4. Распоряжением Комитета по управлению имуществом Администрации ЗАТО                             г. Зеленогорска от 16.09.2021 № 392-р утверждено муниципальное имущество в дополнение к Перечню муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) и предназначенного для предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства.

5. 1 субъект МСП получил муниципальную преференцию в виде предоставления муниципального имущества в аренду без проведения торгов с льготной арендной платой

	Задача: оказание организационной, методической, консультационной помощи и информационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства

	1.11.
	Создание «Агентства городского развития»
	Решение о создании Агентства городского развития не принято

	1.12.
	Запуск акселерационных программ для начинающих предпринимателей и дальнейшее развитие системы акселерации субъектов МСП
	Центром «Мой бизнес» с участием КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» и МКУ «Центр закупок, предпринимательства и обеспечения деятельности ОМС» проведены 9 семинаров и 3 образовательные программы на тему: «Основы предпринимательской деятельности», «Женский бизнес по франшизе» и «Самозанятость шаг за шагом: путеводитель», в которых приняли участие 20 предпринимателей города и самозанятые граждане. Итогом образовательных программ стала регистрация 2 безработных граждан в качестве индивидуальных предпринимателей

	1.13.
	Запуск системы вовлечения жителей в предпринимательскую деятельность
	Организованы и проведены мероприятия по повышению предпринимательской грамотности и информированности жителей:

· 12 субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан приняли участие в семинаре «Госзакупки: инструкция для новичка», организованном МКУ «Центр закупок, предпринимательства и обеспечения деятельности ОМС» совместно с КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска»;

· 18 субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан приняли участие в семинаре «Современная система закупок. Особенности работы на электронных торговых площадках. Новые возможности», организованном МКУ «Центр закупок, предпринимательства и обеспечения деятельности ОМС» совместно с Федеральной электронной площадкой ООО «РТС-тендер»;

· 4 субъекта малого и среднего предпринимательства приняли участие в 3 семинарах, организованных АО «КОРПОРАЦИЯ «МСП»;

· 1 самозанятый гражданин принял участие в семинаре, организованном автономной некоммерческой организацией «Агентство креативных индустрий»;

· филиалом центра «Мой бизнес» оказаны консультационные услуги 681 субъекту МСП, самозанятым гражданам и физическим лицам;

· НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» оказаны консультационные услуги 107 субъектам МСП;
· АО «Корпорация «МСП» оказаны консультационные услуги 8 субъектам МСП и самозанятым гражданам;

· МАУ «ЦС МСП» оказаны консультационные услуги 1 субъекту МСП;

· КГАУ «КРИТБИ» оказаны консультационные услуги 1 субъекту МСП;

· ООО ИКЦ «Енисей» оказаны консультационные услуги 1 субъекту МСП

	Задача: содействие в продвижении производимых товаров (работ, услуг) субъектов малого и среднего предпринимательства на товарные рынки

	1.14.
	Расширение доступа субъектов МСП к закупкам товаров, работ, услуг организациями муниципального сектора экономики
	1. Администрацией ЗАТО г. Зеленогорска реализованы проекты «Витрина закупок» и «Электронный магазин города Зеленогорска». Проекты представляют собой информационные порталы с информацией обо всех электронных торговых процедурах и контрактах, связанных с обеспечением государственных и муниципальных потребностей учреждений города. Реализация данных проектов будет способствовать эффективному увеличению участия субъектов МСП в процедурах определения поставщика (исполнителя) для заключения государственного или муниципального контракта, и, как следствие, повысит уровень конкуренции и приведет к экономии бюджетных средств.

2. В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44–ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заключено 708 контрактов с субъектами МСП на сумму 215 870,0 тыс. рублей, что составило 34,1% от общего объема закупок

	1.15.
	Организация содействия субъектам МСП по участию в городских выставочно-ярмарочных мероприятиях 
	Выставочно–ярмарочные мероприятия на территории города не проводились в связи с введением ограничительных мер по распространению коронавирусной инфекции, вызванной 2019–nCoV

	Стратегическое направление «Рынок труда»

	Задача: содействие занятости населения

	1.16.
	Совершенствование организационных форм содействия занятости населения с учетом специфических потребностей отдельных социально-демографических и профессионально-квалификационных категорий населения
	1. За содействием в поиске подходящей работы обратилось 2 300 человек, из них трудоустроено – 2095. Доля трудоустроенных граждан в численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы, составила 91,1%.

2. Привлечено к сотрудничеству 27 новых работодателей, которые ранее не заявляли вакансии в КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска», что позволило увеличить количество заявленных вакансий с постоянным характером работы. Из заявленных 3 553 свободных рабочих мест – 2 617 вакантных должностей с постоянным характером работы.

3. Выпущено 7 видов информационных материалов, буклетов по направлениям деятельности КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска». 

Доля граждан, получивших услугу по информированию к численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте, – 9,6%

	1.17.
	Содействие в организации общественных работ
	В целях организации оплачиваемых общественных работ:

· заключено 25 договоров с 23 работодателями;

· трудоустроен 91 человек.

Доля граждан, направленных на общественные работы, в численности граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, – 4%.

Наиболее востребованные виды общественных работ – благоустройство и озеленение территорий, сельскохозяйственные работы

	1.18.
	Содействие развитию самозанятости безработных граждан, в том числе через развитие малых форм хозяйствования – личных подсобных хозяйств, крестьянско-фермерских хозяйств
	351 безработный гражданин получил консультации по вопросам организации собственного дела, из них 14 граждан – единовременную финансовую помощь на открытие собственного дела

	1.19.
	Содействие занятости граждан, нуждающихся в социальной защите и не способных на равных условиях конкурировать на рынке труда
	1. Трудоустроено 75 граждан, относящихся к категории инвалидов. Создано (оснащено) два рабочих места ООО «Домино+», ИП Моторин Б.А., на которые трудоустроены 2 человека. В рамках программы «Стажировка инвалидов» трудоустроены 2 человека в ООО «Домино+» и ИП Кондартьев И.Д. 

Доля трудоустроенных граждан, относящихся к категории инвалидов, в общей численности инвалидов, обратившихся в целях поиска подходящей работы, составила 97,4%.

2. Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, составило 38 человек.

3. В рамках реализации федерального проекта «Содействие занятости населения» национального проекта «Демография» к обучению с использованием образовательных сертификатов приступили 143 человека:

· 87 граждан, ищущих работу и обратившиеся в органы службы занятости, включая безработных;

· 30 граждан в возрасте 50-ти лет и старше;

· 1 гражданин предпенсионного возраста;

· 17 женщин, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет;

· 8 женщин, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста

	Задача: удовлетворение потребности экономики в кадрах

	1.20.
	Реализация мероприятий, направленных на профессиональную подготовку, повышение квалификации и переподготовку населения
	Общее количество граждан, направленных КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» на профессиональное обучение по востребованным на рынке труда профессиям (исходя из потребностей работодателей), составило 157 человек, доля трудоустроенных граждан, из числа завершивших обучение – 84,6%.

Доля граждан, направленных на профессиональное обучение, в численности граждан, признанных в установленном порядке безработными, – 25,3%

	1.21.
	Организация межведомственного взаимодействия по прогнозированию кадровой потребности, обеспечению выпуска специалистов, соответствующих перспективной потребности экономики города
	1. В рамках реализации Стратегии профессиональной ориентации и Единого дня профессиональной ориентации школьников оказаны консультации 2 871 гражданину.

2. КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» совместно с КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» разработан межведомственный план мероприятий по содействию трудоустройства выпускников учреждения профессионального образования.

По программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, служащих прошли подготовку: 

•
по договорам с КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» по 3 профессиям – 21 человек;

•
по договорам с населением города по 4 профессиям – 19 человек;

•
по договорам с предприятиями г. Зеленогорска – 36 человек, из них по стандартам Ворлдскиллс – 18 человек.

3. По программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» выпущено 135 человек, из них:

· 59 человек трудоустроены по избранной профессии;

· 54 человека призваны в ряды Российской армии;
· 16 человек продолжили обучение;
· 6 человек не трудоустроены по состоянию здоровья

	1.22.
(2018-2030)
	Привлечение и поддержка молодых специалистов
	1. Для организации встречи выпускников с потенциальными работодателями, а также знакомства с рынком труда, проведена ярмарка–презентация выпускников профессиональных учебных заведений на базе КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса». Актуализирован банк вакансий для выпускников профессиональных образовательных организаций для прохождения стажировки. Доля трудоустроенных выпускников образовательных организаций в численности выпускников, обратившихся за содействием в поиске работы, составила 85,0%. По программе «Первое рабочее место» трудоустроен 1 безработный выпускник. По программе «Стажировка выпускников» трудоустроено 3 выпускника в ООО «ТоиР» и ООО «ТЭЗиС».

2. На целевое обучение по направлению подготовки «Педагогическое образование» поступили:

· 5 выпускников в Красноярский педагогический университет им. В.П. Астафьева; 

· 1  выпускник в Канский педагогический колледж.

3. Для закрепления молодых педагогов организована работа первичной организации КРОО «Ассоциация молодых педагогов». Молодые специалисты из детского сада № 6, детского сада № 29, школы № 172, лицея №174, МКУ ЦОДОУ приняли участие во II турнире Юбилейного Х сезона Молодежных Педагогических Игр в г. Красноярске, по  итогам которых два члена первичной организации награждены почетными значками КРОО «Ассоциация молодых педагогов».  

4. Заключены договоры о целевом обучении выпускников школ для получения высшего медицинского образования за счет средств федерального бюджета по следующим специальностям:

· Лечебное дело – 3 человека;

· Педиатрия – 3 человека;

· Стоматология – 1 человек.

В договоре указаны меры социальной поддержки в виде выделения средств на приобретение учебной литературы в размере 2 тыс. рублей ежегодно.

5. Филиалом ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42 размещены вакансии для специалистов на сайте «Superjob» – работа в России. Проводится ежедневный мониторинг резюме.

6. Зеленогорск стал участником федеральной программы «Земский доктор». Единоразовая выплата впервые прибывшим на трудоустройство в г. Зеленогорск врачам составляет –1 000 тыс. рублей, фельдшерам – 500 тыс. рублей.

При трудоустройстве молодых специалистов в филиал ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42:

·  выплачено 100% к должностному окладу для врачей и 75% к должностному окладу для среднего медицинского персонала в соответствии с коллективным договором (впервые за три года);

· возмещается часть расходов арендной платы врачам за съем жилого помещения; 

· для среднего медицинского персонала при взаимодействии с Администрацией ЗАТО г. Зеленогорска выделяются места в общежитиях;
· при содействии Управления образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорска выделяются места в детских дошкольных учреждениях для детей медицинского персонала

	Задача: совершенствование кадрового потенциала

	1.23.
	Внедрение новых образовательных программ подготовки кадров по ТОП-50 и актуализация содержания реализуемых программ в соответствии с профессиональными стандартами, стандартами WorldskillsRussia ((WSR) Союз «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» - официальный оператор международного некоммерческого движения WorldSkills International, миссия которого – повышение стандартов подготовки кадров)
	1. Проведено лицензирование образовательных программ: 

· 08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства;
· 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

2. Получена лицензия на осуществление образовательной деятельности по специальности ТОП–50: 09.02.07 Информационные системы и программирование.
3. Организовано повышение квалификации преподавателей и мастеров производственного обучения: 

· по программе «Участие в оценке демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс» – 7 человек;

· по программе «Практика и методика реализации образовательных программ среднего профессионального образования с учётом спецификации стандартов Ворлдскиллс России» по компетенциям: 

– «Облицовка плиткой» – 1 человек,

– «Поварское дело» – 1 человек,

– «Малярные и декоративные работы» – 1 человек,

– «Столярное дело» – 1 человек;
· по программе «Подготовка региональных экспертов конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс» – 10 человек;

· по программе «Проведение практикоориентированных профессиональных мероприятий со школьниками» – 1 человек;

· по программе «Программа подготовки экспертов центров оценки квалификации и экзаменационных центров» – 1 человек;

· по программе «Подготовка профессиональных образовательных учреждений к аккредитации центров проведения демонстрационного экзамена» – 1 человек;

· по программе онлайн-курса «Навигатор по FUTURESKILLS» – 1 человек;

· по программе «Эксперт-участник тренировки «4 дня – 4 модуля DiscoveRuSkills» (малярные и декоративные работы) – 1 человек.

4. Приняли участие в качестве экспертов в IX открытом региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс России) – 7 человек

	1.24.
	Повышение профессионального уровня и конкурентоспособности населения
	1. Переподготовку и повышение квалификации прошли:

· 678 педагогов муниципальных бюджетных образовательных учреждений (85% от общей численности), в том числе 111 педагогов приняли участие в региональных семинарах «Профсреда» Центра непрерывного профессионального педагогического развития; 

· 165 сотрудников учреждений физической культуры и спорта (38,6% от общей численности); 

· 69 сотрудников муниципальных бюджетных учреждений культуры (6 сотрудников в рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура», 59 специалистов – обучение в центрах непрерывного образования в сфере культуры, 11 специалистов – обучение в высших учебных заведениях).
2. Проведены конкурсы профессионального мастерства, в которых приняли участие 70 педагогических работников:

· в конкурсе «Педагог года» премией Главы ЗАТО г. Зеленогорска награждены:

– 2 педагога – в размере 10 тыс. рублей;

– 6 педагогов – в размере 5 тыс. рублей;
· в конкурсе молодых педагогов премию получили:
– 1 педагог в размере 20,0 тыс. рублей;

– 3 педагога в размере 10,0 тыс. рублей;
· в конкурсе педагогов, работающих с одаренными детьми, 17 педагогов в сфере образования и культуры получили премию в размере 15 тыс. рублей.
3. Финалистом конкурса школ, внедряющих сетевые стандарты «Школа Росатома» в условиях введения ФГОС основного и среднего общего образования, стало МБОУ «Лицей №174». 

4. Финалистами конкурса педагогических работников, владеющих технологиями работы с детьми, соответствующими требованиям ФГОС дошкольного образования, стали 6 педагогов из МБДОУ №№. 18, 30, 14, 32. Три педагога из МБДОУ д/с № 32 стали победителями конкурса.

5. Победителем в конкурсе учителей, владеющих эффективными технологиями реализации ФГОС уровней общего образования, стал учитель из МБОУ «Гимназии № 164».
6. Филиалом ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42 в связи с проведением процедуры аккредитации специалистов с высшим и средним медицинским и фармацевтическим образованием организовано обучение 253 врачей, 568 человек среднего медицинского персонала, 6 провизоров и 10 фармацевтов на  Портале непрерывного медицинского и фармацевтического обучения Минздрава России.
7. КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» организована профессиональная переподготовка и повышение квалификации 42 педагогов (72,2% от общей численности педагогических работников) в 26 учебных заведениях по 34 программам.

8. Информация, содержащая коммерческую тайну.

9. Филиалом АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2» организованы подготовка, переподготовка и повышение квалификации 417 человек

	2. Цель: эффективная капитализация расширяющихся возможностей самореализации различных групп населения на основе большей свободы выбора и ценностного самоопределения

	Стратегическое направление «Образованный город»

	Задача: создание условий для обеспечения нового качества образования в интересах инновационного, социально-ориентированного развития города, края, страны

	2.1.
	Внедрение эффективных педагогических технологий,
обновление содержания образования
	1. Во всех муниципальных образовательных учреждениях открыты городские, региональные, федеральные площадки, стажировочные центры по распространению успешных педагогических практик. В региональный атлас образовательных практик включено 40 практик из 19 учреждений. 

2. На реализацию программы «Создание образовательной среды для детей и взрослых с ограниченными возможностями здоровья «Cuboro+» в рамках краевого конкурса молодых педагогов для МБУ ДОЦ «Витязь» привлечено 483,33 тыс. рублей. За счет этих средств:

· приобретены наглядные материалы, методические пособия, расходные материалы для проведения чемпионата (футболки, призы, баннеры, дипломы);

· приобретены конструкторы «Сuboro». 

3. В число опорных детских садов программы краевого сетевого методического объединения «Практики создания условий в ДОУ для индивидуализации педагогического процесса» вошли д/с №№ 18, 32.

4. Д/с №№ 10, 16, 26, 27, 28, 30, МБДОУ «СОШ №163» стали участниками федеральной инновационной площадки НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по внедрению парциальной модульной образовательной программы дошкольного образования «От Фрёбеля до робота: растим будущих инженеров».

5. Д/с №№ 10, 14, 23 вновь стали участниками федерального инновационного проекта по реализации комплексной программы по развитию личностного потенциала, инициированного Благотворительным фондом Сбербанка «Вклад в будущее».

6. Д/с № 16 вошел в федеральную сеть по реализации российско-финской экспериментально-исследовательской программы «Умелый класс: формирование социальных навыков у дошкольников».

7. Федеральными площадками по реализации инновационных проектов стали:

·  Д/с № 32 – проект «Модель смешанного обучения дошкольников»;

·  МБОУ «СОШ №161» – проект «Школа Росатома»;
·  МБОУ «СОШ №161», МБОУ «Гимназия № 164», МБОУ «СОШ №169» – проект «Цифровая платформа персонализированного образования для школы»;
·  МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «СОШ №169», МБОУ «СОШ № 176» – проект «Развитие личностного потенциала».

8. Региональными инновационными площадками стали МБОУ «СОШ №161», МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «Гимназия №164», МБОУ «СОШ № 167»,  МБОУ «СОШ №169», МБОУ «Лицей №174», МБУДО «ЦО «Перспектива», МБОУ ДО «ЦЭКиТ», МБУ ДОЦ «Витязь».

9. В образовательном процессе КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» внедрены и применяются:

· интерактивные кейс–технологии, направленные на формирование у обучающихся не только знаний и умений, но и личностных качеств для моделирования проблемы в рамках профессиональной деятельности;

· технология сотрудничества, как организационная система активности в разных образовательных ситуациях, при которых снижается вероятность конфликтов, создаётся ситуация успеха;

· дистанционные образовательные технологии с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников;

· технологии на основе дидактического усовершенствования и реконструирования материала: «Экология и диалектика», «Диалог культур»

	 2.2.
	Развитие социального проектирования среди обучающихся
	1. Проведен IV городской форум социальных проектов «Мой вклад в Гринград», в котором представлено 36 социальных проектов учащихся, заключено 152 партнерских соглашения. 

В форсайт-сессиях программы Агентства стратегических инициатив «Детский форсайт» приняли участие более 30 педагогов и 100 школьников. Представлены для обсуждения 25 социальных идей преобразования городской среды. Победителем стал социальный проект МБОУ «СОШ № 172» – «Зеленогорск - музей под открытым небом», в личном конкурсе победителем стала учащаяся МБУ ДО «ЦО «Перспектива» Кутукова Александра. Авторы проектов были награждены путевкой в МДЦ «Артек».

В рамках конкурса социальных проектов «Территория «Красноярский край» финансовую поддержку в размере 147,93 тыс. рублей получили 19 проектов:

· «Яркий старт», «Малая родина», «Праздник в дом» – МБОУ «Лицей №174»; 

· «1001 Сердце» – МБОУ «СОШ № 176»;

· «Клуб выходного дня», «Осторожно вейп!» – МБОУ «Гимназия № 164»;

· «Гениальный стрит-арт» –  МБОУ «СОШ №169»; 

· «Уличные игры», «Школьный музей Великой Отечественной войны», «Кукольный театр в школе» – МБОУ «СОШ № 167»;

· «Zelekвест» –  МБОУ «СОШ № 175»;

· «Буйство красок» –  МБУ ДОЦ «Витязь»; 

·  «ФрисбиTime», «Парад цветов», «Заячья дорожка», «Чистый берег»  «Аллея Победы «Дубки», городская фотовыставка «Сломан, но не сломлен» – МБУ ДО «ЦО «Перспектива»; 

·  «Хоррор квест» – МБУ ДО«ЦЭКиТ».

Административную поддержку получили проекты: 

· «Памятники «Green City» и видеопроект «Мир глазами подростков» – МБОУ «СОШ № 175», 

· «Связанные временем» – МБОУ «СОШ № 176».

В рамках поддержки и продвижения социальных проектов школьников АО «ПО ЭХЗ» выделено 1 146,2 тыс. рублей на реализацию проектов:

· «Маячки надежды», «Малая родина», «Яркий старт» – МБОУ «Лицей №174»;

· «Благоустройство парка имени А. Гайдара», «Экспериментариум. NEXT», «Таблички-помощники» – МБУ ДО «ЦО «Перспектива»;

· «Музей ver.2.0» – МБУ ДОЦ «Витязь»; 

· «Зеленый город руками детей» – МБДОУ д/с № 27.

Муниципальная практика «Школа социального проектирования» как пример современных технологий развития образования транслировалась в выступлениях, докладах, работе разработческих групп в рамках мероприятий:

· XII Всероссийской научно-методической конференции «Современная дидактика и качество образования: проблемы и подходы в становлении учебной самостоятельности» в      г. Красноярске;

· Всероссийского семинара по «Апробации комплекса мер, направленных на создание условий для реализации индивидуальных учебных планов учащихся»;

· Всероссийской конференции «Практики развития» в г. Москве.

Программа «Школа социального проектирования» стала победителем регионального этапа Всероссийского конкурса «Лучшая муниципальная практика»

	2.3.
	Развитие новых систем оценки качества образования
	1. В системе образования г. Зеленогорска впервые проведен федеральный мониторинг механизмов управления качеством образования, организованный Федеральным институтом оценки качества образования совместно с Минпросвещения России. Количество набранных баллов – 847 из 902 возможных, что соответствует «зеленой» зоне. 

2. В МБДОУ д/с № 21 проведен мониторинг оценки качества дошкольного образования среди детей от 0 до 7 лет с использованием шкал МКДО. В результате всех мониторинговых мероприятий (внутренняя экспертиза – самооценка и взаимооценка, внешняя экспертиза – дистанционная и очная, оценка родителей) индекс качества соответствует базовому уровню ФГОС ДО.

3. Первоклассники МБОУ «Лицей №174», МБОУ «Гимназия № 164», МБОУ «СОШ № 176» приняли участие в диагностике IPIPS СТАРТ – ПРОГРЕСС, разработанной специалистами НИУ Высшей школы экономики (апробированный вариант усовершенствованной диагностики «СТАРТ» в первом классе). 

4. Региональную оценку по модели PISA прошли МБОУ «СОШ № 163», МБОУ «СОШ        № 167», МБОУ «СОШ №169» 

	Задача: создание условий для сохранения здоровья детей и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья

	2.4.
	Создание здоровьесохраняющей образовательной среды 
	1. Охват горячим питанием составил 75% школьников, в том числе 100% обучающихся 1–4 классов, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей отдельных категорий (малообеспеченные, дети из многодетных и неполных семей с доходом менее 1,25 прожиточного минимума, дети из семей, находящихся в социально–опасном положении).

2. В период летней оздоровительной кампании организованными формами отдыха охвачено 63,7% школьников, в ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ» организовано 4 смены с охватом 262 детей.

3. За счет средств краевого и местного бюджетов в размере 903,21 тыс. рублей, полученных в рамках конкурсного отбора муниципальных образований в целях финансовой поддержки деятельности муниципальных загородных оздоровительных лагерей, в  МБУ ДО «ЦЭКиТ» выполнен:

· ремонт автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения о пожаре; 
· монтаж системы оповещения и управления эвакуацией.

4. Учащиеся МБОУ «СОШ № 163» приняли участие в краевом мониторинге здоровья школьников.
5. Физиотерапевтическими процедурами охвачено 67 воспитанников МБДОУ д/с № 23

	2.5.
	Развитие инклюзивного образования
	1. В МБДОУ функционируют 24 группы компенсирующей направленности, 60 групп комбинированной и 1 группа оздоровительной направленности. В дошкольных учреждениях по адаптированным образовательным программам обучается 589 воспитанников, что составляет 20,8% от общей численности воспитанников.

2. На базе МБОУ «СОШ № 163» и МОУ «СОШ № 167» проведена апробация федерального мониторинга инклюзивной среды.

3. На базе МБДОУ д/с №№ 6, 16, 18, 23, 32 в рамках федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование» действуют консультационные пункты, оказывающие консультационную, психолого-педагогическую и методическую помощь родителям. В 2021 году оказано 339 услуг, в том числе в дистанционном формате.
4. Педагог-психолог МБДОУ д/с № 26 стала победителем краевого фестиваля лучших инклюзивных практик «Комплексное психолого-педагогическое сопровождение семей и детей в условиях инклюзивного образования».

5. В МБОУ по адаптированным образовательным программам по состоянию на 01.01.2022 обучается 512 учащихся, что составляет 8,3% от общей численности учащихся. В МБОУ «СОШ № 176» организован коррекционный класс для детей с ограниченными возможностями здоровья (18 детей), индивидуальное обучение на дому – для 10 детей. Инклюзивное образование осуществляется во всех школах города (486 школьников).

6. За счет благотворительных средств АО «ПО ЭХЗ» создан центр компетенций естественнонаучной направленности и развития детей с ОВЗ в МБУ ДО «ЦЭКиТ»

	Задача:  выявление, адресное сопровождение и поддержка одарённых детей

	2.6.
	Развитие системы дополнительного образования
	1. В МБОУ реализовано 229 дополнительных общеобразовательных программ. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях всех форм собственности, в общей численности детей данного возраста составила 81,0%. 

2. Продолжена реализация Целевой модели региональных систем дополнительного образования детей. В каталоге «Навигатор дополнительного образования детей Красноярского края» опубликовано 388 дополнительных образовательных программ, из них 55 программ вошли в реестр сертифицированных образовательных программ, прошедших региональную общественную экспертизу независимой оценки качества образования. 

В 2021 году охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, зарегистрированных в АИС «Навигатор», составил 68,1% (6 132 человека), без учета обучающихся, занимающихся в учреждениях культуры.
3. МБУ ДО «ЦЭКиТ», МБУ ДО «ЦО «Перспектива», МБУ ДОЦ «Витязь» совместно с МБОУ реализовано 11 программ в сетевой форме. Охват обучающихся сетевыми программами дополнительного образования составил 7,3% от общего числа обучающихся в учреждениях дополнительного образования.
4. Программа «Основы добровольческой деятельности» МБУ ДО «ЦО «Перспектива» признана победителем краевого конкурса дополнительных общеобразовательных программ.

5. Программы «Организация сетевого взаимодействия через создание городской лаборатории высоких технологий и робототехники «РОБОЦЕНТР» МБУ ДО «ЦО «Перспектива» и «Организация сетевого взаимодействия в области профориентационной работы естественнонаучной направленности через создание образовательной среды высоких технологий «Экопарк» МБУ ДО «ЦЭКиТ» признаны министерством образования Красноярского края как самые результативные и эффективные, рекомендованы образовательным учреждениям края к использованию и распространению

	2.7.
	Развитие системы участия обучающихся в мероприятиях для талантливых детей 
	1. В краевую базу «Одаренные дети Красноярья» в 2020–2021 учебном году занесены сведения о 851 ребенке и 1192 достижениях учащихся в конкурсных мероприятиях школьного, муниципального, краевого и всероссийского уровней.

В федеральную информационную базу данных образовательного фонда «Талант и успех» внесена информация о 38 зеленогорских школьниках. 

2. Привлечены средства грантовой поддержки в рамках конкурса благотворительных проектов АО «ПО ЭХЗ» в размере 400,0 тыс. рублей на реализацию проекта «Талантам – дорогу» МБУ ДО «ЦО «Перспектива». Приобретены интерактивная панель, соревновательное поле, игровые элементы, сувенирная продукция, обеспечено участие обучающихся в мероприятиях научно-технической направленности.

3. Удостоены стипендии генерального директора АО «ПО ЭХЗ» 6 школьников 8–10 классов. 

4. Результаты работы с талантливыми детьми:

· 87 лауреатов премии Главы ЗАТО г. Зеленогорска, из них 52 медалиста;

· 6 лауреатов краевой именной стипендии;

· 11 педагогов учреждений образования и культуры стали победителями городского конкурса педагогов, осуществляющих работу с одаренными детьми, и получили денежные премии; 

· 9 педагогов стали обладателями государственных премий Красноярского края в сфере общего и дополнительного образования за успешную работу с одаренными детьми.
6. Доля учеников 4–11 классов, принявших участие во всероссийской олимпиаде школьников, составила 73,2%. 

Доля учеников 1–11 классов, принявших участие во  всероссийских спортивных играх школьников «Президентские спортивные игры», – 47,8 %.
Доля учеников 1–11 классов, принявших участие во всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания», – 66 %

	Задача: формирование новой технологической среды в системе образования


4. Доля выпускников, поступивших 

	на специальности инженерно–технической и естественно–научной направленностей высших и средних профессиональных учебных заведений, составляет 37,2%

	2.9.
	Реализация программы  прикладной инженерии «Агентство прогрессивных решений»
	1.  МБОУ ДО «ЦО «Перспектива» в соответствии с приказом министерства образования Красноярского края № 116-11-0 от 09.03.2021  признано региональной инновационной площадкой проекта «Формирование сетевого межведомственного взаимодействия в области развития молодежного инжиниринга» в рамках реализации муниципального проекта «Агентство прогрессивных решений».

2. Совместно с Благотворительным фондом поддержки образования «Гёте-шуле» (г. Санкт-Петербург) впервые в городе организован и проведен отборочный региональный этап Национального чемпионата по робототехнике FIRST Russia Robotics Championship (Siberia Qualifier) по направлению FIRST Tech Challenge. Участниками мероприятия стали порядка 60 школьников из городов Зеленогорск, Красноярск, Канск, Братск. Чемпионат проводится с целью активного развития в России STEM-обучения, создания широкого сообщества школьников и инженеров, и установления тесных связей между школами, университетами технического профиля и бизнес-средой.

3. Организовано взаимодействие с КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» в части оказания преподователями  техникума проектным командам школьников, разрабатывающим технологические стартапы, консультативную, ресурсную и технологическую помощь в программировании. 

4. Участники муниципального проекта «Агентство прогрессивных решений» инициировали работу по проектам: 

· умный баскетбольный стенд;

· wood and table (умный стол);

· часть шасси масштабной гоночной модели;

· уникальные крепежные элементы роботизированных устройств и др. 
5. За счет благотворительных средств АО «ПО ЭХЗ» приобретено высокотехнологичное оборудование:

· фрезерный станок с ЧПУ «PROFCNC»;

· сверлильный станок ПУЛЬСАР СС 600. 

Педагоги МБОУ ДО «ЦО «Перспектива», реализующие программы технической направленности, прошли обучение по работе с данными станками у разработчиков оборудования – компании ProfCnc

	2.10.
	Ранняя профориентация, предпрофессиональная и профессиональная подготовка обучающихся 
	1. Площадками для реализации проекта «Билет в будущее» стали МБУ ДОЦ «Витязь», МБУДО «ЦО «Перспектива», КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса». Профессиональные ориентационные уроки, диагностику и профессиональные пробы в очном формате прошли 286 учащихся.

2. В рамках проекта «Билет в будущее» с 29 ноября по 04 декабря 2021 года прошел фестиваль ЮниорПрофи (программа  JuniorSkills). КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» выступил в качестве площадки для проведения мероприятий по компетенции «Электромонтаж». В фестивале приняли участие 5 команд (из г. Лесосибирск, г. Красноярск, г. Зеленогорск и Емельяновского района). 3-е место заняли Тестова Юля, учащаяся МБОУ «СОШ № 176» (4-ый класс) и Максимов Артем – МБОУ «СОШ № 172» (5-ый класс).

3. В открытых уроках проектов «ПроеКТОриЯ», «Открытые уроки» и «Zaсобой» приняли участие около 4,5 тысяч учащихся с 1 по 11 класс.
4. Во Всероссийском проекте «Большая перемена» приняли участие 350 учащихся школ города. Два школьника из МБОУ «Гимназии № 164» и МБОУ «СОШ № 176» вышли в полуфинал и приняли участие в профильной смене Всероссийского детского центра «Океан». 

5. Продолжили работу специализированные и корпоративные классы:

· атомклассы (50 учащихся 10–11 классов МБОУ «Лицей №174», 50 учащихся МБОУ «СОШ №161»);

· правоохранительный класс (30 учащихся 10–11 классов МБОУ «Гимназия № 164»);
· два класса физико-математической направленности в МБОУ «Лицей №174»; 

· «Аэрокосмический класс» в МБОУ «СОШ № 176» (открыт с 01.09.2021).

На развитие атомклассов АО «ТВЭЛ» в 2021 году выделено 585,5 тыс. рублей, за счет которых в МБОУ «СОШ №161» приобретено компьютерное оборудование, в МБОУ «Лицей №174» – лабораторное оборудование по физике.

6. 89% выпускников специализированного класса МБОУ «Лицей №174» выбрали специальности в соответствии с профилем обучения. 

7. В целях организации профессионального самоопределения КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» проведены профессиональные пробы в МБОУ «СОШ № 167» с участием 50 школьников по следующим компетенциям:

· кондитерское дело;

· поварское дело;

· хлебопечение;

· сварочные работы;

· электромонтаж;

· сухое строительство и штукатурные работы;

· малярные и декоративные работы

	Задача: совершенствование инфраструктуры городской системы образования и модернизация материально-технической базы учреждений

	2.11.
	Развитие сети муниципальных образовательных учреждений
	Сеть муниципальных бюджетных образовательных учреждений представлена:

· 17 МБДОУ и 3 дошкольными группами при МБОУ «СОШ № 163»;

· 9 МБОУ;

· 3 МБУ ДО;

· 1 учреждением, обеспечивающим сопровождение деятельности всех образовательных учреждений.

Изменений в сети муниципальных бюджетных образовательных учреждений не проводилось

	2.12.
	Создание безопасных и комфортных условий в муниципальных образовательных учреждениях
	1. Выполнены требования пожарного законодательства:

· в 8 МБОУ: СОШ №№ 161, 167, 169, 172, 175, 176, Лицей №174, Гимназия № 164 (замена дверных блоков на противопожарные с устройством перегородки, монтаж аварийного (эвакуационного) освещения, разработка проектно–сметной документации на выполнение ремонтных работ);

· в 8 МБДОУ: д/с №№ 18, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 32 (замена дверных блоков на противопожарные, разработка проектно–сметной документации на выполнение ремонтных работ);

· ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ» (ремонт автоматической пожарной сигнализации, монтаж автономной системы оповещения и управления эвакуацией).

2. Выполнены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности объектов:

· в МБОУ «СОШ № 176» (монтаж автономной системы оповещения управления эвакуацией зданий);

· в МБДОУ д/с №№ 14, 18, 21, 26 (монтаж охранной сигнализации и оборудование автономной системой оповещения управления эвакуацией зданий).

3. Выполнены работы по замене магистрального водопровода холодной воды возле здания  МБОУ «СОШ № 169».

4. Выполнены работы по частичной замене рулонного покрытия мягкой кровли здания МБОУ «Лицей №174».

5. Приобретено оборудование для ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ»:

· компрессорный ингалятор;

· глюкометр; 

· пульсоксиметр;

· термометр;

· портативный усилитель;

· вебкамеры;

· электромегафон;

· микрофон;

· принтер;

· мебель;

· водонагреватели проточные;

· огнетушители.

6. В КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»:

· произведена замена огнетушителей;

· выполнены работы по замене пожарных запорных клапанов кранов внутреннего пожарного водопровода;

· произведена замена оконных блоков в спортивном зале и общежитии


	2.13.
	Создание инновационных образовательных пространств, оснащённых современным оборудованием 
	1. В 96,5% муниципальных образовательных учреждениях созданы инновационные образовательные пространства. 

2. За счет грантовых средств проекта «Школа Росатома» в размере 500,0 тыс. рублей в МБДОУ д/с № 32 обустроен сетевой центр родительских компетенций «Атом – класс!».

3. За счет благотворительных средств АО «ПО ЭХЗ» в размере 295,8 тыс. рублей создан Центр компетенций естественнонаучной направленности и развития детей с ОВЗ в МБУ ДО «ЦЭКиТ».
3. В КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»:

· выполнена модернизация оборудования для проведения демонстрационного экзамена по компетенции «Разработка компьютерных игр и мультимедийных приложений»;

·  акредитован центр проведения демонстрационного экзамена по компетенции «Электромонтаж»;

· приобретено дополнительное оборудование для оснащения сварочной мастерской;

· приобретено оборудование для внедрения новой компетенции «Разработка виртуальной и дополнительной реальности»;

· выполнена модернизация материальной базы центра проведения демонстрационного экзамена по компетенции «Поварское дело»

	Стратегическое направление «Здоровый город»

	Задача: популяризация программ здорового образа жизни и формирование идеологии ответственности за свое здоровье


Проведение санитарно-просветительской работы по формированию у различных групп населения мотивации к здоровому образу жизни 

	 
	1. В связи со сложной ситуацией по заболеваемости новой коронавирусной инфекцией в течение года проводилась непрерывная интенсивная информационно–коммуникационная компания по профилактике и снижению заболеваемости коронавирусной инфекцией, вызванной 2019–nCoV, посредством:

· тематических сюжетов и публикаций в СМИ на еженедельной основе;

· проведения заведующими инфекционным и терапевтическим отделениями лекций о профилактике заболеваемости на предприятиях и в организациях города;

· разработки памяток и буклетов по профилактике заболеваемости и распространения их в подразделениях больницы и в городских учреждениях;

· создания в городской поликлинике информационного центра для консультации горожан по вопросам коронавируса (как вызвать врача, где сдать анализ или узнать результаты и др.);

· организации дистанционной выписки льготных рецептов больным с хроническими заболеваниями и доставке их на дом посредством волонтеров (в периоды подъема заболеваемости);
· еженедельных информационных материалов в СМИ о механизме действия вакцины, маршрутизации пациентов, количестве и адресах пунктов вакцинации, режиме работы и др.

2. Ведение информационной работы по профилактике других заболеваний:

· сюжеты в СМИ, печатные материалы, освещающие профилактику клещевого энцефалита, сезонного травматизма и др.; 

· в преддверии подъема заболеваемости ОРВИ и гриппом проведена прививочная кампания с привлечением СМИ, городских сообществ в социальных сетях и городских интернет–порталов
	

	Задача: обеспечение высокотехнологичной качественной и доступной медицинской помощи

	2.15.
	Развитие и совершенствование амбулаторно-поликлинического звена
	1. В течение года в городской и детской поликлиниках проведен комплекс мероприятий:

· приобретены инфракрасные термометры, датчики к пульсоксиметрам для участковых педиатров;

· усовершенствованы графики работы ковидных бригад;

· персонал обеспечен средствами индивидуальной защиты;

· организовано максимальное посещение амбулаторных пациентов на дому в период повышения заболеваемости;

· организована служба по наблюдению детей, контактных по новой коронавирусной инфекции.
2. В целях совершенствования амбулаторно-поликлинического звена приобретены:

· облучатель-рециркулятор;

· прибор для измерения артериального давления;

· компьютерная оргтехника (мониторы, системные блоки, мыши, клавиатуры);
· сейф

	2.16.
	Повышение эффективности оказания специализированной медицинской помощи,  приоритетно направленной на снижение смертности от болезней системы кровообращения, новообразований
	Филиалом ФСНКЦ ФМБА России – Клиническая больница № 42 продолжены мероприятия, направленные на снижение смертности от сердечно-сосудистых заболеваний, включая:

· первичную и вторичную профилактику инфаркта миокарда  и инсульта;

· внедрение современных методов диагностики и лечения инфарктов миокарда;
· обеспечение доступности и своевременности оказание медицинской помощи;

· подготовку квалифицированных кадров;

· информирование населения о возможных рисках развития сердечно-сосудистых заболеваний и их осложнений

	2.17.
	Реализация мер, направленных на охрану здоровья матери и ребенка, улучшение здоровья подростков
	1. Выполнен комплекс мероприятий в детской поликлинике:
· обеспечено оказание медицинской помощи, диспансерное (профилактическое) наблюдение детей;

· организован углубленный медосмотр детей дошкольного возраста и школьников врачами – специалистами, врачами – педиатрами, с заполнением отчетной формы 030 по/у–12;

· организованы мероприятия по профилактике заболеваемости детского населения г. Зеленогорска;

· проведены лечебные мероприятия детей в соответствии с действующими утвержденными стандартами оказания медицинской помощи;

· организовано своевременное дообследование детей в специализированных отделениях    г. Красноярска, федеральных центрах;

· организована школа матерей в детской поликлинике;

· организована выписка электронных рецептов на  лекарственные препараты и молочное питание детям до 1 года и до 2-х лет из малообеспеченных семей;

· соблюден порядок маршрутизации детского населения, организован прием здоровых детей через отдельный вход;

· проведена активная работа в дошкольных учреждениях, школах, семьях по профилактике детского травматизма и отравлений;

· отработаны практические навыки по работе с детским населением в период эпидемии;

· обеспечено санаторно–курортное лечение и оказание физиотерапевтической помощи детям, в том числе детям–инвалидам.

2. Выполнен комплекс мероприятий в женской консультации:

· на приеме у детского акушера–гинеколога и в школах проведены профилактические беседы с подростками о нравственно–половом воспитании, планировании семьи, контрацепции;

· проведены мероприятия по профилактике абортов и повышению грамотности о сохранении здоровья среди женского населения г. Зеленогорска путем выступлений в СМИ, размещения наглядной информации на стендах, наглядных пособий в кабинетах, флаеров;

· проведены лекции для беременных женщин:

– врачом акушером–гинекологом о течении беременности, правильном питании, гигиене, подготовке к родам и особенностям послеродового периода;

– педиатром о первых месяцах жизни новорожденных, кормлении, уходе, гигиене;

· налажено взаимодействие с органами социальной защиты населения по информированию женщин о выплатах за рождение первого и второго ребенка, правах на лекарственное обеспечение;

· в медико–генетический центр семей направлены семьи, имеющие в анамнезе смерть детей в период новорожденности, недоношенных детей и детей с пороками развития;

· на постоянной основе организована работа по проведению:

– скринингового исследования беременных для раннего и своевременного выявления инфекционных заболеваний и врожденных аномалий развития плода;

– цитологического скринингового обследования женщин в условиях женской консультации;

– лечения гинекологических заболеваний с применением органосохраняющих методов для сохранения репродуктивной функции;

· в кабинет патологии шейки матки приобретен цифровой кольпоскоп.

Психологом и социальным работником кабинета медико–социальной помощи проводятся беседы с женщинами, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, психологическая поддержка во время беременности и подготовка к предстоящим родам.

3. В акушерском отделении за отчетный период в продолжение работы женской консультации проведены мероприятия, направленные на неонатальный скрининг новорожденных на врожденные заболевания.

На 1000 младенцев пришлось 5,64 смерти.

	Задача: совершенствование методов медицинской реабилитации, формирование эффективной системы восстановления здоровья

	2.18.
	Обеспечение и совершенствование системы оказания реабилитационных услуг на базе физиотерапевтической поликлиники, в том числе путем организации гериатрической службы 
	В физиотерапевтической поликлинике (далее – ФТП) оказываются новые виды процедур: гирудотерапия, озонотерапия, грудничковое плавание. Открыто направление по медицинской реабилитации после перенесенной коронавирусной инфекции, вызванной 2019–nCoV.

Дневным стационаром ФТП за 2021 год перевыполнен план по медицинской реабилитации на 5%

	Задача: вовлечение жителей близлежащих районов в систему здоровьесбережения

	2.19.
	Оказание медицинской помощи населению Рыбинского, Уярского, Саянского, Партизанского районов, г. Бородино на базе первичного сосудистого отделения филиала Федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральный Сибирский научно-клинический центр Федерального медико-биологического агентства»  – «Клиническая больница № 42»
	Несмотря на введение ограничительных мер по распространению коронавирусной инфекции, вызванной 2019–nCoV, в первичном сосудистом отделении не прекращался прием пациентов с острым нарушением мозгового кровообращения (ОНМК). Еженедельно проводилась видеоселекторная связь с восточной группой районов Красноярского края, региональным сосудистым центром и поддерживалась обратная связь с районными больницами

	Задача: вовлечение жителей города в занятия физической культурой и спортом

	2.20.
	Организация и проведение массовых физкультурно-спортивных мероприятий 
	На территории города организовано и проведено 271 спортивное мероприятие, из них: 4 всероссийского, 38 краевого, 195 муниципального уровня, в которых приняли участие 25 240 человек

	2.21.
	Развитие физкультурно-спортивной работы в трудовых коллективах по месту работы, в клубах по месту жительства граждан
	1. В комплексной спартакиаде среди трудящихся города приняло участие 15 коллективов по 12 видам спорта с количеством участников 640 человек.

В рамках Спартакиады трудящихся проведены соревнования «Семейная Лига», в которых приняли участие 37 семей.

2. В Спартакиаде трудящихся Красноярского края приняли участие 2 городские команды: АО «ПО «ЭХЗ» и территориальная профсоюзная организация.

3. В 18 спортивных клубах города занималось 4 164 человека (в сравнении с 2020 годом увеличение на 397 человек). Возобновили работу клубы по месту жительства: «Старт» МБУ СШОР «Старт» и «Молодая гвардия» МБУ СШ «Юность»

	2.22.
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее - ГТО) среди различных групп населения
	1. На территории города продолжена реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ВФСК «ГТО») среди всех возрастных категорий населения. Проведено 120 спортивных, физкультурно-оздоровительных мероприятий, в которых приняли участие 772 человека в возрасте от 6 до 70 лет и старше.  По результатам сдачи видов испытаний зеленогорцам присвоены 153 знака отличия ВФСК «ГТО»: 79  золотых, 36 серебряных, 38 бронзовых.

2. Проведена Спартакиада молодёжи, в которой приняли участие 189 юношей и девушек 16–24 лет из 8 МБОУ и КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса».

3. Проведена Спартакиада допризывной молодежи среди общеобразовательных учреждений города, в которой приняли участие 72 юноши V возрастной ступени.

4. Проведена Спартакиада клубов по месту жительства. Количество участников – 61 человек.

5. Проведены Фестиваль ВФСК ГТО среди трудовых коллективов, семейных команд и жителей города. Количество участников – 327 человек.

6. Проведен муниципальный этап Спартакиады трудящихся по 12 видам спорта, из них 4 вида спорта соответствуют тестам комплекса ГТО (бег на лыжах, плавание, пулевая стрельба, гиревой спорт), с участием 914 человек (14 коллективов по 13 видам спорта). В испытаниях комплекса ГТО приняли участие 158 человек.

7. С 11 по 14 марта 2021 года проведена акция «90-летие ГТО». Участниками стали 109 жителей г. Зеленогорска и других городов Красноярского края, имеющих знак отличия ВФСК ГТО любого достоинства

	2.23.
	Пропаганда здорового образа жизни, популяризация физической культуры и спорта среди различных групп населения
	В СМИ размещено 52 еженедельных пресс–релиза по прошедшим событиям; подготовлены 126 новостных сюжетов и телепередач на телевидении о спортивных мероприятиях на территории города, о тренерах и спортсменах, о выступлениях зеленогорцев за пределами города.

На официальном сайте МКУ «КФиС» http://zel_sport.com/ размещаются: 

· спортивные новости города;

· информация о проходящих в городе турнирах, положении команд; 

· фото и видеоматериалы о жизни спорта на территории города;

· анонсируются спортивные мероприятия для привлечения горожан в качестве участников и болельщиков.

Информация, появляющаяся в новостной ленте сайта дублируется в специально созданных группах о спорте в социальных сетях «В контакте», «Фейсбук», «Одноклассники».

Информация о системе спорта в г. Зеленогорске опубликована в журнале «Спортивный комплекс».

Специальный корреспондент телекомпании «Твин» Алексей Банин отмечен наградой за пропаганду и популяризацию Паралимпийского движения по итогам краевого конкурса в номинации «Телевидение и радио»

	2.24.
	Повышение качества предоставляемых населению физкультурно-спортивных услуг
	В 2021 году спортивными учреждениями приобретены спортивный инвентарь, оборудование, спортивная одежда и обувь:

1. МБУ «Спортивный комплекс»:

· тренажер универсальный – 2 шт.;

· шлем защитный – 10 шт.;

· стартовые ворота надувные – 2 шт.;

· стеллаж для хранения гантелей – 1 шт.;

· беговая дорожка – 1 шт.;

· счетчик  для отжиманий (платформа для фиксации сгибания рук) – 2 шт.;

· гантели переменной массы – 4 шт.;

· лыжные палки – 10 шт.;

· лыжные ботинки – 6 пар;

· манишка спортивная – 19 шт.;

· перчатки для единоборств – 10 пар;

· клюшка игрока – 25 шт.;

· клюшка вратаря – 4 шт.;

· лыжи Fischer – 2 пары;

· мяч футбольный – 2 шт.;

· мяч баскетбольный – 5 шт.;

· костюм ветрозащитный – 8 комп.;

· шапочка – 8 шт.;

· перчатки – 8 пар;

· термобелье – 8 комп.;

· футболка игровая – 8 шт.;

· ботинки для  лыж – 4 шт.;

· волейбольная женская форма – 12 комп.;

· гольфы волейбольные  –  12 комп.;

· волейбольная мужская форма – 14 комп.;

· кроссовки волейбольные – 14 пар;

· шиповки для бега – 12 пар;

· кроссовки – 10 пар;

· форма женская для легкой атлетики – 4 комп.;

· бутсы – 8 пар;

· перчатки вратаря для футбола – 1 пара;

· щитки – 8 пар;

· гетры – 8 пар;

· форма вратаря – 1 комп.;

· форма игрока в футбол – 7 комп.;

· форма мужская баскетбольная – 15 компл.;

· теннисная рубашка – 5 шт.;

· шорты – 5 шт.

 2. МБУ СШОР «Старт»:

· мяч набивной (медицинбол) весом от 1 до 5 кг – 16 шт.;

· мяч волейбольный – 83 шт.;

· барьер легкоатлетический – 20 шт.;

· утяжелитель для ног – 24 шт.;

· утяжелитель для рук – 26 шт.;

· гантели массивные от 1 кг до 5 кг – 1 шт.;

· протектор для волейбольных стоек – 8 шт.

3. МБУ СШ «Юность»:

· спортивная пневматическая винтовка – 1 шт.;

· ворота футбольные переносные – 4 шт.;

· накладки для теннисной ракетки – 62 шт.;

· сетка заградительная – 11 шт.;

· брюки хоккейные – 1 шт.;

· защита для вратаря (защита шеи и горла) – 2 шт.;

· защита для шеи игрока – 5 шт.;

· краги хоккейные  – 4 шт.;

· маска для полевого игрока – 4 шт.;

· нагрудник для игрока – 4 шт.;

· коньки хоккейные – 40 шт.

4. МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина:

· боксерки – 3 шт.;

· боксерская майка (красная) женская – 4 шт.;

· боксерская майка (красная) мужская – 6 шт.;

· шлем боксерский – 4шт.;

· перчатки боксерские – 4 шт.;

· перчатки боксерские снарядные – 4 шт.;

· протектор бандаж для паха – 2 шт.;

· кроссовки для баскетбола – 12 шт.;

· майки – 24 шт.;

· шорты спортивные (трусы спортивные) – 24 шт.;

· шиповки для прыжков в высоту – 2 шт.;

· шиповки для прыжков в длину – 4 шт.;

· мяч для метания (140 г.) – 10 шт.;

· шиповки для бега на средние и длинные дистанции – 6 шт.;

· кроссовки легкоатлетические – 8 шт.;

· костюм спортивный – 8  шт.;

· форма легкоатлетическая  женская (трусы + майка) – 6 шт.;

· форма легкоатлетическая  мужская (трусы + майка) – 2 шт.;

· борцовки (обувь) – 12 шт.;

· борцовское трико – 14 шт.;

· патроны для пистолета стартового – 275 шт.;

· мешок боксерский – 3 шт.;

· скамейка гимнастическая – 5 шт.;

· гантели массивные (от 1,5 до 6 кг.) – 4 шт.;

· мяч футбольный – 5 шт.;

· мяч баскетбольный – 23 шт.;

· секундомер – 10 шт.;

· доска тактическая – 2 шт.;

· мяч набивной (медицинбол) – 18 шт.;

· фишки (конусы) – 20 шт.;

· скакалка – 24 шт.;

· стойки для обводки – 10 шт.;

· корзина для мячей – 1 шт.;

· диск массой 1,0 кг – 3 шт.;

· диск массой 1,5 кг – 3 шт.;

· планка для прыжков в высоту – 4 шт.;

· диски обрезиненные (0.5 – 2.0 кг) – 3 шт.;

· пистолет стартовый (револьвер) – 2 шт.;

· ковер борцовский 12х12 м – 1 шт.

· весы до 200 кг – 1 шт.

5. МБУ СШОР «Олимп»:

· бензопила – 2 шт.;

· накаточный инструмент – 1 шт.;

· компас – 15 шт.;

· костюм (комбинезон) для плавания – 8 шт.;

· купальник (женский) – 26 шт.;

· плавки (мужские) – 18 шт.;

· шапочка для плавания  – 9 шт.;

· лыжные ботинки – 5 шт.;

· напольное покрытие татами – 128 шт.;

· комплект лыжных мазей и парафинов для подготовки лыж – 3 шт.;

· планшет для ориентирования – 14 шт.

· палки для лыжных гонок – 16 шт.;

· лыжи гоночные – 5 шт.;

· крепления лыжные – 10 шт.;

· лыжероллеры – 3 шт.;

· колокольчик судейский – 10 шт.;

· лопатки для плавания – 20 шт.;

· пояс с пластиной для увеличения нагрузки воды – 20 шт.;

· свисток – 5 шт.;

· секундомер – 6 шт.;

· очки для плавания – 8 шт.

Доля спортивных сооружений, оснащенных специальным оборудованием и инвентарём, увеличилась до 90% (2020 – 87%).

В целях повышения качества предоставляемых населению физкультурно-спортивных услуг за счет средств учреждений осуществляется:

· наружное освещение лыжной трассы на правом берегу реки Кан (334,5 тыс. рублей), лыже-роллерной трассы, расположенной за музыкальной школой (489,5 тыс. рублей);

· заливка и обслуживание хоккейного корта, расположенного во дворе дома № 66 по ул. Набережная (141,8 тыс. рублей)

	Задача: развитие адаптивной физической культуры и спорта

	2.25.
	Создание условий, обеспечивающих возможность лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам, заниматься физической культурой и спортом
	1. Продолжена работа по проведению для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов занятий по легкой атлетике (МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина); лечебной физкультуре (КГБУ СО «КЦСОН»); настольному теннису (МБУ СШ «Юность»); адаптивной физической культуре по видам спорта: стрельба, шахматы, настольный теннис, плавание, дартс, армспорт, ЛФК по индивидуальной программе реабилитации и абилитации инвалидов (ИПРА) со всеми возрастами, скандинавская ходьба (МБУ «Спортивный комплекс» совместно с МКУ «КФиС»).

2. Клубом по месту жительства «Преодоление» организовано посещение лицами от 18 лет и старше, имеющими инвалидность, тренажерного зала, зала с настольными играми, теннисными столами, дартсом.

В МБУ «Спортивный комплекс» с людьми с ограниченными возможностями и инвалидами работают: 2 инструктора-методиста по адаптивной физической культуре, 2 инструктора по спорту, 1 тренер и медицинский работник, прошедшие курсы переподготовки по специальности «Адаптивная физкультура». Инструкторы-методисты по адаптивной физической культуре проводят занятия по оздоровительной гимнастике:

· с детьми 7–16 лет в зале и бассейне; 

· с детьми от 1 года в малой чаше бассейна (заболевания ДЦП, олигофрения, аутизм);

· со взрослыми 55 лет и старше.

3. По итогам конкурса «Лучший спортсмен и тренер года» в номинации «Преодоление за высокие спортивные достижения награждены:

· Шабалин Денис Александрович – спорт лиц с интеллектуальными нарушениями, дисциплина легкая атлетика;

· Арканов Евгений Анатольевич – спорт лиц с поражением опорно-двигательного аппарата, дисциплина пауэрлифтинг;

· Солдатенкова Ольга Олеговна – спорт слепых, дисциплина легкая атлетика.

3. Численность занимающихся составляет 653 человека. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, составила 14,0% (2020 – 13,5%)

	Задача: совершенствование системы подготовки спортивного резерва

	2.26.
	Создание условий для повышения эффективности и уровня подготовки спортивного резерва 
	В целях обеспечения соответствия спортивной инфраструктуры требованиям федеральных стандартов по спортивной подготовке проведены текущие ремонты на спортсооружениях учреждений:

1. МБУ СШ «Юность»:

· монтаж видеонаблюдения в шахматном клубе «Каисса»;
· текущий ремонт в учебном здании для занятий по пожарной подготовке Дворца спорта «Факел» (монтаж видеонаблюдения и охранной сигнализации, замена стеклопакетов, ремонт освещения);

· текущий ремонт учебно-тренировочного хоккейного корта по ул. Мира, дом № 7г (ремонт освещения и канализации);
· ремонт системы освещения в теннисном зале стадиона «Труд»;

· текущий ремонт наружной теплосети на центральном хоккейном корте по адресу           ул. Гагарина, дом № 6а.

2. МБУ СШОР «Олимп»:

· текущий ремонт полов спортивного зала лыжной базы;

· текущий ремонт помещений в здании плавательного бассейна «Волна» (покраска стен раздевалок и душевых, замена дверей, монтаж видеонаблюдения, установка речевого оповещателя).

3. МБУ СШОР «Старт»:

· текущий ремонт спортивного зала, кабинетов и туалетов в здании, находящемся по адресу: ул. Гоголя, дом № 22а (очистка поверхности стен от краски, штукатурка и покраска стен, ремонт пожарной сигнализации, замена радиаторов, ремонт оконных блоков, ремонт вентиляции, замена светильников, обшивка потолка металлическими панелями);

· текущий ремонт тамбура в здании оздоровительного центра по адресу ул. Гоголя, дом    № 15 (утепление стен, облицовка стен стеновыми панелями).
4. МБУ «Спортивный комплекс»:

· текущий ремонт малого бассейна Дворца спорта «Нептун» (демонтаж старого кафеля, зачистка стен, укладка новой кафельной плитки);

· текущий ремонт пола женской душевой Дворца спорта «Нептун» (демонтаж старого кафеля, зачистка пола, гидроизоляция, укладка новой кафельной плитки);

· ремонт наружных стен здания Дворца спорта «Олимпиец» (отбивка штукатурки с поверхности стен, штукатурка, окраска фасада);

· монтаж пожарной сигнализации и аварийного освещения в техническом здании по адресу ул. Гагарина, дом № 6.

5. Приобретены два микроавтобуса ГАЗ ИАЦ-1767М7 «Газель» для перевозки учеников МБУ СШОР «Олимп» и МБУ СШ «Юность».
6. Приобретено спортивное оборудование и инвентарь для совершенствования спортивной подготовки по хоккею и круглогодичного функционирования крытого хоккейного корта  с искусственным льдом:

· машина для подрезки льда у борта;

· станок для заточки коньков - электронный (профессиональный)
;

· станок универсальный для заточки ножей самоходной ледозаливочной машины;

· тренажер для развития икроножных мышц;

· универсальное информационное табло;

· установка для сушки коньков и спортивного инвентаря на 100 пар коньков;

· холодильная автоматизированная установка.

6. Доля лиц, занимающихся по программам спортивной подготовки в физкультурно–спортивных учреждениях, составила 70,3% (по сравнению с 2020 годом увеличение на 9,9%).

В состав сборной команды Красноярского края вошли 220 спортсменов из г. Зеленогорска: 

· лыжные гонки (4 человека); 

· спортивное ориентирование (21 человек); 

· спортивный туризм (11 человек); 

· пулевая стрельба (6 человек); 

· всестилевое каратэ (6 человек); 

· полиатлон (23 человек); 

· дзюдо (14 человек); 

· плавание (10 человек);

· легкая атлетика (11 человек);

· бокс (20 человек); 

· греко–римская борьба (18 человек); 

· пауэрлифтинг (4 человек); 

· настольный теннис (18 человек); 

· волейбол (38 человек); 

· спорт–ЛИН (8 человек); 

· шахматы (2 человека); 

· регби (6 человек)

	Задача: совершенствование городской инфраструктуры физической культуры и спорта

	2.27.

	Строительство универсального спортивного зала с искусственным льдом и трибунами для зрителей
	В текущем году выполнены:

· монтаж вентиляции и кондиционирования ледовой арены (монтаж холодильной машины с автоматикой, приточной и вытяжной установки, осушителя воздуха с автоматикой, установка противопожарных клапанов);

· работы по вентиляции (монтаж воздуховодов, шумоглушителей, регулирующих решеток, радиальных вентиляторов); 

· отделочные работы (заливка полов помещений 3 этажа, окраска стен и потолков, облицовка керамической плиткой);

·  монтаж трубопроводов теплоснабжения, калориферов, приточных установок, окраска трубопроводов отопления.

По состоянию на 31.12.2021 показатель готовности ввода в эксплуатацию универсального спортивного зала с искусственным льдом и трибунами для зрителей с начала строительства составил 61,9% стоимости проекта.

	2.28.
	Устройство плоскостных спортивных сооружений и обустройство рекреационных зон 
	1. За счет благотворительных средств АО «ТВЭЛ» проведены работы по благоустройству многофункциональной спортивной площадки в районе домов № 13, № 15 по улице Парковая – 648 кв. м (установлено новое ограждение по всему периметру, произведен ямочный ремонт асфальтового покрытия, установлены удобные скамейки, кольца для игры в стритбол, футбольные ворота, нанесена разметка). 

2. Продолжено благоустройство многофункциональной площадки площадью 364 кв. м, находящейся в районе ул. Энергетиков, дом № 2 (МБУ СШ им. Д.Ф. Кудрина). Проведены работы по укладке напольного резинового покрытия, восстановлению сетки рабицы, установлены калитки и скамейки

	2.29.
	Капитальный ремонт объектов физической культуры и спорта
	1. Проведены работы по устройству крытого тентового спортивного сооружения путем возведения каркасно-тентовой конструкции над центральным хоккейным кортом, находящимся в оперативном управлении МБУ СШ «Юность».

2. Проведены работы по капитальному ремонту:

· замена дверей  и оконных блоков в здании МБУ СШОР «Олимп» по ул. Ленина, дом      № 17;

· монтаж пожарной сигнализации и аварийного освещения в здании МБУ СШ «Юность» по адресу ул. Гагарина, дом № 6.

· замена 2-х оконных блоков в здании МБУ СШОР «Старт» по адресу: ул. Гоголя, дом      № 22а.

3. Разработана проектно-сметная документация на:

· капитальный ремонт с учетом перепланировки здания МБУ СШОР «Олимп» по ул. Ленина, дом № 17;

· монтаж пожарной сигнализации, замену дверных блоков на противопожарные, расширение дверных проемов и устройство противопожарных перегородок в здании МБУ «Спортивный комплекс» по адресу: ул. Гагарина, дом № 6

	Стратегическое направление «Творческий город»

	Задача: формирование культурной идентичности города

	2.30. Создание устойчивого культурного образа города Зеленогорска как территории культурных традиций и творческих инноваций, в том числе

	2.30.1.
	Обеспечение доступности лучших образцов отечественного профессионального искусства в культурной жизни города
	На территории г. Зеленогорска организованы и проведены мероприятия различной направленности, в том числе:

· концерт сводного военного оркестра Красноярского соединения войск национальной гвардии Российской Федерации;

· спектакль «Мастер и Маргарита» г. Москва;

· концерт хора имени М.Е. Пятницкого г. Москва; 
· концерт балета Аллы  Духовой «Тодес» г. Москва;
· социально-культурный маршрут «Енисейский Экспресс» - концерт джазового квартета «Cooltrain» и певицы Валентины Ермаковой.
В рамках программы «Территория культуры Росатома» организовано и проведено 2 мероприятия:

· концерт Дениса Майданова г. Москва;

· концерт группы «Братья Грим» г. Москва.

	2.30.2.
	Продвижение культуры города за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках, фестивалях
	1. Коллективами любительского (самодеятельного) творчества организовано и проведено 100 мероприятий по продвижению культуры г. Зеленогорска за его пределами.

2. Коллективы самодеятельного народного творчества в 2021 году приняли активное участие в фестивалях и конкурсах международного (11 коллективов), всероссийского (14 коллективов) и регионального уровней (23 коллектива), наиболее значимые из которых:

· XXVIII Международный фестиваль–конкурс творческих дарований «Большая перемена» в г. Туапсе, участие принял  хор ветеранов «Созвучие»;

· международный фестиваль–конкурс искусств «Вертикаль – Джаз – Эстрада» в                         г. Красноярске, лауреатом II степени стал эстрадно–духовой оркестр «Ритмы времени»;  

· международный многожанровый конкурс–фестиваль детского, юношеского и взрослого творчества «Энергия звёзд» в г. Красноярске,  лауреатом I степени стал хореографический ансамбль «Забавушка»;

· международный конкурс–фестиваль в рамках проекта «Сибирь зажигает звезды» в                   г. Красноярске, лауреатом I степени стала вокально-эстрадная студия «Галактика»;

· всероссийский фестиваль национальных культур «Я люблю тебя, Россия!» в                            г. Красноярске, лауреатами стали коллективы декоративно-прикладного творчества обособленного структурного подразделения «Зеленогорский центр народного творчества»  «Мастерская керамики», «Посолонь», мастерская по ткачеству «Лада», «Плетёшечка»

	Задача: продвижение культурных ценностей и услуг на основании запросов людей, живущих в Зеленогорске

	2.31.
	Развитие культурно–познавательного туризма, вовлечение историко–культурного потенциала города в систему туристских потоков
	52 туриста прошли по маршруту проекта «Культурно-туристический маршрут «Зеленогорск – город мечты»

	2.32.
	Обеспечение доступности качественного дополнительного предпрофессионального образования в сфере культуры и искусства, поддержка одаренных детей
	1. Количество обучающихся по направлениям дополнительного образования (художественное, музыкальное) составило 805 человек. 

2. Охват образовательными услугами музыкальной и художественной школ детей и подростков в возрасте от 7 до 18 лет включительно составил 8,01%. Из числа обучающихся дети с ограниченными возможностями здоровья составляют 0,7%. 

Доля выпускников МБУ ДО ДМШ, МБУ ДО ДХШ, продолживших обучение в профессиональных учебных заведениях среднего и высшего профессионального образования, составила 25,0%. 

3. Более 493 обучающихся учреждений дополнительного образования приняли активное участие в фестивалях и конкурсах регионального, всероссийского и международного уровней. Основные достижения:
· VI Международный музыкальный конкурс им. Ядвиги Щепановской (г. Омск);

· Всероссийский хоровой фестиваль (дистанционный формат);

· межрегиональный конкурс детских хоровых коллективов «Искусства спасительный свет»;

· XII Международный конкурс-фестиваль «Надежда» (г. Красноярск);

· III Международный конкурс-фестиваль славянской культуры «Славянская Сваяцтва» (г. Минск, Республика Беларусь).

4. МБУ ДО ДХШ приняло участие в масштабном социокультурном проекте «Симпозиум по живописи «АртЛокация. Образ атомных городов», «Новое передвижничество».

5. Сертификат на право получения премии Главы ЗАТО г. Зеленогорска по итогам 2020-2021 учебного года в номинации «За высокие достижения в области культуры и искусства» выдан учащейся МБУ ДО ДМШ Чулюкиной Марине.

6. За высокие достижения в области художественного творчества краевой именной стипендией имени В.И. Сурикова награждены Ангелина Анцифирова и Анастасия Вастистова.

7. Учащиеся МБУ ДО ДМШ и МБУ ДО ДХШ, добившиеся в 2021 году высоких результатов в сфере культуры, поощрены новогодними подарками Губернатора Красноярского края

	2.33.
	Сохранение и развитие культурного наследия города
	1. На комплектование библиотечного фонда направлено 1 123,4 тыс. рублей, приобретено 9892 экземпляра изданий на печатных, электронных и других носителях информации. 

2. Организовано 52 выставки, из них 49 выставок в музее и 3 выставочных проекта вне музея, наиболее яркими стали: 

- передвижная выставка Росатома «Творцы атомного века» 100-летие А.Д. Сахарова»;
- выставка предметов декоративно-прикладного творчества мастеров восточных районов Красноярского края, проведенная в рамках краевого конкурса народных умельцев «Мастера Красноярья»; 
- III краевая выставка пастели «Пастель-2021. Пейзаж, портрет, натюрморт»;

-  фондовая выставка «Зеленогорск в фотографии историческая ретроспектива», посвященная 65-летию города Зеленогорска.

Выставки посетили 7,6 тыс. человек. 

3. Доля экспонируемых предметов составила 25,25% от числа предметов основного музейного фонда. Число музейных предметов, внесённых в электронный каталог музея и имеющих цифровое изображение, увеличилось на 1 900 экземпляров и составило 60,9% от общего количества предметов основного фонда. Количество музейных предметов, внесённых в Государственный электронный каталог музеев Российской Федерации, составило 13 829 экземпляров

	2.34.
	Развитие деятельности природного зоологического парка
	В 2021 году в целях формирования и сохранения экспозиции МБУ «Зоопарк» получено потомство следующих животных:

· ягуар – 1 голова;

· леопард дальневосточный – 1 голова;

· волк – 11 голов;

· енот-полоскун – 1 голова.
Расширена коллекция животных за счет поступления: 

· зеленых мартышек;

· мартышки Бразза;

· восточных колобусов;

· кошачьих лемуров;

· самца альпаки. 

	2.35.
	Сохранение и популяризация народной культуры 
	1. На базе МБУК «ЗГДК» создан новый коллектив декоративно-прикладного творчества «Кукольный домик» с целью сохранения и развития традиционного народного ремесла.

2. На базе культурно-досуговых учреждений на бесплатной основе действуют 54 клубных формирования, участниками клубов являются 1 481 человек. Почётное звание «народный» и «образцовый» сохранил 21 коллектив любительского художественного творчества


Обеспечение условий доступности культурных благ

 для  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - лиц с ОВЗ) в учреждениях культуры и включение их в творческую деятельность

	
	Проведено 272 мероприятия для инвалидов и лиц с ОВЗ, из них 64 мероприятия с участием инвалидов и лиц с ОВЗ. Наиболее значимыми мероприятиями являются: 

· патриотический фестиваль «Россия – Родина моя»;

· фестиваль «Пасхальное лукошко»;

· концерт, посвящённый Международному Дню инвалидов «Ты в этом мире не один»;

· открытый городской фестиваль декоративно-прикладного творчества «Забытая сказка»;

· отчетный концерт инклюзивного театра миниатюр «Здравствуйте люди»
	

	Задача: укрепление единого культурного пространства на основе межведомственного взаимодействия

	2.37.
	Организация и проведение общегородских культурно-досуговых мероприятий 
	В течение года на территории города проведено 1439 мероприятий, из них:

·  248 онлайн-мероприятий с количеством посетителей свыше 127 тыс. человек;

· 79 городских культурно-массовых мероприятий в формате праздников, концертов, фестивалей, из них 26 онлайн-мероприятий.

Наиболее значимыми мероприятиями являются:

· Акция «Бессмертный полк», посвященная Дню Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;

· праздничные мероприятия, посвященные 65-летию города Зеленогорска;

· праздничные мероприятия, посвященные 55 - летию Зеленогорского городского дворца культуры


	Задача: развитие инфраструктуры отрасли «культура»

	2.38.
	Организация и проведение социокультурного проекта «Творческий пленэр», направленного на приобщение к лучшим образцам культурного наследия
	В 2021 году важнейшим для культурной жизни города и края стала выставка «Загадка Андрея Поздеева», посвященная 95-летию Андрея Геннадьевича Поздеева. Выставка сопровождалась экскурсиями и лекцией «Свободен как солнечный зайчик» о жизни и творчестве художника.

В октябре 2021 года при участии министерства культуры Красноярского края и Государственного центра народного творчества Красноярского края открыта выставка предметов декоративно-прикладного искусства мастеров восточных районов Красноярского края, проводимая в рамках краевого конкурса народных умельцев «Мастера Красноярья»

	2.39.
	Организация и реализация социокультурного проекта «Дом ремесел», направленного на сохранение традиций и развитие русского традиционного художественного творчества, возрождение народных художественных промыслов и ремесел
	1. Получены субсидии министерства культуры Красноярского края на приобретение специального оборудования, сырья и расходных материалов для муниципальных домов ремесел и муниципальных клубных формирований по ремеслам, а также на обеспечение их участия в региональных, федеральных, международных фестивалях (мероприятиях), выставках, ярмарках, смотрах, конкурсах по художественным народным ремеслам. На приобретение специального оборудования и сырья для коллектива декоративно-прикладного творчества «Посолонь» направлено 146,0 тыс. рублей за счет средств краевого бюджета, 1,46 тыс. рублей за счет средств местного бюджета.

2. В  октябре 2021 года на базе Зеленогорского центра народного творчества состоялся краевой   семинар-практикум   «Школа мастерства», в котором приняли участие 55 мастеров декоративно-прикладного творчества из 23 территорий Красноярского края

	2.40.
	Капитальный ремонт учреждений культуры
	1. МБУ «Библиотека»:

· капитальный ремонт в здании филиала № 4; 

· актуализация проектной документации на «Капитальный ремонт здания филиала № 4»;

· проведение государственной экспертизы проектной документации в части проверки достоверности определения сметной стоимости  капитального ремонта объекта капитального строительства «Капитальный ремонт здания филиала № 4 по адресу ул. Советской армии, д. 8».

2. МБУ «Зоопарк»:

· текущий ремонт системы водоснабжения.

3. МБУ «ЗМВЦ»:

· монтаж ограждения в коридоре 3 этажа; 

· установка металлической противопожарной двери в помещении склада; 

· капитальный ремонт помещения санузла для маломобильных групп населения на первом этаже; 

· ремонт ограждения лестничных маршей с увеличением высоты ограждения до 1200 мм на лестничной клетке № 2. 

4. МБУ ДО ДХШ:

· текущий ремонт трубопровода холодного водоснабжения.

5. МБУ ДО ДМШ:

· текущий ремонт кровли здания;

· текущий ремонт  малого зала;             

· текущий ремонт помещения № 18 (класс сольфеджио);

· ремонт пожарной сигнализации;

· замена циркуляционных насосов в вентиляционной камере; 

· ремонт теплосчетчика на рамке ввода;

· монтаж охранной сигнализации.

6. МБУК «ЗГДК»:
6.1.  Здание по ул. Бортникова, дом № 1:

· текущий ремонт художественной мастерской;

· устройство площадки ТКО на территории хоз. двора;

· монтаж ворот на сцене;

· монтаж оградительной решетки в кармане сцены;

· текущий ремонт лестничного марша на улице;

· текущий ремонт вентиляционной системы;

· ремонт автоматической пожарной сигнализации (перенос извещателей); 

· устройство козырька над входом в здание (со стороны хоз. двора);

· текущий ремонт зимнего сада и холлов ViP туалетов на 1 и 2 этаже. 

6.2. Здание по ул. Мира, дом № 7: 

· демонтаж и установка кресел в зрительном зале;

· текущий ремонт вентиляционной системы;

· текущий ремонт кровли здания кинотеатра с восточной стороны;

· текущий ремонт кинозала;

· текущий ремонт тамбуров кинозала;
· замена дверей в кинозале; 

· электромонтажные работы в кинозале:

· замена металлических дверей по фасаду здания.


флеш-накопитель USB2.0 4Gb – 2 шт.; 

	· принтер лазерный монохромный А4 HP LJ 107w (4ZB78A) 20 стр/м USB WiFi – 1 шт.;

· маршрутизатор D-Link DIR-615/T4(D) – 2 шт.;

· коммутатор D-Link DES-1008D 8-port – 4 шт.;

· Wi-Fi Роутер – 1 шт.;

· теплосчетчик ТЭМ 104 Ду-15 – 1 шт.;

· рулонные шторы – 7 шт.;

· жалюзи вертикальные – 7 шт.;

· баннерная установка (2м х 3м) – 2 шт.;

· подушка на стул уличная – 6 шт.;

· плед (в ассортименте) – 5 шт.;

· кресло-подушка уличное – 5 шт.;

· стойка информационная двусторонняя – 3 шт.;

· смартфон BQ-5745L – 2 шт.;

· фотолюминесцентный план эвакуации – 4 шт.

2. МБУ «ЗМВЦ»:

· шкаф металлический для документов Практик СВ-14 – 4 шт.;

· стеллаж металлический – 2 шт.;

· коляска инвалидная складная Qtto Bock – 1 шт.;

· смартфон Xiaomi Redmi 9А – 2 шт.

· бесконтактный инфрокрасный термометр GP-300 – 2 шт.;

3. МБУК «ЗГДК»:

· машинка швейная – 1 шт.;

· оверлок – 1 шт.;

· парогенератор – 1 шт.;

· шуруповерт электрический – 1 шт.;

· лобзик электрический – 1 шт.;

· стол раскроечный – 1 шт.

· экран – 1 шт.;

· кресло  для кинотеатра Алина – 133 шт.;

· микрофон вокальный Shure S M58 – 2 шт.;

· телевизор 42 Hyundai H-LED42FT3003 – 1 шт.;

· ноутбук Asus – 3 шт.;

· кресло Бюрократ СН-695NLT черный, крестовина пластик – 5 шт.;

· стул на металлическом каркасе – 79 шт.;

· палатка 3,0 м х 2,0 м. – 14 шт.;

· палатка 2,00 м. х 2,0 м. – 16 шт.;

· стенд Антитеррор 1000 х 800  – 1 шт.;

· стенд Антитеррор 260 х 800 – 2 шт.

4. МБУ ДО ДМШ:

· синтезатор Casio WK-7600 – 1 шт.;

· балалайка «Прима» – 1 шт.;

· скрипка 1/4 Antonio Lavazza  – 2 шт.;

· скрипка 1/2 Antonio Lavazza  – 1 шт.;

· скрипка 3/4 Antonio Lavazza  – 1 шт.;

· скрипка МП106М-3/4 – 1 шт.;

· системный блок – 2 шт.;

· принтер лазерный монохромный Canon А4 – 1 шт.;

· монитор 24 Samsung  – 3 шт.; 

· бактерицидный рециркулятор «Магна Эйр 4» передвижной – 1 шт.
· бесконтактный инфракрасный термометр GP-300 – 2 шт.
5. МБУ ДО ДХШ:

· телевизор THOMSON – 1 шт.;

· шкаф – 4 шт.;

· натюрмортный столик – 4 шт.;

· камера – 1 шт.;

· веб-камера ExeGate GoldenEye C270 HD – 2 шт.;

· термометр пирометр инфракрасный для измерения температуры – 1 шт.
· 

	Стратегическое направление «Активный город»

	Задача: содействие созданию и развитию деятельности некоммерческих организаций самоуправления граждан

	2.42.
	Обеспечение деятельности Ресурсного центра поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций города (далее – СО НКО)
	Ресурсным центром в текущем году:

1. Проведено 426 консультаций для СО НКО и активных граждан. 

2. Проведено 16 семинаров, количество участников – 320 человек.

3. Опубликовано свыше 150 авторских постов в социальных сетях на страницах Ресурсного центра. В официальных группах Ресурсного центра свыше 1 300  подписчиков, в адресной рассылке 212 адресов.

4. Оказана методическая поддержка сотрудниками Ресурсного центра по 41 конкурсной заявке, что позволило дополнительно привлечь более 17 млн. рублей (Президентский фонд культурных инициатив, конкурс Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» среди некоммерческих организаций по разработке и реализации социально – значимых проектов, конкурс по разработке и реализации социально значимых проектов Акционерного общества «ТВЭЛ», Фонд Президентских грантов, краевая грантовая программа Красноярского края «Партнерство», благотворительная программа АО «ПО «ЭХЗ», благотворительная программа АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)).

При поддержке благотворительной программы АО «ПО «ЭХЗ» одобрено 10 конкурсных заявок на сумму 1 530,4124 тыс. рублей:

· Местная общественная организация «Пенсионеры сибирского Зеленогорска», проект «Жизнь все также удивительна» – 188,034 тыс. рублей;

· Местная общественная организация «Федерация бокса г. Зеленогорска», мероприятие «Турнир по боксу памяти Кудрина» – 90,0 тыс. рублей;

· Некоммерческая организация «Резервный фонд поддержки гражданских инициатив города Зеленогорска», проект «Встречают по одежке» – 206,5 тыс. рублей;

· Зеленогорская местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов, мероприятие «Дары природы» – 49,997 тыс. рублей;

· Автономная некоммерческая организация «Ресурсный центр поддержки общественных инициатив», проект «МАФ» – 248,0348 тыс. рублей;

· Зеленогорская местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов, проведение социально-значимых памятных дат, декадников, акций 2021 года – 140,0 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация «Центр творческих инициатив», проект «Нескучные встречи» – 372,0 тыс. рублей;

· Зеленогорская местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов, проект «Храним память участников (инвалидов) ВОВ», мероприятие по восстановлению мест захоронения фронтовиков Великой Отечественной войны (1941-1945 гг.) в г. Зеленогорске – 45,0 тыс. рублей;

· Местная общественная организация «Пенсионеры сибирского Зеленогорска», проект «В ногу со временем» – 90,8466 тыс. рублей;

· Местная организация общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ВОИ) г. Зеленогорска, проект «Милосердие и надежда» – 100,0 тыс. рублей.

 6. Оказана материальная поддержка за счет средств местного бюджета для реализации социально значимых проектов СО НКО в размере 2 178,81 тыс. рублей: 

· местная общественная организация помощи бездомным животным «Любимые лапки»      г. Зеленогорск – 233,93 тыс. рублей;

· Зеленогорская городская общественная организация «Спортивный клуб «Ермак» – 57,0 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация «ЦЕНТР ТВОРЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ» – 113,48 тыс. рублей;

· Зеленогорская местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов – 244,90 тыс. рублей;

· общественная организация Молодёжного спортивного клуба бокса «ГЛАДИАТОР»          г. Зеленогорска – 133,41 тыс. рублей;

· местная организация общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ВОИ) г. Зеленогорска – 209,88 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация поддержки молодежных инициатив «Сила притяжения» – 112,86 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация клуб ролевой игры и исторической реконструкции «Грифон» – 269,54 тыс. рублей;

· Некоммерческая организация «Резервный фонд поддержки гражданских инициатив города Зеленогорска» – 454,40 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация «ЦЕНТР ТВОРЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ» – 219,42 тыс. рублей;

· Красноярская региональная общественная организация «Рок-легион РЭСКИДЗ» – 130,00 тыс. рублей.
5. Предоставлена имущественная поддержка в виде:

- передачи в безвозмездное пользование помещения, расположенного по адресу: 
г. Зеленогорск, ул. Лазо, дом № 2А,  общей площадью 118,4 кв. м Зеленогорской местной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов;

- передачи в безвозмездное пользование помещений, расположенных по адресу:                               г. Зеленогорск, ул. Гагарина, дом № 18, общей площадью 2313,1 кв. м Автономной некоммерческой организации «Ресурсный центр поддержки общественных инициатив»;

- передачи в безвозмездное пользование здания,  расположенного  по адресу: г. Зеленогорск, ул. Мира, дом № 16б, общей площадью 2265,3 кв. м Автономной некоммерческой организации «Ресурсный центр поддержки общественных инициатив»;

- передачи в безвозмездное пользование помещения, расположенного по адресу:                              г. Зеленогорск, ул. Мира, дом № 57А, общей площадью 66,2  кв. м Красноярской региональной молодежной общественной организации  «Траектория жизни»;

- передачи в безвозмездное пользование сооружений, расположенных в районе ул. Изыскательская общей площадью 13 519,6 кв. м, и стоянки автотранспорта общей площадью 1 134,3 кв. м местной городской общественной организации «Федерация картинга»                  г. Зеленогорска.

7. К 65-летнему юбилею города АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» на сумму 1 100,0 тыс. рублей установлена шрифтовая композиция «Я люблю тебя Зеленогорск»

	2.43.
	Оказание информационной, методической поддержки Общественной палате                                         г. Зеленогорска
	1. Общественной палатой организовано:

· 5 заседаний; 

· 2 общественные дискуссии в формате круглых столов;

· мониторинг автомобильной и пешеходной дорожной среды;

· информирование о деятельности Общественной палаты в сети Интернет (в социальных сетях);

· взаимодействие с городскими СМИ.
2. Члены Общественной палаты приняли участие в работе административной комиссии г. Зеленогорска, общественной комиссии по развитию городской среды, комиссии по делам инвалидов, экспертной комиссии Всероссийского конкурса «Слава созидателям!», в работе Общественного совета Госкорпорации «Росатом» по здравоохранению, в заседаниях палаты территорий Гражданской Ассамблеи Красноярского края. 

3. Общественной палатой совместно с инициативными горожанами разработаны и реализованы проекты «Безопасный микрорайон» (освещение и благоустройство территории от парикмахерской «Чародейка» до магазина «Богунай), «Светлое место притяжения» (освещение территории между домами № 15 и № 17 по ул. Парковой – от городской ярмарки до карьеров). 

4. Организовано мероприятие «Проектная сессия» с участием группы инициативных граждан, по результатам  которого разработаны предложения по благоустройству локации в рамках концепции «Детский Парк»


	Задача: формирование развивающего и мотивирующего социальную активность информационного пространства

	2.44.
	Расширение сферы применения информационно-коммуникационных технологий 
	1. В  рамках весеннего методического марафона проекта «Школа Росатома» впервые состоялся конкурс «Практики реализации моделей смешанного образования» для образовательных организаций, реализующих в образовательном процессе модели смешанного (онлайн и офлайн) образования. Победителем конкурса признана команда педагогов д/с № 32, которая получала право на обустройство Сетевого центра родительских компетенций «Атом – класс!» на базе своего учреждения. 

2. МБОУ «Лицей №174» представлен опыт для МБОУ города по организации обучения с применением дистанционных технологий «Виртуальный лицей» и организована работа городской базовой площадки «Техническое содержание дистанционного обучения».

3. В дистанционных всероссийских образовательных мероприятиях «Урок Цифры» и «Единый урок безопасности в сети Интернет» приняли участие более 4 000 обучающихся школ и детских садов.

4. В целях проведения ЕГЭ в электронном форме пункты тестирования МБОУ «СОШ           № 169», МБОУ «Лицей №174» и МБОУ «СОШ № 176» получили 45 автоматизированных рабочих мест

	Задача: эффективное взаимодействие органов местного самоуправления с институтами гражданского общества

	2.46.
	Организация совместных мероприятий с представителями институтов гражданского общества
	Организованы совместные мероприятия с представителями институтов гражданского общества, в том числе:

· V Гражданский форум «Неравнодушный Зеленогорск: образ будущего 2030» (28.08.2021);

· круглый стол с участием руководителей СО НКО и Главы ЗАТО г. Зеленогорска;

· ежегодное мероприятие «Общественное признание». Награды получили 50 общественников по итогам работы за год. Победители были отмечены кубками, дипломами и памятными призами.
В реализации социальных проектов непосредственное участие приняли более 9 тыс. человек, в мероприятиях, организованных СО НКО, участвовали более 15 тыс. жителей                               г. Зеленогорска

	2.48.
	Создание эффективной системы противодействия коррупции в деятельности  органов местного самоуправления г. Зеленогорска, муниципальных учреждений и предприятий г. Зеленогорска, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан и общества от проявлений коррупции
	1. Проведена работа по актуализации информации, размещаемой на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорска:

· обновлены номера контактных телефонов, адреса электронной почты для возможности информирования о фактах коррупции и нарушениях требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации ЗАТО г. Зеленогорска; 

· размещены муниципальные правовые акты, принятые в 2021 году Администрацией ЗАТО г. Зеленогорска, по вопросам противодействия коррупции;

· размещены памятки с антикоррупционной тематикой, в том числе памятка, посвященная Международному дню борьбы с коррупцией;

· размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы города Зеленогорска, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2020 год.
2. Проведена оценка регулирующего воздействия в отношении 6 проектов муниципальных правовых актов, по результатам которой не выявлено положений вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономический деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности и местного бюджета г. Зеленогорска

	2.49.
	Обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления                г. Зеленогорска и повышения степени информированности населения и организаций о деятельности и решениях органов местного самоуправления г. Зеленогорска
	1. Обеспечено информирование жителей г. Зеленогорска о деятельности органов местного самоуправления на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорска и в СМИ.
2. В адрес Главы ЗАТО г. Зеленогорска и Администрации ЗАТО г. Зеленогорска поступило 642 письменных обращения, в том числе 4 обращения в связи с введением ограничительных мер, направленных на снижение рисков распространения коронавирусной инфекции. 

На личный прием Главы ЗАТО г. Зеленогорска обратились 56 жителей города.

Главой города проведено 4 прямых эфира в онлайн–формате, заместителями Главы ЗАТО     г. Зеленогорска – 2 прямых эфира в онлайн–формате.

3. В Совет депутатов ЗАТО г. Зеленогорска поступило 40 письменных обращений и 5 обращений на личном приеме депутатов. Информация о поступивших обращениях в Совет депутатов ЗАТО г. Зеленогорска и о результатах их рассмотрения размещена на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорска

	Задача: улучшение условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи

	2.50.
	Организация и проведение «Изумрудной лиги КВН»
	Проведена школа КВН с участием 213 человек.

Команда МБУ «МЦ» «Капибары им. Артёма Терских» стала лауреатом фестиваля КВН в городе Заозёрный, победителем игры КВН «Кубок равных возможностей» в г. Красноярске

	2.51.
	Реализация проекта «Трудовые отряды Главы ЗАТО г. Зеленогорска»
	1. В трудовые отряды Главы ЗАТО г. Зеленогорска трудоустроено 629 подростков в возрасте от 14 до 18 лет, из них 329 человек работали круглогодично и 300 человек в летний период. 

1. В ходе работы лагерей трудоустроенными подростками:

· выполнена уборка территории МБУ «МЦ»;

· произведено благоустройство территорий общеобразовательных школ и детских садов;

· выполнена уборка порослей на территории символического камня основания города, уборка территории обелиска, очистка отмосков, побелка бордюров;

·  высадка цветников, создание клумб и уход за ними.

Трудоустроенные на летний период подростки ежедневно получали бесплатное двухразовое питание и принимали участие в организованных для них спортивных, культурно-массовых и профориентационных мероприятиях

	2.52.
	Реализация краевых флагманских программ молодёжной политики
	В рамках реализации 5 краевых флагманских программ молодёжной политики проведено 66 мероприятий, из них 30 в онлайн–формате.

Число молодежи от 14 до 30 лет, вовлеченной в позитивные социальные практики, позволяющие реализовать свои способности по различным направлениям, составило 859 человек или 21,8% от общей численности молодежи  

	2.53.
	Реализация инфраструктурных проектов молодёжной политики
	В рамках реализации инфраструктурных проектов молодёжной политики приняли участие 14 подростков в онлайн-мероприятиях молодежного форума Красноярского края ТИМ «ЮНИОР», из них:

· 1 человек, находящийся в социально опасном положении;

· 9 человек, участвующих в региональном проекте «Краслидер»

	2.54.
	Поддержка молодёжных общественных инициатив
	1. В рамках реализации краевого инфраструктурного проекта «Территория Красноярский край» участниками проектных команд стали 145 человек, поддержано и реализовано 34 проекта.
2. Численность участников проекта «Российское движение школьников» (далее – РДШ) – 1123 человека.
Во всех МБОУ города работают советы лидеров РДШ.
3. В Агентство молодёжной политики и реализации программ общественного развития Красноярского края направлены документы на создание первичных отделений РДШ для развития направлений: 
· «Гражданская активность»;

· «Личностное развитие»;

· «Военно-патриотическое»;

· «Информационно-медийное».

4. На протяжении учебного года участники РДШ провели более 50 добровольческих и патриотических акций, принимали участие в городских мероприятиях и 10 федеральных и региональных конкурсах.
5. Численность движения «Юнармия» увеличилась до 277 человек

	2.55.
	Реализация мероприятий по профилактике негативных проявлений в молодёжной среде
	Постоянными участниками мероприятий МБУ «МЦ» стали 19 подростков, находящихся в социально–опасном положении и состоящих на иных видах учета. 

В течение года в трудовые отряды трудоустроены 5 несовершеннолетних, находящихся в социально–опасном положении, и 6 подростков, состоящих на иных видах учета

	2.56.
	Развитие добровольческого движения среди молодежи
	Отрядом добровольцев в составе 76 человек организовано и проведено 9 акций. Численность благополучателей увеличилась на 30% и составила 1 496 человек 

	3. Цель: непрерывный рост качества жизни населения по стандартам, сформированным на основе освоения передовых эффективных практик комфортной и безопасной жизнедеятельности

	Стратегическое направление «Комфортный город»

	Задача: приведение городской коммунальной инфраструктуры в соответствие с современными требованиями надежности, качества и энергоэффективности

	3.1.
	Реконструкция существующих сетей водоснабжения на улицах Овражная и Партизанская города Зеленогорска
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	3.2.
	Строительство хозяйственно-питьевого водопровода в поселке индивидуальных застройщиков на 1000 дворов (кварталы № 9-12)
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования (в соответствии с постановлением Правительства Красноярского края от 05.05.2021 № 277-п «Об утверждении распределения субсидии бюджетам муниципальных образований на строительство и (или) реконструкцию объектов коммунальной инфраструктуры, находящихся в муниципальной собственности, используемых в сфере водоснабжения, водоотведения, на 2021 год», муниципальное образование г. Зеленогорск отсутствует в перечне распределения субсидий на 2021 год)

	3.6.
	Реконструкция, модернизация и ремонт объектов коммунальной инфраструктуры города
	1. В соответствии с производственной программой МУП ТС за 2021 год выполнены следующие виды работ:

1.1. Капитальный ремонт тепловых сетей в районе многоквартирных домов: ул. Строителей, дом №№ 6, 6А, 6Б; ул. Парковая, дом №№ 3, 7; ул. Советской Армии, дом № 5, ул. Диктатуры Пролетариата, дом № 7, общей протяженностью 596 м.
1.2. Восстановление 94 кв. м асфальтобетонного покрытия и 60 кв. м газона на участке от 33ТК-18 до 33ТК-29.
1.3. Реконструкция наружной тепловой сети:

· замена 370 м трубопровода на участке от ул. Строителей, дом № 23 до ул. Строителей, дом № 21А;

· замена 500 м трубопровода Ду-700 мм на участке от П-1б до П-2б;

· замена 320 м трубопровода в районе больничного городка на участке от 11ТК-26 до ул. Дзержинского, дом № 25 и от 13ТК-54 до 9ТК-12/1;

· замена 500 м тепловой изоляции тепломагистрали Ду-700 с применением комплектов СТУ–УФ на участке от П-1б до П-2б; 
· замена 250 м тепловой изоляции на участке транзитной тепловой сети ГРЭС–2 – город Ду-600 от ГРЭС–2 до П–5 с применением комплектов СТУ–УФ.
1.4.
Реконструкция участков водопроводной сети с заменой стальных труб на полиэтиленовые:

· ул. Парковая, дом № 10 (19ВК-16 до 19ПГ-17) – 20 м;

· ул. Парковая, дом № 10 (19ПГ-17 до ввода дома) – 15м;

· ул. Строителей, дом № 21А (20ПГ10 до ввода дома) – 37 м;

· ул. Энергетиков, дом № 10 (19ВК-25 до ввода дома) – 15 м;
· 1ВК-8 до 1ПГ-11 – 120 м;

· ул. Дзержинского, дом № 23А до ул. Горького, дом № 28 (11ВК-5 до 11ТК-27Б) – 125 м;

· ул. Пушкина, дом №№ 2 – 4 (ИП-ПГ-16 до ИП-ВК-16/1) – 32 м;

· ул. Первомайская, дом №№ 11–13 (8ВК-1 до вводов в дома 11-13) – 58 м;

· 1ПГ-7 до 1ПГ-32 – 110 п.м.

· ул. Парковая, дом №№ 54–58 (22ПГ-23 до стыка с ПЭ от 21ВК-18) – 190 м;

· ул. Дзержинского, дом № 19, дом 21 (11ПГ-3 до вводов на дама) – 70 м;

· ул. Майское шоссе (ВК-51ПГ до ВК-55) – 100 м;

· ул. Строителей между домами №№ 15 – 13 – 50 м;

· ул. Парковая, дом № 15 новый ввод на дом  (27ПГ-13) – 24 м;

· ул. Горького, дом № 26 (11ВК-5/1) – 25 м;

· ул. Бортникова, дом № 21 (20ПГ-39 до 20А-ВК16) – 25 м;

· ул. Чехова, дом № 11 (5ВК-11 до ввода на дом) – 46 м;

· ул. Дзержинского, дом №№ 29 – 31 (12ТК-30А до 12ТК-30) – 50 м;

· ул. Дзержинского, дом №№ 10–12–14 (11ПГ-3 до 12ТК-57 и по домам) – 130 м;

· ул. Комсомольская, дом № 7 (2ПГ-3 до колодца во дворе) – 50 м;
· ул. Чапаева, дом № 11А ввод на дом – 30 м;

· ул. Центральная, дом № 11 (3ВК-16 до 3ВК-14ПГ) – 100 м;

· ул. Юбилейная, дом № 31 (9ПГ-8 до ввода дома) – 20 м;

· ул. Садовая  (11ВК-16 до 11ВК-20) – 143 м.

· ул. Орловская, дом № 95 (ВК-2 до ВК-3ПГ) – 70 м.

· ул. Сибирская, дом №№ 5 – 7 (ВК-14 до ВК-17ПГ) – 100 м;

· ул. Первостроителей, дом № 25 до МБДОУ д/с № 27 (8ПГ-2 до 6ВК-1) – 228 м.

· ул. Гоголя, дом № 20 (3ПГ-1 до 3ВК-2) – 11 м.

· ул. Энтузиастов, дом №№ 13 – 15  (2ПГ-17 до 2ВК-18) – 45 м;

· ул. Восточная, дом № 48 (от ТК-2 до ввода на дом) – 24 м;

· ул. Юбилейная, дом № 30А (4ВК-12 до ввода на дом) – 30 м;

· ул. Гоголя, дом №№ 2 – 4 (1ПГ-3 до 1ВК-6) – 192 м;

· пер. Снежный  (от 10ВК-15 до 10ВК-15) – 58 м;

· ул. Юбилейная, дом №№ 15 – 23 (9ВК-21 до 9ВК-22ПГ) – 50 м.

1.5.
Реконструкция водопроводной сети от резервуаров до ВК-56 (с заменой стальных труб на полиэтиленовые) – 100 м; от ул. Калинина, дом № 8А до ул. Мира, дом № 29 (3ВК-25 до ВК-29) – 384 м.

1.6.
Реконструкция нежилого помещения АБК-2, ул. Майское шоссе, дом № 11 (замена оконных блоков, капитальный ремонт полов, замена освещения, окраска стен);
1.7. Реконструкция осветлителей и фильтров здания 822 НФС;

1.8.
Реконструкция наружных канализационных трубопроводов от здания 835 до очистных сооружений (с заменой стальных труб на полиэтиленовые):

· КП-1А в сторону Кана (ПНК) – 180 м;

· КП-1А в сторону КНС-7 (ЛНК) – 625 м;

· ФК-19 в сторону ФК-37 по берегу р. Кан (ПНК) – 38 м.

1.9.
Реконструкция резервуара смесителя (монтаж расходомерного узла на самотечном коллекторе).

2. За счет средств краевого бюджета в рамках государственных программ Красноярского края «Содействие развитию местного самоуправления» и «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности»:

· проведен капитальный ремонт водопроводной сети на участках от точки «Д» до точки «Е», капитальный ремонт напорного коллектора от КП-1А до т. А – 877 м;
· выполнено восстановление и очистка водопроводной системы на участке вдоль проезда ул. Садовая до перекрестка с проездом ул. Западная – 110 м.

3. За счет средств местного бюджета выполнено:

· устройство водоотводной канавы и пешеходного тротуара в районе ул. Калинина, дом           № 13А (разборка грунта – 3,55 куб. м, установка дорожной тротуарной плиты - 2 м);

· восстановление и очистка водоотводной системы в районе многоквартирных домов: по ул. Бортникова, дом № 12, по ул. Ленина, дом № 37 и в районе жилого дома № 12 по              ул. Урожайная (устройство дренажных лотков с крепежом – 8 шт., укладка стальной водопроводной трубы – 9 м)


Реконструкция, модернизация и ремонт систем электроснабжения

 города Зеленогорска

	
	1. В соответствии с производственной программой МУП ЭС за 2021 год выполнены следующие виды работ:

1.1. Монтаж системы видеонаблюдения на ОРУ-110кВ подстанции ГПП-1, ОРУ-35кВ ФКРС; 

1.2. Замена аккумуляторных батарей на подстанции ГПП-1, в количестве 104 шт.;
1.3. Замена электрооборудования на щите управления на подстанции ГПП-2;
1.4. Замена трансформатора типа ТМ–400/10-0,4кВ на новый трансформатор типа ТМГ–400/10-0,4кВ с улучшенными характеристиками на ТП-11, ТП-214;
1.5. Замена трансформаторов типа ТМ–400/10/-0,4кВ на новый трансформатор типа ТМГ–630/10-0,4кВ с улучшенными характеристиками на ТП-202;
1.6. Замена 2 трансформаторов типа ТМ–250/10-0,4кВ на новые трансформаторы типа ТМГ–400/10-0,4кВ с улучшенными характеристиками на ТП-3А;
1.7. Замена трансформатора типа ТМ–250/10-0,4кВ на новый трансформатор типа ТМГ–250/10-0,4кВ с улучшенными характеристиками на ТП-13;
1.8. Замена трансформатора типа ТМ–180/10-0,4кВ на новый трансформатор типа ТМГ–250/10-0,4кВ с улучшенными характеристиками на ТП-24, ТП ТНС-9;
1.9. Замена 2 трансформаторов типа ТМ–630/10-0,4кВ на новые трансформаторы типа ТМГ–630/10-0,4кВ с улучшенными характеристиками на ТП-173, ТП-205;
1.10. Реконструкция схемы РЗА на РТП-340 с заменой реле РС-80 на микропроцессорные блоки;
1.11. Реконструкция РТП-22 с заменой электрооборудования релейной защиты; 

1.12. Модернизация воздушной линии 10кВ (район ул. Орловская) с установкой ж/бетонных опор с проводом СИП на участке 0,3 км;
1.13. Монтаж автоматизированной системы диспетчерского управления (АСДУ ТП) на ТП-11, ТП-13, ТП-171, ТП-172, ТП-173 и схемы с индикатором короткого замыкания ИКЗ - К04;
1.14. Монтаж новой 2-трансформаторной подстанции КТПН-58, с переводом потребителей по напряжению 0,4кВ в районе ул. Орловская;
1.15. Монтаж новой 2-трансформаторной подстанции КТПН-312, с переводом потребителей по напряжению 0,4кВ в районе ул. Речная.

2. Разработан техно-рабочий проект монтажа автоматизированной системы диспетчерского управления на трансформаторных подстанциях №№ 21, 22, 23, 24, 25, 31, 32, 33, 161, 162, 163, 164.

3. Согласно выданным техническим условиям для технологического присоединения потребителей выполнено:

· строительство ВЛ-0,4кВ от ТП-1038;

· строительство ВЛ-0,4кВ от ТП-332;

· строительство ВЛ-0,4кВ от ТП-202;

· строительство КВЛ-0,4кВ от ТП-11;

· строительство КЛ-10кВ от ТП-209.

4. Для нужд МУП ЭС приобретены:

· бурильно-крановая машина типа БД 205 Д;

· грузовой автомобиль типа ГАЗ 3302332-750;

· переносное устройство дожига типа УД-300 М;

· измеритель параметров электирческой изоляции типа МРУ-200М.

5. За счет средств краевого бюджета:

5.1. Выполнен текущий ремонт 25 опор освещения протяженностью 1 444 м, установленных в районе Парковой зоны обводненных карьеров.
5.2. Выполнен текущий ремонт линии наружного освещения протяженность 1100 м на ул. Майское шоссе, дом № 21 до пересечения с ул. Майское шоссе, дом № 45
	

	3.8.
	Строительство второй (резервной) линии внешнего электроснабжения города Зеленогорска
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	3.9.
	Строительство уличного освещения города 
	1. Частично выполнено строительство линии наружного освещения вдоль пешеходного тротуара в районе МБУ ДО «ЦЭКиТ» протяженностью 35 м.
Завершение строительства линии наружного освещения в районе МБУ ДО «ЦЭКиТ» планируется в 2023 году. 
2. Разработана проектно-сметная документация на строительство линии наружного освещения по ул. Октябрьское шоссе (от кольцевой развязки до КПП)

	3.10.
	Капитальный ремонт многоквартирных домов
	1. Проведен капитальный ремонт:

1.1. Многоквартирных домов:

1.1.1. Ремонт кровли:

· ул. Комсомольская, дом № 34;

· ул. Шолохова, дом № 16.

1.1.2. Ремонт систем тепло– и водоснабжения:

· ул. Бортникова, дом № 7;

· ул. Калинина, дом №№ 7В, 11.

1.1.3. Ремонт лифтового оборудования:

· ул. Ленина, дом № 12;

· ул. Молодежная, дом №№ 2, 5, 7, 9;

· ул. Набережная, дом №№ 10А, 16А;

· ул. Мира, дом № 62;

· ул. Парковая, дом № 58.

1.1.4. Ремонт системы электроснабжения:

· ул. Бортникова, дом №№ 4, 5, 8;

· ул. Мира, дом №№ 35, 37;

· ул. Гагарина, дом № 13.

1.1.5. Ремонт системы газоснабжения:

· ул. Мира, дом №№ 16, 16А, 18, 18А, 20, 20А, 24, 24А, 26, 28;

· ул. Гагарина, дом №№ 13, 15;

· ул. Калинина, дом №№ 18, 20.

1.2. 30 помещений муниципального жилищного фонда, находящихся в собственности муниципального образования г. Зеленогорск – 199,1 кв.м:

· ул. Мира, дом № 8А кв. 47 – 41,7 кв. м.;

· ул. Мира, дом № 21, комнаты: 201, 203, 209, 224, 514, 229, 308, 413, 414, 424, 302, 303 – 157,4 кв. м;

1.3. Душевой в общежитии по ул. Гагарина, дом № 20  – 26 кв. м.

2. Заменены оконные блоки в общежитии по ул. Советская, дом № 7, комнаты: 210, 205, 305, 306, 434, 207, 326, 408, 410, 422, 424, 429, 430, 431, 515, 523, 506

	Задача: строительство новых и реконструкция существующих объектов дорожной инфраструктуры

	3.12.
	Строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения города Зеленогорска
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	3.13.
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	Проведен капитальный ремонт участка автомобильной дороги по ул. Изыскательская протяжённостью 229 м (пешеходный тротуар) и ремонт участков автомобильных дорог общего пользования местного значения: 

· автодорога № 26 – 605 м;

· ул. Комсомольская – 830 м;

· ул. Мира – 403 м;

· ул. Южная – 126 м; 

· Октябрьское шоссе (КПП-1) – 22,5 м;

· ул. Восточная – 180 м;

· ул. Пушкина (ремонт водоотводных лотков) – 264 м.

	Задача: совершенствование процесса управления транспортными потоками  и повышение качества предоставляемых  транспортных услуг

	3.14.
	Обновление подвижного состава пассажирского автомобильного транспорта 
	Обновление подвижного состава пассажирского автомобильного транспорта не проводилось

	Задача: актуализация документов территориального планирования

	3.16.
	Актуализация Генерального плана города Зеленогорска
	Подрядной организацией АО «Гражданпроект» (г. Красноярск) завершена разработка проекта внесения изменений в Генеральный план города Зеленогорска. 
Администрацией ЗАТО г. Зеленогорска организована процедура согласования проекта внесения изменений в Генеральный план города Зеленогорска.

	Задача: осуществление функциональной и эстетичной организации пространства

	3.21.
	Создание условий для развития жилищного строительства
	Осуществлен государственный кадастровый учет земельных участков: по ул. Октябрьская, участок № 43 и ул. Ягодная, участок № 14 для организации и проведения в 2022 году аукционов на право заключения договоров аренды земельных участков для индивидуального жилищного строительства

	3.22.
	Создание современной прогулочной зоны на набережной реки Кан
	Выполнены работы по благоустройству общественного пространства на набережной р. Кан (участок 1 локации «Молодежный парк» в районе ул. Набережная, дом № 10), площадью 15,22 тыс. кв. м.:

· устройство рулонного газона – 1 124,42 кв. м;

· устройство покрытия из тротуарной плитки – 2 907 кв. м;

· устройство асфальтового покрытия – 1 195 кв. м;

· устройство наружного освещения – 10 опор со светодиодными светильниками – 40 шт. и прожекторами – 45 шт.;

· устройство покрытия из гранитной плитки – 25,35 кв. м;

· устройство монолитных бетонных ступеней – 11,11 куб. м;

· облицовка гранитом постамента «Стела Победы»;

· устройство газогорелочной системы «Вечный огонь»;

· установка ограждения газгольдерной установки – 1 шт.

Установлены: 

· урны – 20 шт.;

· велопарковка – 3 шт.;

· гамак – 3 шт.;

· сиденья тип А – 46 шт.;

· скамья-сиденье тип 2 – 4 шт.
· 

	3.23.
	Обустройство общественных пространств
	Разработана конкурсная заявка по благоустройству фонтана «Енисей и Кан» в районе ул. Энергетиков, дом № 1, которая вошла в число победителей краевого конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды (приказ министерства строительства Красноярского края от 01.11.2021 № 530-о)

Разработана проектно-сметная документация на благоустройство железобетонного городка за гостиницей «Космос»

	3.25.
	Благоустройство дворовых территорий 
	Проведено благоустройство 2 дворовых территорий: 

· ул. Набережная, дом № 50;

· ул. Мира, дом № 56А.

Выполнены следующие виды работ: 

· уложено асфальтовое полотно – 4,3 тыс. кв. м; 

· установлены 4 светоточки (фонари уличного освещения), 7 скамеек, 15 урн для мусора;

· оборудованы 2 детские площадки

	Задача: улучшение фасадов зданий, строений и сооружений

	3.26.
	Разработка местных норм по размещению вывесок и внешнему виду фасадов зданий, строений и сооружений
	Продолжена работа по разработке местных норм по размещению вывесок и внешнему виду фасадов зданий, строений и сооружений

	3.28.
	Приведение в соответствие с Положением о порядке установки и эксплуатации нестационарных торговых объектов на территории города Зеленогорска и Правилами установки и эксплуатации рекламных конструкций на территории города Зеленогорска (далее – Положение и Правила), утвержденных решениями Совета депутатов ЗАТО                                 г. Зеленогорска, нестационарных торговых объектов, рекламных конструкций и вывесок
	1. В течение года осуществлялось взаимодействие со 100 владельцами нестационарных торговых объектов по приведению установленных и (или) эксплуатируемых нестационарных торговых объектов в соответствие с условиями Положения и договоров на установку и эксплуатацию нестационарных торговых объектов. 

Приведены в соответствие внешние виды фасадов зданий:

· на 100% по 54 нестационарным торговым объектам (54% от общего количества);

· на 70% – 90% по 21 нестационарному торговому объекту (21% от общего количества);

· на 50% и менее по 25 нестационарным торговым объектам (25% от общего количества).

2. С индивидуальными предпринимателями заключено 75 договоров на установку и эксплуатацию нестационарных торговых объектов, в том числе 44 договора без проведения аукциона на право заключения договоров, 31 договор – по результатам аукциона.

3. Произведен демонтаж нестационарного торгового объекта в районе ул. Мира, дом № 10.

4. Установлено 9 баннеров к юбилею города.

5. Выполнен ремонт 20 информационных стендов для размещения печатных агитационных материалов, а так же установлен информационный стенд для размещения печатных агитационных материалов в районе ул. Первомайская, дом № 9

	Стратегическое направление «Безопасный город»

	Задача: укрепление режима безопасного функционирования объектов повышенного риска и объектов систем жизнеобеспечения населения

	3.29.
	Совершенствование механизмов взаимодействия организаций города при обеспечении особого режима безопасного функционирования объектов, расположенных на территории ЗАТО Зеленогорск 
	1. Обустроены и введены в эксплуатацию два новых временных КПП (сделаны временные сооружения, землеотвод и системы жизнеобеспечения). 

2. Завершена разработка технического задания на проектирование постоянного КПП № 3 (д. Камала)

	3.30.
	Формирование у населения основ противодействия идеологии терроризма и готовности к действиям в условиях вероятного совершения террористического акта
	В рамках муниципальной программы «Комплексные меры противодействия терроризму и экстремизму на территории г. Зеленогорска»:

· проведены 18 профилактических бесед с учащимися общеобразовательных учреждений в рамках Дня правовых знаний;

· проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом: час актуальной информации: «Мы знаем… Мы помним!», «Антитеррор – правила, которые спасают жизнь» с численностью участников 48 человек;

· в МБОУ «СОШ №169» проведен «Урок Мужества» с приглашением ветеранов вооруженных сил, правоохранительных органов, участников боевых действий

	3.31.
	Совершенствование уровня антитеррористической защищенности объектов инфраструктуры и жизнеобеспечения, мест массового пребывания людей от террористических посягательств
	1. Установлена система контроля управления доступом в здание Администрации ЗАТО                г. Зеленогорска.

2. Обеспечено поддержание работоспособности систем видеонаблюдения, оповещения и управления эвакуацией, установленных в местах массового пребывания людей

	Задача: укрепление основ правопорядка и безопасной жизнедеятельности населения

	3.32.
	Внедрение и дальнейшее развитие аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» (АПК «Безопасный город»)
	В рамках муниципальной программы «Обеспечение безопасности населения города Зеленогорска» по состоянию на 31.12.2021 установлено 14 камер видеонаблюдения с выводом изображения в Единую дежурно-диспетчерскую службу города Зеленогорска

	3.33.
	Профилактика правонарушений
	1. Общая занятость детей, находящихся на профилактическом учете, составила 92%. Занятость детей, находящихся в социально опасном положении, составила 100%, в том числе свыше 45% учащихся заняты в школьных объединениях.

2. Во всех образовательных учреждениях города разработаны и реализуются рабочие  программы воспитания детей на уровнях дошкольного, начального, основного и среднего образования, направленные на личностное развитие обучающихся, в том числе на формирование законопослушного поведения обучающихся.

3. Три лучшие практики МБОУ «СОШ №161» – «Интересы. Ценности. Нормы», МБОУ «Гимназия № 164» – «Профилактика потребления ПАВ», МБОУ «СОШ № 172» – «Я выбираю здоровье» по предупреждению употребления ПАВ направлены в краевую Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав.

4. Победителем Всероссийского конкурса педагогов, реализующих проект «Безопасная дорога», в номинации «Лучшая реализация онлайн – мероприятия по разработанным идеям» стал воспитатель МБДОУ д/с № 9.

5. В региональном этапе конкурса «Лучший педагог по обучению основам безопасного поведения на дорогах» победителем в номинации «Методические разработки, передовой опыт, достижения в образовательной деятельности по обучению основам безопасного поведения на дорогах» стал воспитатель МБДОУ д/с № 28.

6. Во Всероссийском конкурсе «Безопасная дорога – детям» приняли участие 28 семейных и разновозрастных команд от образовательных организаций. Победителем стала семейная команда от МБДОУ д/с № 23.
7. Отделом МВД России по ЗАТО г. Зеленогорск организованы оперативно-профилактические мероприятия «Жилой сектор», «Профилактика», «Семья», «Правопорядок», «Твой выбор», «Шанс», «Защита», «Декада дорожной безопасности». 

8. Во всех образовательных организациях созданы школьные службы медиации, осуществляющие процедуры примирения между участниками образовательных отношений, а также организующие и реализующие мероприятия профилактической направленности во внеурочной деятельности.

9. В рамках «Дней правовых знаний» с учащимися школ города проведена просветительская работа, направленная на формирование у несовершеннолетних правового сознания и правовой культуры (охват – 4 341 несовершеннолетний).

10. В рамках конкурсного отбора государственной программы «Развитие транспортной системы» выполнены следующие мероприятия: 

· в МБДОУ д/с №№ 6, 21 приобретено оборудование, позволяющее в игровой форме формировать навыки безопасного поведения на дороге;

·  в МБОУ «Лицей №174» приобретен электронный стенд безопасного маршрута;

· 600 первоклассников получили световозвращающие элементы.

11. Изготовлены плакаты, листовки профилактической направленности в количестве 6000 штук. 

12. В целях снижения уровня наркотизации и алкоголизации населения города проведен мониторинг ситуации по распространенности употребления наркотических средств и психотропных веществ. Уничтожено 1,7 га дикорастущей конопли.

13. Волонтерами МБУ «МЦ» совместно со специалистами КГБУ СО «Центр семьи «Зеленогорский» проведены мероприятия, направленные на профилактику немедицинского употребления наркотиков: 

· лекция о вреде курения «Курение и его влияние на организм человека» для учащихся старших классов общеобразовательных учреждений; 

· лекция о вреде употребления психоактивных веществ.

14. МКУ «Служба ГОиЧС» совместно с образовательными учреждениями и учреждениями культуры организован конкурс рисунка «Мой чистый мир» 

	3.34.
	Повышение уровня безопасности дорожного движения и транспортной безопасности
	Проведено свыше 346 лекций и бесед, 26 родительских собраний, 38 профилактических мероприятий по пропаганде безопасности дорожного движения среди несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 8 до 19 лет с привлечением специалистов Отдела МВД России по ЗАТО г. Зеленогорск

	Задача: предотвращение и снижение существующего негативного воздействия на окружающую среду и здоровье населения

	3.35.
	Организация и выполнение промышленными предприятиями города организационно-технических мероприятий по охране окружающей среды
	1. Информация, содержащая коммерческую тайну
2. Информация, содержащая коммерческую тайну
3. Филиалом АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)»-«Красноярская ГРЭС-2» выполнен капитальный ремонт и замена внутренних циклонных элементов золоуловителей котлоагрегатов ст. №№ 1А,Б; 8А,Б, что привело к увеличению КПД газоочистного оборудования на 3% и снижению  выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух на 2000 тонн

	3.36.
	Сохранение водных биологических ресурсов
	1. В целях компенсации ущерба, нанесенного водным биологическим ресурсам в результате производственной деятельности филиала АО «Енисейская ТГК (ТГК-13)» - «Красноярская ГРЭС-2», осуществлен выпуск молоди осетра в количестве 9 007 штук в реку Енисей в Сухобузимском районе.
2. В рамках реконструкции и модернизации городских очистных сооружений выполнены следующие работы: 

· реконструкция аэротенка;

· ввод резервуара усреднителя;

· монтаж погружного насоса в 6-й секции аэротенка;

· монтаж трубопровода Ду 200 мм от погружного насоса, смонтированного в 6-й секции аэротенка, в первые коридоры секций № 7, 8 аэротенка 2-й очереди;

· пусконаладочные работы по усреднению расхода поступающих на биологическую очистку сточных вод;

· приобретены материалы и комплектующие для реконструкции аэротенка и ввода в работу резервуара усреднителя

	3.37.
	Создание и реконструкция полигона твердых бытовых отходов
	Разработана проектная документация «Строительство III очереди полигона твердых бытовых отходов в г. Зеленогорске».  Проведены общественные обсуждения по проектной документации  

	3.38.
	Выявление несанкционированных свалок твердых коммунальных отходов на землях общего пользования, контроль и организация работы по их ликвидации
	Материалы о выявленных специалистами МКУ «КООС» в 2020 году несанкционированных свалках направлены в МКУ «Заказчик», где определен объем несанкционированно размещенных отходов, составлены дефектные ведомости и локальные сметы на ликвидацию свалок, определен подрядчик на выполнение данного вида работ. 

В полном объеме ликвидировано 9 несанкционированных свалок:

· в лесном массиве на расстоянии 2,1 км от пос. Овражный по автодороге № 4 с правой стороны;

· вдоль грунтовой дороги на расстоянии 2,1 км от пос. Овражный по автодороге № 4 с левой стороны;

· в лесном массиве, примыкающем к полю ООО «Искра», напротив водонапорной башни пос. «1000 дворов»;

· в лесном массиве восточнее асфальтобетонного завода;

· с западной стороны от парка «Золинский» вдоль грунтовой дороги, ведущей от автодороги № 4 в направлении мототрассы;

· в лесном массиве в районе улиц 138, 142 бывшего садоводческого некоммерческого товарищества «Урожай»;
· в проезде Дальний у железнодорожного переезда;

· в районе садоводства № 8 (съезд на д. Новая Печера);

· в районе промплощадки завода «Вискоза-85».

В результате от отходов очищено 4 497,5 кв. м земель, на полигон ТБО передано 317,5 куб. м отходов.

В ходе осмотров экологического состояния территории города в 2021 году специалистами МКУ «КООС» выявлено 18 несанкционированных свалок отходов, собственник которых не установлен. Вышеуказанные свалки планируется ликвидировать в рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды и защита городских лесов на территории города Зеленогорска», утвержденной постановлением Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 13.12.2021 № 193-п

	3.39.
	Организация процессов утилизации ртутьсодержащих отходов
	С целью предотвращения загрязнения окружающей среды ртутьсодержащими отходами управляющими организациями и товариществами собственников жилья открыты 19 пунктов приема отработанных ламп, термометров, образующихся в многоквартирных домах, в соответствии с требованиями законодательства. МКУ «КООС» организован прием ртутьсодержащих отходов, образующихся в индивидуальных жилых домах. 

В 2021 году МКУ «КООС» передано специализированной организации для транспортирования и последующего обезвреживания (демеркуризации) 548 утративших потребительские свойства ртутьсодержащих ламп, принятых от населения и собранных на несанкционированных свалках

	Задача: организация комплексного мониторинга экологического состояния окружающей среды на территории города

	3.40.
	Внедрение системы экологического мониторинга
	1. Посредством автоматизированного поста наблюдения за загрязнением атмосферного воздуха, расположенного в районе ул. Парковая, дом № 15, осуществлялся контроль атмосферного воздуха по шестнадцати загрязняющим веществам и метеопараметрам. Согласно данным, размещенным на официальном сайте КГБУ «ЦРМПиООС», зафиксированы случаи превышений:

· разовых концентраций загрязняющих веществ 1 ПДКмр по показателям оксид азота, диоксид азота, взвешенные частицы;

· среднесуточных концентраций загрязняющих веществ 1 ПДКсс по показателям диоксид азота, взвешенные частицы. 

Случаи высокого и экстремально высокого загрязнения атмосферного воздуха в 2021 году не зафиксированы.

Уровень загрязнения атмосферного воздуха г. Зеленогорска характеризуется, как «низкий», за исключением двух месяцев (июль, август), когда наблюдался «повышенный» уровень загрязнения по взвешенным частицам (до 2,5 мкм) и диоксиду азота.

2. АО «ПО ЭХЗ» модернизирована автоматическая метеостанция WXT-536, разработано техническое задание на закупку оборудования для модернизации постов химического контроля, размещенных на границе санитарно-защитной зоны АО «ПО ЭХЗ»

	Задача: формирование экологической культуры населения, развитие экологического образования и воспитания

	3.41.
	Организация системной работы по экологическому просвещению населения
	1. Информирование населения о принятых нормативных правовых актах Российской Федерации, Красноярского края, муниципальных правовых актах г. Зеленогорска в области охраны окружающей среды, о состоянии окружающей среды на территории города осуществляется посредством публикации соответствующих материалов в средствах массовой информации и размещения на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорска. 

В подразделе «Автоматический пост наблюдения за загрязнением атмосферного воздуха в городе Зеленогорске» доступна оперативная информация о состоянии атмосферного воздуха, радиационной обстановке в г. Зеленогорске. 

2. Проведено мероприятие по очистке от мусора берегов и прибрежных акваторий водных объектов в рамках реализации федерального проекта «Сохранение уникальных водных объектов» национального проекта «Экология». В ходе проведения мероприятий очищены берега и прилегающие акватории рек Кан, Барга и озера Ближнее, протяженность очищенных берегов 9,6 км, объем собранного мусора – 154,4 куб. м. Общее количество участников мероприятий составило 445 человек. 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Охрана окружающей среды и защита городских лесов на территории города Зеленогорска»:

· в осенний период проведена акция по сбору макулатуры, в рамках которой муниципальными образовательными учреждениями города собрано и передано на утилизацию 39,644 тонн макулатуры;

· организован сбор отработанных источников малого тока (батареек) у населения с последующей передачей на утилизацию. За текущий год управляющими организациями и МКУ «КООС» принято от населения города 68,96 кг отработанных батареек. МКУ «КООС» организована передача отходов специализированной организации для последующей обработки и утилизации.

Проведено 3 заседания Общественного совета по охране окружающей среды в г. Зеленогорске (далее – Общественный совет), на которых рассмотрено 9 вопросов в соответствии с утвержденным планом работы на год, а так же вопросы вне плана, инициированные членами Общественного совета. В заседаниях приняли участие представители Администрации ЗАТО г. Зеленогорска, регионального оператора по обращению с ТКО на территории Зеленогорской технологической зоны, градообразующих предприятий, муниципальных учреждений, общественных организаций. В целях информирования жителей города результаты деятельности Общественного совета освещались в средствах массовой информации (публикации заключений Общественного совета в газете «Панорама», информационные сюжеты на телевидении). Материалы заседаний Общественного совета размещены на официальном сайте Администрации ЗАТО          г. Зеленогорска в разделе «Экология»

	Задача: предупреждение возникновения чрезвычайных ситуаций

	3.42.
	Повышение надежности объектов и сооружений в паводкоопасный период
	1. Заключен контракт с МБУ КБУ на содержание комплекса гидротехнических сооружений в паводкоопасный период.

2. Проведено комплексное обследование гидротехнических сооружений на реке Барга

	3.43.
	Создание эффективной системы предупреждения пожаров на территории города
	1. Проведено обустройство минерализованных полос протяженностью 78,6 км в местах прилегания лесного массива к социально значимым объектам и в местах, предусмотренных МКУ «Горлесхоз», в период с 15.05.2021 по 30.06.2021 и с 10.09.2021 по 01.11.2021.

2. В рамках контроля соблюдения предприятиями и организациями города требований пожарной безопасности проведено 208 плановых и 131 внеплановых проверок

	3.44.
	Развитие и укрепление Единой дежурной диспетчерской службы города Зеленогорска (далее - ЕДДС), аварийно-диспетчерских и экстренных служб организаций города, внедрение на территории города «Системы 112»
	1. 1 специалист ЕДДС прошел курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку.

2. Приобретено оборудование для укомплектования ЕДДС: плата для записи аналоговых каналов, системный блок, мини АТС Panasonic, автоматическая система оповещения «Рупор», мебель для кабинета руководителя, шкаф бухгалтерский, МФУ

	Задача: обеспечение комплексного взаимодействия с организациями, осуществляющими деятельность на потенциально опасных объектах

	3.45.
	Совершенствование механизмов взаимодействия территориальных органов безопасности 

г. Зеленогорска, организаций, отнесенных к опасным производственным объектам, и сил единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – ЧС)
	1. Информация, содержащая коммерческую тайну
2. Информация, содержащая коммерческую тайну
3.
В службах по делам гражданской обороны ЗАТО г. Зеленогорск проведено:

· 11 тактико–специальных учений. Общее количество участников – 535 человек;

· 66 объектовых тренировки. Общее количество участников – 1 701 человек;

· 9 командно–штабных учений. Общее количество участников – 307 человек; 

· 7 штабных тренировок. Общее количество участников – 241 человек;

· 93 специальных учений и тренировок по противопожарной безопасности. 

Общее количество участников – 16 807 человека

	Стратегическое направление «Доступный город»

	Задача: совершенствование системы социальной поддержки отдельных категорий граждан и семей с детьми путем усиления адресного подхода и принципа нуждаемости

	3.46.
	Предоставление гражданам мер социальной поддержки с применением принципов адресности и критериев нуждаемости
	Предоставлены меры социальной поддержки лицам, заключившим договор пожизненного содержания с иждивением – 3 человека.

Выполнены социальные гарантии по выплате пенсии за выслугу лет 58 муниципальным служащим, замещавшим должности муниципальной службы и имеющим право на пенсию за выслугу лет

	3.47.
	Внедрение социального контракта
	9 гражданам оказана единовременная адресная материальная помощь на ремонт печного отопления и (или) электропроводки в жилых помещениях, требующих ремонта с обязательным заключением социального контракта.

138 гражданам оказана государственная социальная помощь на основании социального контракта, в том числе:

· 55 гражданам по поиску работы;

· 56 гражданам по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности;

· 27 гражданам на осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации

	Задача: приспособление существующих объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур с учетом потребностей маломобильных групп населения

	3.48.
	Повышение уровня доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения 
	1. В 17 МБДОУ приобретены мнемосхемы планов зданий, оборудованы входы зданий кнопками вызова для маломобильных граждан. 

2. Установлено 7 пандусов и 1 поручень к многоквартирным домам, где проживают инвалиды–колясочники:

· ул. Парковая, дом № 74 (1 подъезд) – наружный пандус;
· ул. Парковая, дом № 16 (1 подъезд) – наружный пандус;
· ул. Парковая, дом № 3 (7 подъезд) – наружный пандус;
· ул. Парковая, дом № 72 (4 подъезд) – внутренний и наружный пандус;
· ул. Набережная, дом № 66 (3 подъезд) – поручень и внутренний пандус;
· ул. Мира, дом № 60 (2 подъезд) – внутренний пандус

	3.49.
	Совершенствование системы предоставления гражданам социальных услуг организациями социального обслуживания населения
	1.
Количество получателей нестационарных социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами получателей социальных услуг в рамках государственного задания в КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» – 2 025 человек, из которых получают услуги на безвозмездной основе – 612 человек, на условиях частичной оплаты – 1 413 человек. Социальное обслуживание в полустационарной форме получили 1 834 человека, из них социальное обслуживание на дому – 815 человек. 

2. В целях обеспечения надлежащего состояния материально–технической базы учреждениями социального обслуживания приобретены: 

· мебель и техника для оборудования кухни в целях обучения навыкам бытового самообслуживания получателей услуг с инвалидностью;

· ноутбуки и компьютеры для обучения компьютерной грамотности;

· автомобиль Лада Ларгус, оборудованный для перевозки маломобильных граждан;

· 30 единиц технических средств реабилитации (надувные ванны, сиденья для ванн, ходунки и т.д.);

3. В рамках развития социального партнерства привлечены 6 общественных и волонтерских организаций, 102 волонтера, проведены мероприятия различного уровня.

4. 22 специалиста КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» прошли курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку.

5. КГБУ СО «Центр семьи «Зеленогорский»:

· проведено 215 консультаций, обслужено 115 семей; 

· составлены заключения психолого-медико-педагогического консилиума на 32 ребенка;

· разработаны 22 индивидуальных маршрута реабилитации для детей с инвалидностью и ОВЗ;

· принято участие:

-  во Всероссийском творческом конкурсе для детей с ОВЗ «Дети таланты» – 9 человек (результат – I место);

-  в международном конкурсе для детей с ОВЗ по ИЗО деятельности;

-  в краевом творческом конкурсе «Города герои» (результат – I, II место);

- во Всероссийском конкурсе для школьников «Письмо солдату освободителю» (результат – I место с авторской работой «Вечная память неизвестному солдату» Кононенко Ирина);

- в краевом творческом конкурсе «Здоровая нация»;

- в краевом конкурсе «Кино для детей»;

- в Международном конкурсе детского рисунка «Моя семья и новогодняя сказка»

	3.50.
	Развитие форм и методов реабилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, проживающих в семьях 
	1. КГБУ СО «КЦСОН «Зеленогорский» реализованы инновационные методы социального обслуживания:

· 77 граждан получили в безвозмездное временное пользование технические средства реабилитации (инвалидные коляски, ходунки, костыли, трости, туалетные кресла, противопролежневые круги и матрасы, многофункциональные кровати и пр.);

· 15 человек получили социальные услуги в рамках технологии «Санаторий на дому»;

· 12 граждан прошли обучение в «Школе родственного ухода»;

· 102 человека обучились компьютерной грамотности в компьютерном классе учреждения;

· 191 человек повысил уровень финансовой грамотности
Организована группа дневной занятости для граждан пожилого возраста и инвалидов. Услугами воспользовалось 16 человек.

2. Продолжена работа отделения социального сопровождения семей, имеющих детей с ограниченными возможностями, КГБУ СО «Центр социальной помощи семье и детям «Зеленогорский».

В отделении были реализованы мероприятия по различным направлениям, способствующим улучшению социально-психолого-педагогической ситуации в семьях с детьми с расстройством аутистического спектра, с детским церебральным параличом и имеющих тяжелые множественные нарушения развития, с умственной отсталостью, с сохраненным интеллектом:

· программа по развитию эмоционального интеллекта, позволившая детям научиться распознавать свои эмоции, выражать их социально приемлемым способом и понимать эмоции других людей;

· занятия в сенсорной комнате, которая расширяет возможности восприятия, способствует успокоению, оказанию расслабляющего действия, либо тонизирует и стимулирует;

· встречи с элементами арт-терапии, позволяющие детям и взрослым выплеснуть накопившееся напряжение, избавиться от разрушающих чувств (обиды, вины), научиться взаимодействовать друг с другом;

· индивидуальные консультации родителей;

· функционирование Монтессори-группы, способствующей развитию познавательных процессов, обучению детей самостоятельности, организованности, аккуратности;

· детско-родительский клуб «Поверь в себя», позволяющий родителям совместно с психологом проработать вопросы воспитания, а детям принять участие в различных квестах, конкурсах и в творческих площадках, подготовленных педагогом;

· каникулярная группа для подростков, имеющих инвалидность;

· детско-родительская Pekip группа (дети-инвалиды, не посещающие дошкольные учреждения) и группа Pekip + (дети-инвалиды, посещающие дошкольные учреждения)

	Стратегическое направление «Умный город»

	Задача: автоматизированный коммерческий контроль, учет энергоресурсов и электроэнергии 

	3.51.
	Внедрение системы автоматизированного контроля и учета потребления ресурсов в муниципальных бюджетных учреждениях
	Мероприятия не проводились по причине отсутствия финансирования

	Задача: расширение электронных сервисов для населения

	3.52.
	Установка автоматизированной системы передачи данных контроля, мониторинга и прогнозирования состояния объектов электроснабжения города на пульт управления оперативно-диспетчерской службы (ОДС)
	В оперативно–диспетчерской службе МУП ЭС смонтирована автоматизированная система диспетчерского управления (ТП-11, ТП-13, ТП-171, ТП-172, ТП-173). Проведен монтаж схемы с индикатором короткого замыкания ИКЗ - К04

	3.53.
	Развитие автоматизированной системы оплаты проезда на городском пассажирском транспорте «Транспортной карты»
	На всех городских маршрутах введен проезд по банковским картам. Количество перевезенных пассажиров по «Транспортной карте» и «Банковской карте» – 386 422 человека, что выше уровня 2020 года на 66,1%. Доля перевезенных пассажиров по транспортной и банковским картам составила на муниципальных маршрутах с небольшой интенсивностью пассажирских потоков 16,9% 

	3.54.
	Внедрение и расширение дистанционных сервисов для жителей управляющими организациями
	1. По состоянию на 31.12.2021 передачу показаний индивидуальных приборов учёта в сети «Интернет» осуществляли: 

· 75% собственников жилых помещений в МКД, обслуживаемых МУП ГЖКУ; 

2. Система автоматизированного коммерческого учета электроэнергии введена в отношении 99% собственников, проживающих в индивидуальном частном секторе г. Зеленогорска

	3.55.
	Реализация проекта «Автоматизация образовательных учреждений»
	Автоматизированными системами контроля доступа оборудованы 58,6% образовательных учреждений города: 

· 5 школ (МБОУ №№ 163, 164, 169, 174,176);

· 10 детских садов (МБДОУ д/с №№ 6, 9, 16, 17, 18, 23, 24, 27, 29, 30); 

· 2 учреждения дополнительного образования (МБУ ДОЦ «Витязь», МБУ ДО «ЦЭКиТ»)

	Задача: внедрение информационных технологий в систему управления жизнедеятельностью города

	3.57.
	Актуализация информации, формируемой в процессе планирования и исполнения местного бюджета, в автоматизированной информационной системе, обеспечивающей формирование «Бюджета для граждан»
	Информация в рубрике «Открытый бюджет» в формате «Бюджет для граждан» размещена на официальном сайте Администрации ЗАТО г. Зеленогорска

	3.59.
	Внедрение информационно-аналитического программного комплекса управления земельно-имущественными отношениями 
	Проведена работа по внедрению государственной межведомственной информационной системы централизованного учета объектов земельного имущественного комплекса Красноярского края. С 01.01.2022 учет объектов земельно-имущественного комплекса, расположенных на территории г. Зеленогорска, полностью ведется в данной информационной системе


В тексте использовались следующие сокращенные наименования:

АО «ПО ЭХЗ» – Акционерное общество «Производственное объединение Электрохимический завод»;
АО «АРБМК» – Акционерное общество «Агентство развития бизнеса и микрокредитная компания»;

АО «Красноярское региональное агентство поддержки малого и среднего бизнеса и микрофинансовая организация» – Акционерное общество «Красноярское региональное агентство поддержки малого и среднего бизнеса и микрофинансовая организация»;
АНО «Корпоративная Академия Росатома» – Автономная некоммерческая организация «Корпоративная Академия Госкорпорации «Росатом»;

АНО ДПО «Техническая академия Росатома» – Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Техническая академия Росатома»;

АО «СХК» – Акционерное общество «Сибирский химический комбинат»;
Госкорпорация «Росатом» – Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом»; 

ТО КГКУ «УСЗН» по ЗАТО г. Зеленогорск - Территориальное отделение краевого государственного казенного учреждения "Управление социальной защиты населения" по ЗАТО г. Зеленогорск Красноярского края;

КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса» – Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»;

КГБУ ДПО «Центр развития профессионального образования» – Краевое государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития профессионального образования»;

КГБОУ «Зеленогорская школа-интернат» – Краевое государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Зеленогорская школа-интернат»;

КГБУ СО «Центр семьи «Зеленогорский» – Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Центр социальной помощи семье и детям «Зеленогорский»;

КГБУ «ЦРМПиООС» – Краевое государственное бюджетное учреждение «Центр реализации мероприятий по природопользованию и охране окружающей среды Красноярского края»;

КГБУ СО «Реабилитационный центр для лиц, страдающих психическими расстройствами «Зеленогорский» – Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Реабилитационный центр для лиц, страдающих психическими расстройствами «Зеленогорский»;

КГБУ СО «Пансионат «Кедр» – Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Пансионат для граждан пожилого возраста и инвалидов «Кедр»

КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска» – Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения ЗАТО г. Зеленогорска»

МКУ «Центр закупок, предпринимательства и обеспечения деятельности ОМС» – Муниципальное казенное учреждение «Центр муниципальных закупок, поддержки предпринимательства и обеспечения деятельности органов местного самоуправления г. Зеленогорска»; 

МКУ «КФиС» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по делам физической культуры и спорта г. Зеленогорска»;

МКУ «Комитет по делам культуры» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по делам культуры и молодежной политики города Зеленогорска»;

МКУ «КООС» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по охране окружающей среды»;

МКУ «Заказчик» – Муниципальное казенное учреждение «Служба единого заказчика-застройщика»;

МКУ «Горлесхоз» – Муниципальное казенное учреждение «Городской лесхоз»;
МБУ «Центр соцобслуживания» – Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения                        г. Зеленогорска»;
МБУ ДО ДЮСШ – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа имени героя Советского союза Дмитрия Феопонтовича Кудрина»;
МБУ «СШ «Юность» – Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа «Юность»;
МБУ ДО ДМШ – Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа»;

МБУ ДО ДХШ – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа»;
МБУ «ЗМВЦ» – Муниципальное бюджетное учреждение «Зеленогорский музейно-выставочный центр»;
МБУ «Зоопарк» – Муниципальное бюджетное учреждение «Природный зоологический парк»;

МБУК «ЗГДК» – Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Зеленогорский городской дворец культуры»;

МБУ «Библиотека» – Муниципальное бюджетное учреждение «Библиотека им. Маяковского»;

МБУ ДО «ЦЭКиТ» – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр экологии, краеведения и туризма»;

МБУ ДО «ЦО «Перспектива» – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр образования «Перспектива»;
МБУ ДО «Витязь» – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования центр «Витязь» имени Героя Советского Союза И.Н. Арсеньева;
МБУ «МЦ» – Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр»;

МУП ТС – Муниципальное унитарное предприятие тепловых сетей города Зеленогорска;

МУП ЭС – Муниципальное унитарное предприятие электрических сетей г. Зеленогорска; 

ТРК «Зеленогорск» – Муниципальное унитарное предприятие телерадиокомпания «Зеленогорск»;

МБДОУ д/с № 6 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей № 6 «Страна детства»;

МБДОУ д/с № 7 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 7 «Мечта»;

МБДОУ д/с № 10 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 10 «Теремок»; МБДОУ д/с № 13 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 13 «Звёздочка»;

МБДОУ д/с № 14 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 14 «Гнёздышко»;

МБДОУ д/с № 17 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида №17 «Здоровячок»;
МБДОУ д/с № 18 – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 18 «Сказка»; 

МБДОУ д/с № 19 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 19 «Светлячок»;

МБДОУ д/с № 21 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 21 «Золотой ключик»;
МБДОУ д/с № 22 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка-детский сад № 22 «Березка»;
МБДОУ д/с № 23 – МБДОУ "Детский сад комбинированного вида № 23 «Солнышко»;

МБДОУ д/с № 24 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей  № 24 «Искорки»;

МБДОУ д/с № 26 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 26»;

МБДОУ д/с № 27 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №27 «Золотая рыбка»; 

МБДОУ д/с № 29 – «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 29 «Сибирячок»;

МБДОУ д/с № 30 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 30 «Крепыш»;

МБДОУ д/с № 32 – Детский сад комбинированного вида № 32 «Страна чудес»;

МБОУ СОШ № 161 – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 161»;
МБОУ «СОШ № 163» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 163»;

МБОУ «Гимназия № 164» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 164»;
МБОУ «СОШ № 167» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 167»;
МБОУ «СОШ № 169» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 169»;

МБОУ СОШ № 172 – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 172»;
МБОУ «Лицей № 174» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей №174»;

МБОУ СОШ № 175 – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 175»;
МБОУ «СОШ № 176» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 176»;
НКО «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска» – Некоммерческая организация «Фонд развития предпринимательства города Зеленогорска»;

ООО «Искра» – Общество с ограниченной ответственностью «Искра»;
ООБО «Зеленогорская» МБУ ДО «ЦЭКиТ» – Оздоровительно-образовательная база отдыха «Зеленогорская» на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр экологии, краеведения и туризма»;

ОМВД России по ЗАТО г. Зеленогорск – Отдел Министерства внутренних дел Российской Федерации по Закрытому административно-территориальному образованию город Зеленогорск Красноярского края;

ОГИБДД ОМВД России по ЗАТО г. Зеленогорск – Отделение государственной инспекции безопасности дорожного движения Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по Закрытому административно-территориальному образованию город Зеленогорск Красноярского края;

Центр тестирования ВФСК ГТО города Зеленогорска – Центр тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО города Зеленогорска; 
ВФСК ГТО –Всероссийский физкультурно–спортивный комплекс «Готов к труду и обороне»;

Филиал ПАО «ОГК-2» Красноярская ГРЭС-2 – Филиал публичного акционерного общества «Вторая генерирующая компания оптового рынка электроэнергии» – Красноярская ГРЭС-2;

ФМБА России – Федеральное медико-биологическое агентство России; 

Филиал ФГБУ ФСНКЦ ФМБА России КБ № 42 – Филиал Федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральный Сибирский научно-клинический центр Федерального медико-биологического агентства» – «Клиническая больница № 42»;

ФГБЮОУ ВО «КрасГМУ им. Проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого» Минздрава России – Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Красноярский государственный медицинский университет имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого» Министерства здравоохранения Российской Федерации;
ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова Минздрава России – Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования первый московский государственный медицинский университет имени И.М. Сеченова Министерства здравоохранения Российской Федерации;
ФГБОУ ВДЦ «Орленок» – Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение «Всероссийский детский центр «Орленок»;

ФГБУ «МДЦ «Артек» – Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение «Международный детский центр «Артек»;
ФГКУ «СУ ФПС № 19 МЧС России» – Федеральное государственное казенное учреждение «Специальное управление Федеральной противопожарной службы № 19 Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий»;
МКУ «КООС» – Муниципальное казенное учреждение «Комитет по охране окружающей среды»;

КЧСО – Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;
ЭГ КЧСО – Экспертная группа Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

МКД – многоквартирные дома;

ФГОС ДО – Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования;

НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» – АНО ДПО «Национальный исследовательский институт всероссийской общественной организации содействия развитию профессиональной сферы дошкольного образования «Воспитатели России»;

РДШ – Российское движение школьников.

Первый заместитель 

Главы ЗАТО г. Зеленогорска

по стратегическому планированию,

экономическому развитию и финансам                                                                                                                                                        М.В. Налобина

Исполнитель:  Крышталь Д.Б.
02.06.2022
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