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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО – 

ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 ГОРОДА  ЗЕЛЕНОГОРСКА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	21.03.2022
	г. Зеленогорск
	№
	55-п


О внесении изменений в Примерное

положение об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных 
и казенных учреждений города 
Зеленогорска, находящихся в ведении 
Управления образования Администрации 
ЗАТО г. Зеленогорска, утвержденное

постановлением Администрации ЗАТО 
г. Зеленогорска от 22.09.2020 № 128-п 

На основании Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии с постановлением Администрации ЗАТО г. Зеленогорска от 12.04.2021 № 46-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Зеленогорска», руководствуясь Уставом города Зеленогорска,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений города Зеленогорска, находящихся в ведении Управления образования Администрации                      ЗАТО г. Зеленогорска, утвержденное постановлением Администрации           ЗАТО г. Зеленогорска от 22.09.2020 № 128-п, следующие изменения:
1.1. В пункте 4.6 абзац третий исключить. 
1.2. В пункте 5.15 абзац третий изложить в следующей редакции:
«- выплата за качество выполняемых работ, за интенсивность и высокие результаты работы по истечение 1 (одного) месяца работы в должности руководителя учреждения в квартале, в котором руководитель учреждения приступил к работе, а если этот период составляет менее 1 (одного) календарного месяца - по истечение квартала, следующего за кварталом, в котором руководитель приступил к работе.».

1.3. В приложении № 5 строку 5 таблицы исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его опубликования в газете «Панорама». 
Глава ЗАТО г. Зеленогорска 





  М.В. Сперанский
