
Приложение № 3
к Порядку формирования и реализации 
муниципальных программ

СВЕДЕНИЯ
о достижении значений целевых показателей и показателей результативности 
муниципальной программы «Развитие образования в городе Зеленогорске»

за 2019 год

Периодичность: ежеквартально
Ответственный исполнитель программы: Управление образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорска

№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 3 1.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

1. Цель: Обеспечение доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, соответствующего современным 
потребностям граждан и перспективным задачам социально-экономического развития города Зеленогорска, поддержка дегей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и 
оздоровление детей в летний период

1.1. Целевой показатель 1: 
Доля выпускников школ, 
получивших аттестат о 
среднем общем 
образовании

% 99,7 100 99,5 100 99,3

3 выпускников из 412 не 
преодолели минимальный 
порог по математике, в 
связи с чем не получили 
аттестат о среднем общем 
образовании.

1.2. Целевой показатель 2: 
Доля школ, находящихся 
в ведении Управления % 93,3 92,3 96,1 96,52 96,52 Показатель по результатам 

условий по состоянию на
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

образования, 
соответствующих 
современным 
требованиям обучения, в 
общем количестве школ

01.01.2020 в соответствии 
с методикой расчета.

1.3. Целевой показатель 3: 
Доля детей в возрасте от 
3 до 8 лет включительно, 
получающих 
дошкольную 
образовательную услугу 
и (или) услугу по их 
содержанию в МДОУ, в 
общей численности детей 
в возрасте от 3 до 8 лет 
включительно, 
скорректированной на 
численность детей 
соответствующих 
возрастов, не стоящих на 
учете для предоставления 
места в МДОУ и 
обучающихся в 
общеобразовательных 
организациях

% 100 100 100 100 100

2. Задача 1: Сохранение и улучшение условий для получения общедоступного и бесплатного дошкольного образования, осуществления 
присмотра и ухода за детьми

2.1. Подпрограмма 1: Развитие дошкольного образования
2.1.1. Показатель 

результативности 1: % 86,8 85,0 88, 7 85,5 91 Сокращение численности 
детей, стоящих на учете
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

Доля детей в возрасте от 
2 месяцев до 8 лег 
включительно, 
получающих 
дошкольную 
образовательную услугу 
и (или) услугу по их 
содержанию в МДОУ, в 
общей численности детей 
в возрасте от 2 месяцев до 
8 лет включительно, 
скорректированной на 
численность детей 
соответствующих 
возрастов, не стоящих на 
учете для предоставления 
места в МДОУ и 
обучающихся в 
об щеоб разо вател ь н ы х 
организациях

для определения в ДОУ

2.1.2. Показатель 
результативности 3:
Доля МДОУ, принятых к 
началу учебного года, в 
общем количестве МДОУ

% 100 100 100 100 100

3. Задача 2: Сохранение в системе общего образования равных возможностей для современного качественного начального общего,
____  основного общего и среднего общего образования _______________________
3.1. Подпрограмма 2: Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

резу л ьтати вн ости

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения,

2017 год 2018 год на 31.12.2019 выбор действий по
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

преодолению)

3.1.1. Показатель 
результативности 1: 
Отношение среднего 
балла ЕГЭ (в расчете на 2 
обязательных предмета) в 
двух школах с лучшими 
результатами к среднему 
баллу ЕГЭ (в расчете на 2 
обязательных предмета) в 
двух школах с худшими 
резул м атам и

часть 1,42 1,56 1,38 1,4 1,45

3.1.2. Показатель 
результативности 2: 
Удельный вес 
численности учащихся в 
школах, обучающихся в 
соответствии с 
федеральным 
государственным 
образовательным 
стандартом, в общей 
численности учащихся 
школ

% 76,9 80,0 85,3 90,0 94,5

5858 учащихся из 6196 
обучается по ФГОС с 
01.09.2019

3.1.3. Показатель 
результативности 3: 
Доля выпускников 
специализированных 
классов, поступивших в 
высшие учебные

% 88 84,0 91,6 88,0 100
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

резу л ьтати в н о сти

Ед.
из мере 

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

заведения на 
специальности в 
соответствии с профилем 
обучения, в общей 
численности 
выпускников 
специализированных 
классов

3.1.4. Показатель 
результативности 4: 
Удельный вес 
численности детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
обучающихся в классах, 
не являющихся 
специальными 
(коррекционными) 
классами, в общей 
численности детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
обучающихся в школах

% 91,4 84,0 93,7 93,0 94,1

403 учащихся с ОВЗ из 
428 (общая численность 
детей с ОВЗ в школах) 
обучаются в 
общеобразовательных 
классах

3.1.5. Показатель 
результативности 5: 
Доля школ, принятых к 
началу учебного года

% 100 100 100 100 100

3.1.6. Показатель 
результативности 6: 
Доля детей отдельных

% 48,4 44,2 46,0 - -
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

категорий граждан в 
школах, обеспеченных 
горячим питанием без 
взимания платы,от 
общей численности 
учащихся в школах
Показатель 
результативности 6:
Доля детей отдельных 
катег орий граждан в 
школах, обеспеченных 
горячим питанием без 
взимания платы, от 
общей численности 
обучающихся отдельных 
категорий, нуждающихся 
в горячем питании

% - - - 100 100

4. Задача 3: Создание в системе дополнительного образования равных возможностей для современного, качественного образования, 
позитивной социализации детей

4.1. Подпрограмма 3: Развитие дополнительного образования
4.1.1. Показатель 

результативности 1: 
Удельный вес детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги по 
допол н ител ь ному 
образованию в 
учреждениях 
допол нительного 
образования,

% 42,4 44,0 41,4 40,0 41,6

Численность детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
занимающихся в УДО, 
находящихся в ведении 
Управления образования 
3 696 из 8 881, что 
составляет 41,6%
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

находящихся в ведении 
Управления образования, 
в общей численности 
детей от 5 до 18 лет

4.1.2. Показатель 
результативности 2: 
Доля УДО, принятых к 
началу учебного года

% 100 100 100 100 100

4.1.3. Показатель 
результативности 3: 
Удельный вес 
численности 
обучающихся от 7 до 18 
лет, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в 
общей численности 
обучающихся от 7 до 18 
лет

% 85,6 85,0 87,0 86,0 89,2

За 2019 год приняли 
участие 5 525 из 6 196 
учащихся в мероприятиях 
различного уровня, что 
составило 89,2 %

5. Задача 4: Обеспечен не безопасного, качественного отдыха и оздоровления детей в летний период
5.1. Подпрограмма 4: Обеспечение летнего отдыха, оздоровления и занятости детей

5.1.1. Показатель 
результативности 1: 
Доля детей школьного 
возраста, охваченных 
различными формами 
организованного летнего 
отдыха детей, от общего 
числа детей школьного

% 71,0 70,0 63,0 63,0 61,0
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

возраста
5.1.2. Показатель 

результативности 2: 
Доля путевок, 
реализованных на 
оздо ров ител ь но- 
образовательную базу 
отдыха «Зеленогорская» 
от общего числа путевок 
в загородные 
оздоровительные лагеря

% 56,1 70 65,9 - -

Показатель 
результативности 2: 
Количество путевок, 
реализованных на 
оздоро в ител ьно- 
образовательную базу 
отдыха «Зеленогорская» 
от общего числа путевок 
в загородные 
оздоровительные лагеря

шт. - - - 280 280

6. Задача 5: Совершенствование условий для эффективного управления в сфере образования
6.1. Подпрограмма 5: Обеспечение реализации муниципальной программы и и зочие мероприятия в сфере образования

6.1.1. Показатель 
результативности 1:
Доля образовательных 
учреждений, 
находящихся в ведении 
Управления образования, 
выполнивших

% 100 100 100 100 100

Показатель заполняется по 
итогам года
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

муниципальное задание 
на итоговую оценку 
«выполнено» и 
«выполнено в полном 
объеме»

6.1.2. Показатель 
результативности 2:
Доля детей-с и рот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей, 
переданных в семьи на 
воспитание (опека, 
попеч ител ьство, 
приемная семья, 
патронатная семья, 
усыновление, 
удочерение) от общего 
количества детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, 
состоящих на учете в 
органе опеки и 
попечительства 
г. Зеленогорска

% 90,6 87,7 90,3 90,0 90,7

6.1.3. Показатель 
результативности 3: 
Количество детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц 
из числа детей-сирот и

чел. 4 О3 4 10 24

В соответствии с 
соглашением от 1 1.03.2019 
№ 57 обеспечено жильем 
24 человека
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

детей, оставшихся без 
попечения родителей, 
обеспеченных жилыми 
помещениями в 
соответствии с 
соглашением о 
взаимодействии с 
министерством 
образования 
Красноярского края

6.1.4. Показатель 
результативности 4: 
Количество заключенных 
договоров, 
подготовленных и 
сопровождаемых МКУ 
ЦОДОУ

ед. 3 008 3 000 3 671 3 000 3 574

Увеличение количества 
заключенных договоров в 
связи с потребностью для 
функционирования 
учреждений

6.1.5. Показатель 
результативности 4: 
Количество 
обучающихся, 
награждённых премией 
Главы ЗАТО 
г. Зеленогорска

чел. 88 80 93 71 71

Показатель выполнен в 
соответствии с планом, 25 
премий получили одаренные 
учащиеся 7-10 классов, 36 
выпускников 11 классов за 
аттестат с отличием и 10 
выпускников 11 классов за 
достижения в конкурсах

6.1.6. Показатель 
результативности 6: 
Количество победителей 
конкурсов 
педагогических

чел. 46 56 59 38 36

10 педагогическим 
работникам выплачена 
денежная премия по 
итогам конкурса «Педагог 
года» за 2019 год, 11
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№
п/п

Наименование цели, 
задач, целевых 

показателей, 
показателей 

результативности

Ед.
измере

ния

Отчетный период (два 
предшествующих года)

Текущий год Примечание
(причины не выполнения, 

выбор действий по 
преодолению)

2017 год 2018 год на 31.12.2019
факт план факт план

(годовой)
факт

(нарастающим
итогом)

работников г. 
Зеленогорска, 
награжденных премией 
Главы ЗАТО 
г. Зеленогорска

педагогам в 
профессиональном 
конкурсе молодых 
педагогов и 15 педагогам, 
работающим с 
одаренными детьми

Начальник отдела дошкольного, общего 
и дополнительного образования 
Управления образования Администрации 
ЗАТО г. Зеленогорска Г.И. Маслова

Исполнители:
Маслова Галина Ивановна т. 3-34-88 
Байдукова Юлия Леонидовна, т. 3-50-79, 
Безвершук Наталья Александровна, т. 3-56-94
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Приложение №  4
к Порядку формирования и реализации муниципальных 
программ

ОТЧЕТ
об использовании бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы 

(с расшифровкой по главным распорядителям, подпрограммам, отдельным мероприятиям программы)

по муниципальной программе _________________________________________________ Развитие образования в городе Зеленогорске___________
(наименование муниципальной программы)

за 2019 год

Переодичность: ежеквартально
Ответственный исполнитель программы ______________________ Управление образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорска

тыс, рублей
№ п/п Статус

(муниципальная
программа,

подпрограмма.
отдельное

мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджетные ассигнования (тыс руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р Си
02

Отчетный год Текущий год

2018 год 2019 год

план факт
план

(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)
1. Муниципальная

программа
Развитие 
образования в 
городе
Зеленогорске

всего расходные 
обязательства

1 303 174,63219 1 291 903,13461 1 374 635,94474 1 367 681,48485
в том числе по ГРБС: X X X X X X X X X

Управление образования

014 1 290 831.78884 1 279 733,94112 1 344 4(7,01350 1 337 613,02719
014 0701 1210000 601 175,51000 595 562,90058 634 590.12400 631 873,75605
014 1004 1210000 10 327.20000 10 325,79140 8 634,20000 8 634,20000
014 0702 1220000 471 556,75300 468 820,10903 476 806.83900 475 378,30659
014 1003 1220000 20 324,19100 20 093,08561 12 721,60000 12 434.48966
014 0703 1230000 118 533.28200 117 881,25751 140 865,62800 140 726,19290
014 0707 1240000 9 547,06570 9 133,53425 10010,19176 9 672.05727
014 0709 1250000 59 367.78714 57 917,26274 60 788,43074 58 894,02472

МКУ "Комитет по делам 
культуры"

017 0707 1240000
287,26016 232,04259 264.32160 246,63562

МКУ "КФиЗ" 019 0707 1240000 3 816,50600 3 811,58802 2 940,41964 2 926,40410

ОГХ 013 0707 1240000 2 979,57000 2 979,57000 0.00000 0,00000
013 1004 1250000 3 421,60933 3 410,98959 21 920,95000 21 920,65000

Администрация ЗАТО 
г. Зеленогорска

018 0709 1250000
1 837,89786 1 735,00329 5 093,24000 4 974,76794

11 . Подпрограмма 1 Развитие
дошкольного
образования

всего расходные 
обязательства , , .' 611 502,71000 605 888,69198 643 224,32400 640 507,95605
в том числе по ГРБС: X X X X X X X X X

014 0701 1210010470 611 2 501.39000 2 501,39000 0.00000 0,00000 .
014 0701 1210074080 611 126 301.14300 126 301,14300 127 642,02100 127 642,02100
014 0701 1210074080 612

2 666,75700 696,86469 2 912.40900 2 711,57000
Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

1



№ п/п Статус
(муниципальная

программа,
подпрограмма,

отдельное
мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджегные ассигнования (тыс.руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р а,
со

Отчетный год Текущий год
2018 год 2019 год

план факт план
(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)

Управление образования

014 0701 1210075540 612

1 610,30000 1 582,38400 1 610,50000 1 597,04000

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы согласно посещаемости 
воспитанников (дети-инвалиды, дети- 
сироты)

014 0701 1210075880 611 274 967.62300 274 967,62300 274 251,16000 274 251,16000
014 0701 1210075880 612

1 354,07700 1 299,80229 14 403.84000 14 366,16727
Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

014 0701 1210010210 612

10 392,62400 8 025,95680 20 745,40000 20 013,50456

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с листами 
нетрудоспособности сотрудников

014 0701 1210077440 612
0,00000 0,00000 1 486,30000 0,00000

Средства выделены в конце финансового 
года (приказ Фу от 25.12.19 № 101)

014 0701 1210080610 611
542,94700 542,94700

4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0701 1210080610 611 117 408.68200 117 408,68200 124 993,32300 124 993,32300
014 0701 1210080620 612 328,23000 327,50998 378,73600 378,73501
014 0701 1210080640 612 537.88200 537.88200
014 0701 1210080650 612 130.00000 129,56082
014 0701 1210080660 612 2 687,50000 2 687,50000
014 0701 1210087360 612 884,68500 775,91000 800,10000 800,10000
014 0701 1210087610 611

289,36200 289,36200
4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0701 1210087610 611 55 459.60000 55 459,60000 55 857,42600 55 857.42600
014 0701 121OOS0210 612

3 945,01700 2 861,09200 8 676,60000 8 430.40021

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с листами 
нетрудоспособности сотрудников

014 1004 1210075560 244 87,19000 87,19000 61,20000 61,20000
014 1004 1210075560 321 10 240,01000 10 238,60140 8 573,00000 8 573,00000

1.2. Подпрограмма 2 Развитие 
начального 
общего, основного 
общего и среднего 
общего 
образования

всего расходные 
обязательства 491 880,94400 488 913.19464

■ Ч
489 528,43900 487 812,79625

в том числе по ГРБС: X X X X X X X X
014 0702 1220010470 611 1 269,79000 1 269,79000 0,00000
014 0702 1220074090 611 63 306,60000 63 306,60000 63 010,92800 63 010,92800
014 0702 1220074090 612

679,70000 679,69939 2 442,29200 1 846,59200

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с листами 
нетрудоспособности сотрудников

014 0702 1220075640 611 268 717,35400 268 717,35400 256 647,11100 256 647.11100
014 0702 1220075640 612

10 883,44600 10 881,38349 12 589,88900 12 354,55767

Фактически сложившиеся кассовые 
эасходы в связи с приобретением основных 
средств (учебники)

014 0702 1220010210 612

7 560.53100 5 561,22950 16 076,30900 15 576,31284

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с листами 
негрудоспособности сотрудников
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№ п/п Статус
(муниципальная

программа,
подпрограмма,

отдельное
мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджетные ассигнования (тыс.руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р о.
02

Отчетный год Текущий год •

2018 год 2019 год

план факт
план

(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)

Управление образования
014 0702 1220080610 611

459.85200 459,85200
4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0702 1220080610 61 1 110 855,66100 110 855,66100 117 918,40000 117 918,40000
014 0702 1220080620 612 1 268.72700 1 267,88940
014 0702 1220080640 612 1 396,06700 1 396,06299 29,37800 29,37800
014 0702 1220080660 612 1 754,90000 1 749,54066
014 0702 1220080680 612

872,80000 840,09896 842,80000 745,29800

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с экономией по 
коммунальным услугам

014 0702 1220081070 612 127,60500 126,20225 114,32000 114,31761
014 0702 12200S0210 612 2 863,57200 2 168,59739 6 675,56000 6 675,55947
014 1003 1220075660 612

10 650,30000 10 586,06196 12 721,60000 12 434,48966

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы согласно посещаемости учащихся 
(питание)

014 1003 1220081030 612 9 673,89100 9 507,02365
1.3. Подпрограмма 3 Развитие

до пол н ител ь ного
образования

всего расходные 
обязательства 118 533,28200 117 881,25751

| ?  V 
140 865,62800 140726,19290

в том числе по ГРБС: X X X X X X X X

Управление образования

014 0703 1230010470 611 2 978.23000 2 978,23000
014 0703 1230010480 611 5 861,52000 5 861,52000 7 362,80000 7 362.80000
014 0703 1230010210 612

2 531,49600 2 047,90950 5 512.48400 5 415,30232

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с листами 
нетрудоспособности сотрудников

014 0703 12300 ЮЗ 10 612 143,22600 138,34044 139,56200 139,56200
014 0703 1230026540 612 .

014 0703 1230074360 612 741,10000 741,10000 700,10000 700,10000
014 0703 1230075640 611 16 278,00000 16 278,00000
014 0703 1230010370 612 82.50000 82,50000
014 0703 1230080610 611

342,77700 342,77700
4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0703 1230080610 611 104 214,28600 104 214,28600 107 678,00000 107 678,00000
014 0703 1230080620 612
014 0703 1230080660 612 642,70000 642,64599
014 0703 1230087010 612 175,00000 175,00000 74.00000 74,00000
014 0703 1230087020 244

13,90000 7,27636 13,90000 13,41460
Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

014 0703 1230087020 612
291,00000 290,06005 291,00000 290,88227

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

014 0703 12300S0210 612

911,18000 755,24517 2 362,49500 2 320,84471

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с листами 
нетрудоспособности сотрудников

014 0703 12300S4360 612 29,64400 29,64400 28.01000 28,01000
014 0703 12300S6060 612
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№ п/п Статус
(муниципальная

программа,
подпрограмма,

отдельное
мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджетные ассигнования (гыс.руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р а .
00

Отчетный год 

2018 год

Текущий год 

2019 год

план факт план
(годовой)

ф а т
(нарастающим

итогом)
1.4. Подпрограмма 4 Обеспечение 

летнего отдыха, 
оздоровления и 
занятости детей

всего расходные 
обязательства 16 630,40186 16 156.73486 13 214,93300 12 845,09699
в том числе по ГРБС: X X X X X X X X

Управление образования

X X X X 9 547,06570 9 133,53425 10 010,19176 9 672,05727
014 0707 1240073970 612

166,40000 72,31811 93,00000 46,27303

Сократились расходы по оплате заработной 
платы, в связи с оплатой врачам в рамках 
договора КБ-42

014 0707 1240075530 612 137,00000 137,00000
014 0707 1240076490 244

193,38190 120,92519 1 209,52290 1 163,62200

Высвободились средства по конкурсным 
процедурам на приобретение путовок в 
загородные оздоровительные лагеря

014 0707 1240076490 321

186,19740 0,00000 188.70759 0.00000

Неиспользованы средства по выплате 
компенсации на санагрно-курортное 
лечение опекаемым в связи с отсутствием 
обращений

014 0707 1240076490 323 355,81798 350,05380
014 0707 1240076490 612

6 451,50842 6 396,49080 5 984.92827 5 932,64204

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с меньшм количеством 
посещения дето/дней

014 0707 1240080620 612 344,98300 344,98204 705.74000 705,74000
014 0707 1240080640 612 23,80000 23,80000
014 0707 1240087210 612

1 710.11300 1 710,10031 1 804.40000 I 799.88720
Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

014 0707 12400S3970 612 1,66400 1,66400 0,09300 0,09300

ОГХ
X X X X 2 979,57000 2 979,57000 0,00000 0,00000

013 0707 1240075530 612 2 708.70000 2 708,70000
013 0707 124007S530 612 270.87000 270,87000

МКУ "Комитет по делам 
культуры"

X X X X 287,26016 232,04259 26432160 246,63562
017 0707 1240076490 612

212.98830 157,77073 177.02160 159,50064

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с меньшм количеством 
посещения дето/дней

017 0707 1240087210 612
74,27186 74,27186 87,30000 87,13498

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

X X X X 3 816,50600 3 811,58802 2 940,41964 2 926,40410

МКУ "КФиС"
019 0707 1240076490 612

2 462,60600 2 457,68802 1 588.91964 I 574,90410

Факгически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с меньшм количеством 
посещения дето/дней

019 0707 1240087210 612 1 353,90000 1 353,90000 1 351,50000 1 351,50000
1.5. Подпрограмма 5 Обеспечение

реализации
всего расходные 
обязательства 64 627,29433 63 063.25562 87 802,62074 85 789,44266

муниципальной в том числе по ГРБС: X X X X X X X X X
программы и 

прочие
X X X X 59 367,78714 57 917,26274 60 788,43074 58 894,02472

014 0709 1250010470 111 981,20800 981,20800
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№  п/п Статус
(муниципальная

программа,
подпрограмма,

отдельное
мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджетные ассигнования (тыс руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р С и
СО

Отчетный год Текущий год

2018 год 2019 год

план факт
план

(годовой)

факг
(нарастающим

итогом)

мероприятия в 
сфере образования

Управление образования

014 0709 1250010470 119 296,32500 296,32500
014 0709 1250010470 121 179.72800 179,72800
014 0709 1250010470 129 53,39300 53,39300
014 0709 1250075520 121 1 251,94044 1 251,94044
014 0709 1250075520 122 15,86810 15,86810
014 0709 1250075520 129 363,81181 363,81181
014 0709 1250075520 244 307,55979 307,55979
014 0709 1250010210 111 1 554,48400 765,92329 3 074,89700 I 823,24082 Фактически сложившиеся кассовые 

расходы в связи с листами 
нетрудоспособности сотрудников

014 0709 1250010210 119
469.45400 231,40700 928.61900 550,61800

014 0709 1250010310 111 35,61900 34,32300 24,06300 24,06300
014 0709 1250010310 1 19 10,75200 10,36400 7,26600 7,26600
014 0709 1250010370 111

76,72800 38.36400
Сократились расходы в связи с 
увольнением сотрудников (водители), 
имеющих право на выплату (повышение 
размеров оплаты труда)

014 0709 1250010370 119
23,17200 11,58600

014 0709 1250010400 121 323,85800 323,85800
014 0709 1250010400 129 92,54900 92,54900
014 0709 1250080210 121

60,21100 60.21100
4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0709 1250080210 121 4 476,89000 4 476,89000 5 870,99900 5 870,99900
014 0709 1250080210 122

75,30000 47,57237 38.40300 31,16300
Отменена командировка, запланированная 
руководителю УО

014 0709 1250080210 129
18,18400 18,18400

4,3% на повышение оплаты труда с 
01 10.2019

014 0709 1250080210 129

1 359,50000 1 359,48656 1 773,04100 1 769,43406

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с длительным листом 
нетрудоспособности сотрудника в декабре 
2019

014 0709 1250080210 244

1 287,46100 1 266,86272 1 254.83174 1 224.99173

Неиспользованы средства, 
запланированные на оплату семинара, соц. 
трудовые гарантии сотрудникам и на 
утилизацию списанных технических 
средств

014 0709 1250080210 852 1,06316 0,80000
014 0709 1250080210 853

31,77584 31,77584 2,00000 0.00000
Неиспользованы средства, 
запланированные на штрафные санкции

014 0709 1250080610 11 1
271,74300 271,74300

4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0709 1250080610 11 1
24 906,90700 24 906,81700 25 276,50000 25 268,62054

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

014 0709 1250080610 112
120,70000 1 12,54360 116,60000 106,48849

Экономия по выплатам по уходу за 
ребенком до 3-х лет
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№  п/п Статус
(муниципальная

программа,
подпрограмма,

отдельное
мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджетные ассигнования (тыс.руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р CU
со

Отчетный год Текущий год

2018 год 2019 год

план факт
план

(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)
014 0709 1250080610 119

81,88700 81,88700
4,3% на повышение оплаты труда с 
01.10.2019

014 0709 1250080610 119
7 512.09100 7 512,09100 7 622,44900 7 538,61206

Возвращены средства по возмещению 
расходов ФСС

014 0709 1250080610 244

10 984,66800 10 673.09985 11 306,46400 11 238.16828

Сложилась экономия согласно 
заключенным договорам по расходам 
выполнение работ и услуг по содержанию 
МКУ ЦОДОУ,по расходам на 
приобретение материальных запасов

014 0709 1250080610 321 129,44800 129,44800
014 0709 1250080610 852 4,25000 4,25000 7,50000 7,50000
014 0709 1250080610 853 1,50000 0,01022 3,04700 2,70071
014 0709 1250080660 111 64.80000 64,80000
014 0709 1250080660 119 19.60000 19,60000
014 0709 1250087060 350 307,00000 307,00000 282,00000 282,00000
014 0709 1250087070 330 325.00000 325,00000 295,00000 295,00000
014 0709 1250087340 III

7,35500 7,35500
4,3% на повышение оплаты груда с 
01.10.2019

014 0709 1250087340 111 745,17900 745.16917 684,20000 684.20000
014 0709 1250087340 119

2,40100 2,40100
4,3% на повышение оплаты труда с 
01 10.2019

014 0709 1250087340 119
224,97300 224,97300 206,60000 206.09512

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы

014 0709 1250087340 244

440.00000 431,01695 455,00000 453,86291

Фактически сложившиеся кассовые 
расходы в связи с экономией по 
коммунальным услугам

014 0709 12500S0210 111 317,30500 284,02303 781,31300 781,31300
014 0709 12500S0210 119

95,82600 85.77500 235,95700 235,95700
X X X X 3 421,60933 3 410.98959 21 920,95000 21 920,65000

013 1004 12500L0820 412 1 778,27599 1 767,65625
013 1004 I2501R0820 412 1 643,33334 1 643.33334

ОГХ

013 1004

1250175870 412 0,00000 0,00000 21 920,95000 21 920,65000

Экономия сложилась в результате 
определения стоимости квартир на 
основании представленной агенствами 
недвижимости информации согласно 
запросу о средней рыночной стоимости 
однокомнатных квартир в г. Зеленогорске

X X X X 1 837,89786 1 735,00329 5 093,24000 4 974,76794
018 0709 1250075520 121 1 253,36956 1 253.36956 3 418,56000 3 418.56000 Фактически сложившиеся кассовые 

эасходы по обеспечению деятельности 
отдела опеки и попечительства

018 0709 1250075520 122 28,53190 10.24520 54,60000 4,03390
018 0709 1250075520 129 392,75619 378.51763 1 032,37800 1 024.65182
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№ п/п Статус
(муниципальная

программа,
подпрограмма,

отдельное
мероприятие
программы)

Наименование
программы,

подпрограммы,
отдельного

мероприятия
программы

Наименовние ГРБС Код бюджетной классификации Бюджетные ассигнования (тыс.руб.) Примечание

ГР
БС

Рз
 П

р

Ц
С

Р CL
со

Отчетный год Теку щий год

2018 год 2019 год

план факт план
(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)
018 0709 1250075520 244 163,24021 92,87090 587,70200 527,52222 Администрации ЗАТО г. Зеленогорска

Начальник отдела дошкольного, общего и дополнительного образования Управления
образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорска ^  Г.И. Маслова

(подпись)
Исполнители: Самутенко Алена Владимировна 3-44-26 

Леонова Виктория Ивановна 3-57-55



Приложение № 5
к 11орядку формирования и реализации муниципальных программ

ОТЧЕТ
об использовании бюджетных ассигнований по источникам 

и направлениям расходования средств

__________Развитие образования в городе Зеленогорске___________________
(наименование муниципальной программы)

за 2019 год

Переодичпосты ежеквартально

Ответственный исполнитель программы _____________ Управление образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорска
тыс. рублей

№
п/п Статус

Наименование программы, 
подпрограммы муниципальной 

программы, отдельного 
мероприятия программы

Источники финансирования

2018 год 
(отчетный год)

Текущий год 
на 2019 год

(нарастающим итогом)
Примечание

план факт план
(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)
1. Муниципальная

программа
Развитие образования в городе 

Зеленогорске
Всего I 303 174,63219 1 291 903,13461 1 374 635.94474 1 367 681,48485
в том числе.
федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
краевой бюджет 829 515,06433 820 925,37142 887 717,15900 881 368,13489
внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
местный бюджет 473 659,56786 470 977,76319 486 918,78574 486 313,34996

11 Подпрограмма 1 Развитие дошкольного 
образования

Всего 611 502,71000 605 888,69198 641 738,02400 640 507,95605
в том числе: Сократились расходы из краевою и местного бюджетов 

фактических расходов по выплатам МРОТ, неосвоены 
средства из краевого бюджета на приобретение 
оборудования для ДОУ, выделеные в конце финансового 
года

федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
краевой бюджет 430 121,11400 425 700,95518 451 031,83900 450 047,97183
внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
местный бюджет 181 381,59600 180 187,73680 190 706,18500 190 459,98422

1.2. Подпрограмма 2 Развитие начального общего, 
основного общего и среднего 

общего образования

Всего 491 880,94400 488 913,19464 491 014,73900 487 812,79625
в том числе: Сократились расходы из краевого и местного бюджетов 

фактических расходов по выплатам МРОТ, 
неиспользованы средства из краевого бюджета на 
учебный процесс в СОШ согласно нормативу по 
численности обучающихся

федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
краевой бюджет 363 067,72100 361 002,11834 365 434,28100 362 329,84317
внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
местный бюджет 128 813,22300 127 911,07630 125 580,45800 125 482,95308

1.3. Подпрограмма 3 Развитие дополнительного Всего 118 533,28200 117 881,25751 140 865,62800 140 726.19290
образования в том числе:

Сократились расходы из краевого и местног о бюджетов 
фактических расходов по выплатам МРОТ

федеральный бюджет 0.00000 0,00000 0,00000 0,00000
краевой бюджет 12 255,57200 11 767,09994 30 418,22300 30 321,04132
внебюджетные источники 0,00000 0.00000 0,00000 0,00000
местный бюджет 106 277,71000 106 114,15757 110 447,40500 110405,15158

1.4. Подпрограмма 4 Обеспечение летнего отдыха, Всего 16 630,40186 16 156,73486 13 214,93300 12 845,09699
оздоровления и занятости детей в том числе: Фактически сложившиеся расходы по посещаемости 

детей лагерей, обеспечивающих отдых и оздоровление зафедеральный бюджет 0,00000 0.00000 0,00000 0,00000
1



№
п/п Статус

Наименование программы, 
подпрограммы муниципальной 

программы, отдельного 
мероприятия программы

Источники финансирования

2018 год 
(отчетный год)

Текущий год 
на 2019 год

(нарастающим итогом)
Примечание

план факт план
(годовой)

факт
(нарастающим

итогом)
краевой бюджет 12 874,60000 12 400,94665 9 242,10000 ' 8 876,94181

счет среде ! в краевою и мсс i лиги июДЖетов, 
неиспользованы средства из краевого бюджета по 
выплате компенсации на санатрно-курортное лечение 
опекаемым в связи с отсутствием обращений

внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
местный бюджет 3 755,80186 3 755,78821 3 972,83300 3 968,15518

1.5. Подпрограмма 5 Обеспечение реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия в сфере 
образования

Всего 64 627,29433 63 063,25562 87 802,62074 85 789,44266
в том числе: Остались не использованы средства из краевого бюджета 

на приобретение квартир для детей-сирот. За счет 
средств местного бюджета не использованы средства на 
обеспечение деятельности УО и МКУ ЦОДОУ в связи 
фактически сложившимся расходам по договорам. За

федеральный бюджет
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

краевой бюджет
11 196,05733 10 054,25131 31 590,71600 29 792,33676

внебюджетные источники
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

счет краевого бюджета не использованы средства на 
обеспечение деятельности отдела опеки и 
попечительства в связи фактически сложившимся 
расходам.

местный бюджет
53 431,23700 53 009,00431 56 211,90474 V 55 997,10590

Начальник отдела дошкольного, общего и дополнительного образования 
Управления образования Администрации ЗАТО г. Зеленогорска

Исполнители: Самутенко Алена Владимировна 3-44-26 
Леонова Виктория Ивановна 3-57-55

(подпись)
Г.И. Маслова

2
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Приложение к отчету 
о реализации муниципальной программы

Пояснительная записка
о результатах реализации муниципальной программы 

«Развитие образования в городе Зеленогорске»
за 2019 год

В 2019 году достигнуты основные целевые ориентиры, поставленные в 
муниципальной программе «Развитие образования в городе Зеленогорске» 
(далее -  Программа), утвержденной постановлением Администрации ЗАТО 
г. Зеленогорска от 12.11.2015 № 295-п.

Сеть учреждений, находящихся в ведении Управления образования, 
представлена:

- 19 дошкольными образовательными учреждениями (далее -  МДОУ) и 
3 дошкольными группами при МБОУ «СОШ № 163»,

- 9 общеобразовательными учреждениями (далее -  школы),
- 4 учреждениями дополнительного образования (далее -  УДО),
- учреждением, обеспечивающим сопровождение деятельности всех 

образовательных учреждений (далее -  МКУ ЦОДОУ).
В связи с сокращением количества детей дошкольного возраста с целью 

оптимизации сети дошкольных образовательных учреждений в 2019 году 
проведена реорганизация путем присоединения МБДОУ д/с № 7 к МБДОУ 
д/с № 9, МБДОУ д/с № 22 к МБДОУ д/с № 21. МБУ ДО ДЮСШ перешла в 
ведение МКУ «Комитет по делам физической культуры и спорта». С 
01.01.2020 сеть учреждений, находящихся в ведении Управления 
образования, сократилась с 33 до 30 учреждений.

В рамках достижения цели Программы по обеспечению доступности 
качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, 
соответствующего современным потребностям граждан и перспективным 
задачам социально-экономического развития города Зеленогорска, 
поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
отдыха и оздоровления детей в летний период основными результатами в 
2019 году являются:

- обеспечение всех необходимых условий для полноценного развития 
каждого ребенка в дошкольных учреждениях, отсутствие очередности в 
дошкольные учреждения;

- 1 место в конкурсе муниципалитетов проекта «Школа Росатома» 
г. Зеленогорск обладатель Кубка «Школы Росатома»;

- г. Зеленогорск — победитель федерального конкурса проектов по 
созданию детского технопарка «Кванториум» в рамках национального 
проекта «Образование» (средства на создание запланированы на 2022 год);
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- программа «Школа социального проектирования школьников» 
победитель конкурса лучших муниципальных практик на территориях 
присутствия Госкорпорации «Росатом».

- 5 учреждений (школы №№ 163, 167, 174, д/с №№ 16, 23) -  победители 
федеральных конкурсов проектов, связанных с инновациями в образовании, в 
рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие 
образования»;

- 7 зеленогорских школьников -  лауреаты краевой именной стипендии;
- 2 победителя и 9 призеров в региональном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников, 1 призер в заключительном этапе олимпиады;
- 5 победителей краевого конкурса педагогов, успешно работающих с 

одаренными детьми;
- МБОУ «Лицей № 174» в рейтинге 200 лучших школ России в сфере 

информационных технологий;
- 7 обучающихся МБУ ДО «ЦО «Перспектива» -  победители и призеры 

в региональном этапе форума «Научно-технический потенциал Сибири»;
- команда МБОУ «Лицей № 174» на 3 месте в региональном этапе 

Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские 
состязания»;

- свыше 2000 достижений учащихся в конкурсных мероприятиях 
школьного, муниципального, краевого и всероссийского уровней занесены в 
краевую базу «Одаренные дети Красноярья» в 2018-2019 учебном году.

По целевому показателю «Доля выпускников, получивших аттестат о 
среднем общем образовании» в 2019 году значение - 99,3%, три выпускника 
не преодолели минимальный балл по математике на едином государственном 
экзамене.

По целевому показателю «Доля образовательных учреждений, 
находящихся в ведении Управления образования, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем количестве учреждений» 
согласно методики оценки эффективности деятельности органов местного 
самоуправления, созданы современные требования в общеобразовательных 
учреждениях на 96,5%.

Сведения о достижении значений показателей 
в разрезе подпрограмм

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

В городе успешно решается задача обеспечения доступности и 
качества дошкольного образования. Сохранен высокий уровень охвата детей 
услугами дошкольного образования, все желающие обеспечены местами в 
детских садах. По состоянию на 31.12.2019 детские сады посещало 3328 
детей. Доля детей, получающих дошкольное образование, в общей
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численности детей данного возраста, составила: от 2 мес. до 8 лет -  91%; с 3 
до 8 лет -  100%.

На базе детских садов №№ 6, 16, 18, 23, 32 созданы консультационные 
пункты, оказывающие методическую, психолого-педагогическую, 
диагностическую помощь родителям.

В детских садах созданы все необходимые условия для предоставления 
качественных услуг по дошкольному образованию. По результатам актов 
приемки дошкольных образовательных учреждений муниципальной 
комиссией приняты все 19 учреждений (100%).

На муниципальном уровне действовало 8 городских базовых площадок 
по приоритетным направлениям развития дошкольного образования (д/с №№ 
7, 10, 14, 21, 23, 27, 29, 32). В статусе региональных инновационных 
площадок работали 6 детских садов (д/с №№ 6, 7, 14, 16, 18, 24). Продолжила 
работу федеральная инновационная площадка детского сада № 32 и 
стажировочные центры на базе детских садов №№ 18, 32.

В детских садах успешно реализуются комплексные и парциальные 
программы дошкольного образования, охватывающие все линии развития 
обучающихся. В 2019 году все детские сады города включились в 
реализацию муниципального сетевого проекта «Технопарк в дошкольной 
среде», создав исходные условия для развития познавательно­
исследовательской деятельности дошкольников.

Во всех детских садах внедрена оценка качества образовательных услуг 
с использованием новых систем (шкала для комплексной оценки качества 
образования ECERS-R).

В 2019 году детские сады №№ 13, 14, 24 включились в апробацию 
федеральной концепции мониторинга качества дошкольного образования.

Подпрограмма 2 «Развитие начального общего, основного общего, 
среднего общего образования» дошкольного образования»

Сеть общеобразовательных учреждений города оставалась неизменной. 
Урочная деятельность в школах осуществлялась в одну смену, что позволило 
реализовывать различные формы внеурочных занятий, дополнительные 
образовательные программы.

На начало 2019-2020 учебного года численность учащихся составила 
6196 человек, среднегодовая численность учащихся в 2019 году - 6197 
человек в 9 муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях, 
что на 19 человек меньше, чем на начало 2018-2019 учебного года.

Аттестацию в форме ЕГЭ сдали 409 выпускников 11 классов, что 
составляет 99,3%% от общего числа выпускников (412 чел.), допущенных к 
государственной итоговой аттестации (в 2018 году -  99,5%, в 2017 году -  
99,7%), 36 выпускников награждены медалями «За успехи в учении».. 
Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в двух школах с 
лучшими результатами к среднему баллу в двух школах с худшими 
результатами по обязательным предметам составил 1,45.
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В 2019 году доля учащихся по федеральным государственным 
образовательным стандартам составила 94,5%, В школах продолжился 
переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты 
(далее -  ФГОС): осуществлен 100% переход на уровне начального и 
основного общего образования, в пилотном режиме на уровне среднего 
общего образования осуществлен переход в школах №№ 161, 164, 169, 174.

В рамках введения ФГОС в 2019 году в школах созданы новые 
образовательные пространства для достижения и предъявления школьниками 
новых образовательных результатов:

- центр сотрудничества «Космос» в МБОУ «СОШ № 161»,
специализированный кабинет для детей с ограниченными 

возможностями здоровья в МБОУ «СОШ № 163»,
- лаборатория робототехники в МБОУ «Гимназия № 164»,

информационно-библиотечный центр и кабинет шахматного 
образования в МБОУ «СОШ № 176»,

- медиа-центр в МБОУ «СОШ № 169»,
- технологический центр в МБОУ «Лицей № 174».
Для детей с ограниченными возможностями здоровья обучение было 

организовано в коррекционных классах в МБОУ «СОШ № 176» (25 детей), в 
форме индивидуального обучения на дому (8 детей), в форме инклюзивного 
образования во всех школах города (403 школьника). Количество детей, 
обучающихся по адаптированным образовательным программам, с 2016 по 
2019 год увеличилось на 213 и составило 7% от общей численности 
обучающихся в школах. 59 детей-инвалидов сопровождались по 
адаптированным образовательным программам с учетом их индивидуальных 
программ реабилитации, разработанных межведомственной комиссией. 
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными) 
классами, в общей численности детей с ограниченными возможностями 
здоровья, обучающихся в школах составил 94,1% (в 2018 году -  93,7%, в 
2017 году-91,4%).

После получения основного общего образования в 2019 году 73% 
школьников продолжили обучение на уровне среднего общего образования 
(в 2018 году -  72%, в 2017 году -  73%). Доля учащихся 10-11 классов, 
обучающихся по программам профильного или углубленного уровня, 
составила 88%.

Продолжили работу специализированные и «корпоративные» классы: 
атомклассы (50 учащихся в МБОУ «Лицей № 174», 25 учащихся в МБОУ 
«СОШ № 161»), МЧС-класс (18 учащихся в МБОУ «СОШ № 167»), 
правоохранительный класс (30 учащихся в МБОУ «Гимназия № 164»), 
бизнес-класс (26 учащихся в МБОУ «СОШ № 176»).

После получения основного общего образования в 2018 году -  72,4% (в 
2017 году -  71,5%) учащихся продолжили обучение на уровне среднего 
общего образования. Доля учащихся 10 - 11 классов, обучающихся по 
программам профильного или углубленного уровня, составила 88,4%. По
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индивидуальным учебным планам обучается 726 обучающихся на уровне 
среднего общего образования. Из 28 выпускников 2019 года 
специализированного класса МБОУ «Лицей №174» 100% учащихся
поступили в высшие учебные заведения в соответствии с физико- 
математическим и инженерно-технологическим профилем обучения.

Работа всех школах осуществляется в одну смену, что позволяет 
создать наиболее выгодные условия для занятий по дополнительным 
образовательным программам в школах и в учреждениях дополнительного 
образования.

В 2019 году успешно развивалось «Российское движение школьников», 
общее число участников составило 3232. Участники движения активно 
проводили добровольческие и патриотические акции (Бессмертный полк, 
Георгиевская лента, Весенняя неделя добра, Марафон добрых дел), 
принимали участие в праздновании памятных дат (День солидарности в 
борьбе с терроризмом, День народного единства, День Героев Отечества, 
День космонавтики), участвовали в региональных конкурсах (Территория 
самоуправления, Дети одной реки, Шахматный турнир). Увеличилось 
количество отрядов во всероссийском патриотическом движении «Юнармия» 
с 3 до 8 (школы №№ 161, 163, 167, 169, 172, 175, МБУ «Молодежный 
центр»).

В 2019 году снизилось число общественно опасных деяний (2019 год -  
11, 2018 год -  17, 2017 год -  18) и количество преступлений (2019 год -  13, 
2018 год -  18), совершенных несовершеннолетними.

95% несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете, 
были охвачены внеурочной занятостью в школах и УДО.

В 2019 году реализация муниципальная программа «Развитие 
образования в городе Зеленогорске» позволила обеспечить организованным 
бесплатным горячим питанием 100% учащихся отдельных категорий граждан 
за счет краевого бюджета из числа малообеспеченных семей, многодетных и 
одиноких семей с уровнем дохода ниже 1,25 прожиточного минимума, детей 
с ограниченными возможностями здоровья и детей, находящихся в семьях в 
социально опасном положении).

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги 
дополнительного образования, в 2019 году составила 85%. В 
образовательных учреждениях реализовано 182 дополнительных 
образовательных программы. УДО совместно со школами реализовали 10 
программ в сетевой форме, по которым обучался 451 школьник. Четыре 
программы МБУ ДОЦ «Витязь», МБУ ДО «ЦЭКиТ» и МБУ ДО «ЦО 
«Перспектива» признаны победителями краевого конкурса дополнительных 
образовательных программ. МБУ ДО «ЦО «Перспектива» стал победителем 
в краевом конкурсе программ на получение гранта.
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В УДО реализовывались программы, построенные по современным 
формам организации образовательного процесса:

- 8 программ с применением дистанционных технологий с охватом 4% 
детей от общего числа обучающихся в УДО;

- 14 программ, построенных по модульному принципу, с охватом 17% 
обучающихся;

- 1 программа, реализуемая в очно-заочной форме, по которой 
обучалось 12 детей;

- 10 программ, реализуемых по индивидуальной форме обучения, 
с охватом 3% обучающихся.

В МБУ ДО «ЦЭКиТ» и МБУ ДО «ЦО «Перспектива» реализовывались 
2 программы для 43 детей с ограниченными возможностями здоровья.

В 2019 году доля школ и УДО, участвующих в инновационной 
деятельности в статусе городских, региональных, федеральных площадок, 
стажировочных центров по распространению успешных педагогических 
практик, составила 84% (в 2018 году -  65%).

В статусе региональных инновационных площадок работали школы 
№№ 161, 163, 164, 167, 169, 174, 175, 176, МБУ ДОЦ «Витязь», МБУ ДО 
«ЦЭКиТ», МБУ ДО «ЦО «Перспектива».

В течение 2019 года организовывались различные мероприятия 
школьного и муниципального уровней по выявлению и сопровождению 
талантливых детей:

- Всероссийская олимпиада школьников, охват составил 87%;
- научно-практическая конференция «Содружество», в городской 

конференции приняли участие 78 школьников;
- Всероссийские спортивные игры «Школьная спортивная лига», охват 

составил 78%;
Всероссийские спортивные соревнования школьников 

«Президентские состязания», охват составил 52%;
- краевой конкурс «Таланты без границ», в котором приняли участие 

345 школьников.

Подпрограмма 4 «Обеспечение летнего отдыха, оздоровления
и занятости детей»

В 2019 году в полном объёме реализованы мероприятия, связанные 
с организацией летнего отдыха, труда и оздоровления школьников, 
реализованы мероприятия, связанные с организацией летнего отдыха, труда и 
оздоровления школьников. Различными формами летнего отдыха было 
охвачено 3752 человека, что ставило 61,0% в общем количестве детей 
в возрасте 7-18 лет, из них в рамках муниципальной программы в лагерях 
с дневным пребыванием — 1639 человек (в 2018 - 1175 человек), в 
профильных лагерях -  112 человек, в загородных оздоровительных лагерях 
Красноярского края 369 человек, в том числе на оздоровительно­
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образовательной базе отдыха «Зеленогорская» было открыто 4 смены с 
охватом 280 детей.

Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной 
программы в сфере образования»

Муниципальные задания, учреждениями образования, находящимися в 
ведении Управления образования, выполнены на итоговую оценку 
«выполнено» или «выполнено в полном объеме» в пределах выделенных 
бюджетных средств.

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, определенных в семьи, 302 детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, из 333, что составило 90,7%.

В 2019 году 24 человека (в 2018- 4 человека) из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, был обеспечен жилыми 
помещениями в соответствии с Соглашением о взаимодействии с 
министерством образования и науки Красноярского края.

В 2019 году заключены договора в количестве 3574, подготовленные и 
сопровождаемые МКУ ЦОДОУ.

Премией Главы ЗАТО г. Зеленогорска награждены 36 педагогов, 
которые стали победителями муниципальных профессиональных конкурсов.

По итогам 2018-2019 учебного года премия Главы ЗАТО 
г.Зеленогорска вручена 36 выпускникам за успехи в учении; 35 учащимся 7- 
11 классов за призовые места в международных, российских и краевых 
конкурсах и соревнованиях.

Отличительной особенностью 2019 года стало участие в реализации 
национального проекта «Образование». Заключено Соглашение о 
взаимодействии министерства образования Красноярского края и 
Администрации ЗАТО г. Зеленогорска по реализации региональных проектов 
«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, 
имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего». 
Соглашением определены показатели с 2019 по 2024 годы. Результаты 
участия в реализации национального проекта «Образование» за 2019 год:

В рамках проекта «Современная школа»:
- разработаны школьные модели по обновлению предметной области 

«Технология»;
- МБОУ «СОШ № 163» стала победителем федерального конкурса и 

реализует инновационный проект по применению театральной технологии;
- МБОУ «СОШ № 167» стала победителем федерального конкурса и 

реализует инновационный проект по созданию муниципального центра 
компетенций «Электромонтажные работы».

В рамках проекта «Успех каждого ребенка»:
- по результатам федерального конкурса в 2022 году в городе будет 

создан детский технопарк «Кванториум»;
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- достигнут показатель по охвату детей дополнительным 
образованием (85%);

- выполнены показатели по участию школьников в 
профориентационных проектах «Билет в будущее» (739 чел.) и «Проектория» 
(1638 чел.).

В рамках проекта «Цифровая образовательная среда»:
- МБОУ «Лицей № 174» стал победителем федерального конкурса и 

реализует инновационный проект «Открытая образовательная среда»;
6 школ подключены к высокоскоростному интернету.

В рамках проекта «Поддержка семей, имеющих детей»:
- детские сады №№ 16, 23 стали победителями федерального конкурса 

и реализуют проекты по созданию служб психолого-педагогической, 
диагностической и консультационной помощи родителям детей дошкольного 
возраста. Выполнен показатель по количеству оказанных услуг (339 услуг).

В рамках проекта «Учитель будущего»:
- 70% молодых педагогов в возрасте до 35 лет вовлечены в различные 

формы поддержки и сопровождения (ежегодный конкурс молодых педагогов, 
молодежные профессиональные педагогические игры, первичная 
организация Ассоциации молодых педагогов).

Итоги исполнения муниципальной программы в части 
финансового обеспечения

В 2019 году бюджетные ассигнования, направленные на реализацию 
Программы, составили 1 374 635,9 тыс.руб. Фактическое использование 
бюджетных ассигнований на реализацию составило 99,49% от 
запланированных. Муниципальные задания, учреждениями образования, 
находящимися в ведении Управления образования, выполнены на итоговую 
оценку «выполнено» или «выполнено в полном объеме» в пределах 
выделенных бюджетных ассигнований на 2019 год. Не использованы 
бюджетные ассигнования по причине выполнения поставленных целей с 
учетом фактической потребности учреждений и проведения закупочных 
процедур. Степень достижения показателей результативности по 
подпрограммам Программы равна 0,99.

Начальник отдела дошкольного, общего 
и дополнительного образования 
Управления образования
Администрации ЗАТО г. Зеленогорска Г.И. Маслова


